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AI背景下高职院校制药专业设置探讨 

王 彬，李伟威，姜 辉 

（黑龙江农业经济职业学院，黑龙江 牡丹江  157041） 

 

摘要：随着人工智能（AI）的发展，高职院校制药专业设置迎来了大变化。如何建立专业的制药

专业体系设置，根据智能时代的要求和高职院校专业结构调整的特点，对高职院校制药专业的专业设

置进行探析，从人类用药的研制到动物药物的研制，都必须要有所侧重，以此提高学生的岗位契合

度。本文通过分析 AI 背景下高职院校制药专业设置的现状，并研究制药专业改革的措施，提出从优化

课程结构、促进产研结合、打造特色专业以及发挥中介的重要作用等方面着手，进一步推动制药专业

学生的整体发展和拓宽学生的就业渠道，让学生不仅在常态化的人药行业有一定的发展，在兽药相关

行业也有新的出路。 
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随着经济和人工智能（AI）技术的快速发

展，人们的生活有了很大的变化，对于高职院校

制药专业设置来说，其需要充分的结合 AI 技

术，遵守高等教育的相关规律，适应社会发展的

需求，对高职院校制药专业设置进行合理科学的

开发。在 AI 快速发展的背景下，国务院发布了

《国务院关于大力发展现代职业教育的决定》，

提出要加强职业教育的策略，以提高职业人才的

质量。高职院校制药专业设置主要是以市场需求

为导向，适应社会发展的需要

[1-2]
。目前，高职院

校制药专业正面临着转型升级，很多职业院校均

开设了与制药相关的专业，形成了系统化的人才

培养方案和教学体系。但是就整体而言，高职院

校制药专业设置出现了一些问题。本文就高职院

校制药专业设置的实际情况，寻找 AI 背景下高

职院校制药专业设置的改革路径进行探究，希望

结合 AI 寻找到新的人才培养方式，以适合社会

多元化的需求，既能满足人药企业，也能满足兽 

 

药企业的全方面需求。 

1  高职院校制药专业设置存在的主要问题 

在 AI 背景下，高职院校制药专业设置以培

养应用型人才为核心，以提高学生的综合素养，

制药专业需要具有综合能力的复合型人才

[3]
。但

是一些院校不考虑自身的实际情况，随意设置制

药专业，其师资以及教学条件、教学能力都无法

达到制药专业人才培养的要求，不但造成教学资

源的浪费，还无法对学生进行有效的培养。一些

高职院校的制药专业设置缺乏特色，高职院校的

制药专业要想在当下激烈竞争的条件下脱颖而

出，其就要具备一定的专业特色，既要迎合人药

研究，同时也要满足兽药企业的需求。兽药的研

究相关教学工作的开展，不仅要让学生对要学知

识进行学习以及研究，也要学生去学习动物医学

相关的内容，培养的绝不是简单的药学方面专业

人才，还有懂得兽医学相关知识以及能在临床用

药的学用结合的复合型人才。但如今多数高职院 
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校在制药专业的设置上，并没有关注兽药的研究

问题，其更多的是将目光放在了人药的研究上，

导致兽药相关研究较为滞后。 

在 AI 的大背景下，其不仅仅是需要制药专

业人员了解制药的基础理论，还要具有一定的创

新能力。现有的制药专业的课程涉及多方面的专

业知识，虽然说高职院校安排了相关的课程，但

是就其整体而言，教学内容呈现碎片化。课程与

课程之间缺乏联动，只是孤零零地存在，没有交

叉，学生无法深入系统地进行专业知识的学习。

高职院校制药专业教学较为注重实践性和应用

性，所以要对学生的实际运用能力进行培养，让

学生的专业能力能够适应社会的需求，各个高职

院校要充分利用自身的地域优势、办学条件以及

学校历史，发展具有特色的制药专业，从而提高

其竞争力。 

2  高职院校制药专业设置的措施探讨 

2.1  优化制药专业课程设置的结构 

为了实现 AI 和制药专业设置的融合，需要

改变现有的制药专业课程设置。就目前国内高职

院校制药专业的情况来看，我国绝大多数的高职

院校并未对制药专业进行特色化划分，制药专业

课程设置的专业性不强，不具有特色。所以要对

制药专业课程设置进行合理规划，培养制药人员

的专业素质。一是在现有的制药专业课程的基础

之上，与 AI 企业和行业相结合，丰富其课程内

容，提高其课程效率。当下，制药专业的核心课

程包含四大化学以及传染病学、药理学、药物分

析等多个专业学科，而在兽药专业相关课程设计

时，也要安排动物病理学等相关与动物用药药理

相关的专业。此外，在 AI 背景下，还需要在现

有课程设置的基础之上加入 AI 元素，改变现有

的课程设置情况，将其分为基础模块、职业质素

扩展模块、公共选修模块等等。二是要把制药专

业课程进行创新，开展一些全新的课程，利用 AI

技术对一些数据进行快速的整理，并采用新的教学

方案，以及重新制定教学目标

[4]
。 

2.2  实现高职院校制药专业设置与产业结构的相

结合 

     在 AI 的大背景下，高职院校制药专业设置

要和区域产业结构相一致，高职院校的应届毕业

生在就业的时候，考虑较多的是地域因素，不同

的地域其产业结构存在一定的区别，其对于制药

专业的人员层次要求和数量需求也不同，这对高

职院校制药专业的毕业生的就业产生的一定的影

响，所以高职院校的制药专业设置要和当地产业

结构相吻合。部分地区的养殖业较为发达，对于

兽药专业人员的需求也会相对较大，而当地的高

职院校制药专业就要相应的设置兽药研究相关专

业，让学生能够有兽药的专业知识理论支撑，有

利于毕业生未来的发展。因此，高职院校要根据

区域产业的要求，来对高职院校制药专业的课程

方向进行调整，合理设置制药专业课程结构，培

养适合本区域发展要求的制药专业人才，尤其是

结合黑龙江地域特点，更多的畜牧企业入驻黑龙

江，在专业设置的过程中要更多的融合畜牧企业

的发展进行设定，达到专业和产业相融合的发展

需求。尤其是在 AI 背景下，要结合 AI 技术的优

势，来开展制药专业教学，提高制药专业学生的

社会适应能力。 

2.3  打造专业特色，避免专业设置趋同化 

打造高职院校制药专业特色，避免在专业设

置上出现趋同化，各地高职院校开展制药专业设

置，要满足时代发展的需求，结合制药行业的最

新动态，打造出符合当地发展实际的制药专业。

同时要避免制药专业与其他专业设置的趋同化，
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以发挥制药专业的特色，提高制药专业学子在社

会上的竞争力，提高制药专业学子的就业率。高

职院校要打造出具有特色的制药专业，不断扩展

制药专业的培养领域，紧跟时代发展的需求，以

市场为导向，结合AI技术，开展特色人才培养。 

2.4  发挥社会中介作用 

构建制药专业的社会参与评价机制，利用制

药专业课程和企业进行共同评价，从而实现制药

专业人员的素质培养和企业文化的融合，加入企

业的用人评价机制，打造一个多方协同的制药专

业的保障机制和提升机制。加强高职院校与社会

之间的联系，及时进行信息传递和反馈，加强对

社会、经济、科技发展的反应，从而避免高职院

校制药专业设置出现主观随意和脱离实际的情况

发生。 

3  结语 

综上所述，在 AI 时代，高职院校制药专业

设置的改革需要朝着数据化和实践化的方向前

进，针对高职院校制药专业设置的问题与现状，

改变高职院校制药专业的人才培养方案，实现高

职院校制药专业设置与产业结构的相结合，打造

专业特色，避免专业设置趋同化发挥社会中介作

用，使其满足社会对于综合性制药人才的需求。

AI 时代对学生的数据分析能力有了要求，随着科

技的不断发展，企业也会不断的发展，对于学生

的要求也会不断的变化，所以高职院校制药专业

设置，要紧跟时代需求，不断做出改革，让学生

专业能力和社会需求实现有机统一。 
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