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摘 要：艺术设计类职业教育应该以艺术教育为本，与企业进行更深层的合作，力求做到产教融合；确立培养目标和人才
目标，广纳贤才；从艺术设计类职业教育学生的学习框架入手，构建更为完善的职业教育体系。在职业院校中设置艺术
设计工作室，以多样化的形式进行教学，工作室作为学生与外界交流的载体，可以在工作室的孵化基地进行创业活动，
提高自身价值，创造更多的可能性。
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Abstract:Art and design vocational education should be based on art education and cooperate with enterprises in a deeper level
to achieve the integration of industry and education. It should establish the goal of training and talents, and recruit talents and
attract talents; A more perfect vocational education system is built from the learning framework of art and design vocational
education students. Art and design studios are set up in vocational colleges to teach in diverse forms. As a carrier for students to
communicate with the outside world, studios can be used for entrepreneurial activities in the incubation base of studios to
improve their own value and create more possibilities.
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引言
依托于职业教育产生的艺术设计工作室不仅需要有教学功

能，也需要给学生提供一个创造性的空间，进行一些创业活动，
让工作室兼具孵化基地的功能。孵化基地主要是解决艺术设计
类专业职业教育的现存问题。

1 艺术设计类专业现存问题

1.1 与艺术设计类企业融合度不够
企业对于艺术设计类高等职业教育的帮助性是非常大的，

职业教育首先为学生打下基础，然后通过企业的社会性实践将
基础知识进行打磨，转换为自己的一套实践经验体系，最后更好
地运用到实践中。但现阶段企业往往与学校的合作只是浮于表
层，企业也处于观望状态，不敢草率投下人力物力，常出现的情
况就是企业挂名，只剩“校企合作”的空壳，这种虚假的“校企合
作”对高等职业教育是没有任何帮助的。对于艺术设计类学生来
说，通过企业与学校的深度合作能带给学生更多工作经验，增加
职业学校培养方式的多样性，提高学生的竞争力，以此为优势进
一步扩展招生数量，这是对于学校而言的优势；对于企业而言，
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在校园中培养出的劳动力可以省去岗前培训的环节，也可以通
过选拔的方式录用优秀人才，在节约成本的同时还能创造更多
的可能性。

1.2 双证型人才优势不突出
中共中央《关于建立社会主义市场经济体制若干问题的决

定》指出：“要制订各种职业的资格标准和录用标准，实行学历文
凭和职业资格证书制度。”而后国务院发布的《关于（中国教育改
革和发展纲要）的实施意见》中也再次明确强调要“大力开发各
种形式的职业培训。认真实行先培训后就业，先培训后上岗的制
度”。这些政策的推行对职业教育的地位有稳固作用，职业教育
下的学生也凭借着一技之长增强了市场竞争力。但是随着现代
各个产业的发展，一张职业资格证是否还够用？这个问题的答案
是显而易见的，于是，由于市场的需求，各类职业资格证涌现，同
时也造成了职业资格证考证认证机构的鱼龙混杂，企业将职业
资格证作为人员录用参考依据的有效性降低。

1.3 理论与实践学习比重分配有误
艺术设计类高等职业教育在理论与实践的课时分配上应该

区别与普通本科艺术设计类高等教育，普通本科艺术设计类高
等教育往往更加倾向于艺术类学术，理论类的偏重使得它拥有
了一种“精英”光环，显得“高高在上”，更加强调艺术品鉴，而职业
教育应该更加强调实用，比如针对一件意大利的著名家具，普通
本科艺术设计教育下的学生可以说出他的设计师和设计含义，
甚至深挖背后的背景，而职业教育应该更加关注这件家具的制
作工艺和装饰流程。英国学者弗兰克·惠特福德提出“一切艺术
教育都应该以工艺训练为基础”，这也奠定了艺术设计专业的特
殊性，更强调实训，理论只作为辅助学习的工具；世界上第一所
推行现代设计类的教育学校“包豪斯”也有相同的理念输出，包
豪斯因为推行设计的工业化方向，于是就秉承了教学与实践的
衔接，尽可能多地设置实践场地，让设计类学生可以适应工厂的
操作流程。

1.4 实习工作与专业脱轨
在现今的艺术设计类高等职业教育培养出的学生也存在很

多问题，这是由于中国的艺术设计教育的诞生是由半殖民地半
封建时期发展而来的，当时的社会造成艺术设计发展至今处于
初级阶段。这也直接导致了艺术设计类职业教育毕业生对前途
产生迷茫的心态，甚至一大部分毕业生从事的工作与本专业无
关。究其原因，首先，作为艺术设计类职业院校未形成良好的教
学框架，框架如同骨骼，而各类企业的加入则犹如血脉，为职业
院校提供新鲜的养分，让学生能够不断汲取，只有健全的骨骼才
能撑起流动的血脉；其次，学生对于专业的兴趣也是决定他们未
来方向的主要原因，一部分学生由于文化底子薄弱于是选择职
业教育道路，但是艺术设计类专业具有特殊性，它需要学生在进
入职业教育之前拥有一定的美术基础，然而大部分学生在进入

职业教育前是缺失艺术类培训的，这也就导致了他们在进入艺
术设计的教育后对本专业兴趣不大，致使他们对就业前景感到
迷茫；最后，职业教育院校应该为学生提供更多机会，首先，在课
程设置上要重视基础课的培养，也要注重兴趣类课程的开发，在
实习中引入多个企业，让学生有更多的自主选择权，以至于减少
艺术设计类优秀人才的流失。

2 艺术设计类专业改革方向

2.1 项目化
教师需要有实际的项目经验作为支撑，教师可以是项目的

引入者，在设计类企业与学生之间作为牵头人的角色。有一定企
业经验的教师也可以是项目的主导者，这样企业仅仅只参与在
决策阶段，可以减轻企业的负担，并且在项目中成长的不仅仅是
学生，还有教师。

然后，对学生的管理模式也可以项目化进行，学生作为项目
的主体，以设计项目的任务为核心，不再是一个一个坐在教室里
听老师讲课的被动状态，而是主动参与进不同的项目中，以项目
组的设计要求来分配任务、管理学生。

2.2 合作化
合作是艺术设计专业的一大特点，这种合作不仅体现在院

校与企业之间，更是学生与学生之间。学生自发进入工作室，项
目渠道由企业提供，学生进入到工作室中只有通过配合才能完
成一个大的设计项目，每一个学生都是本次设计项目中的重要
环节，每一次设计也需要通过每位学生的开会、提议、决策才能
够继续推进，在项目中，没有一个人是不重要的，所以团队意识
也是在项目的推进中慢慢展现出来的。在创业道路上的学生更
加需要依靠设计工作室的合作，才能赚得第一桶金，单打独斗往
往会失败。

2.3 开放化
传统的教学方式为教师教授为主，这种方式下，学生较难产

生兴趣，艺术设计类学生有较强的接受能力，能包容各种新兴事
物，如果教师还是以传统方式教学的话，恐不能被学生接纳，所以
作为教师也需要多听多看，以开放化的态度接纳新的设计潮流。

其次，对于学生的教学也需要采用开放化的态度，直面差异
化，学生是具有个体性的，所以对于知识的接受程度不同，如果
采用一刀切的方法进行教学，那势必会有一部分本就基础较差
的同学落下，甚至对设计专业完全失去兴趣，所以，进入工作室
制度后优秀学生可以帮助后进生，在比较开放的学习环境中能
更加引起学生兴趣。

对于创业的学生来说，开放的工作室环境能够引导他们与
企业主动交流，寻求合作机会，所以依托于工作室的创业孵化基
地需要的是更加自由的环境来创造更高的价值。
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3 艺术设计工作室

3.1 校企合作
对于艺术设计工作室要有明确的区分，笔者认为

可以将工作室分为两大类。一类是学生兴趣类工作
室，可由学生自由加入与组团，教师可提供工作室的
主题和任务，学生通过选择自己感兴趣的方向进入到
工作室，这类工作室对教师的要求较高，需要教师有
一定的项目资源，通过兴趣工作室的建立，教师将任
务分派到参与其中的学生，这种模式主要是由教师牵
头企业，与企业的合作的深度较浅。第二类就是由企业直接参与
的工作室，企业统一管辖，由学校提供场地与设备，力求做到完
全还原企业工作场景，教师辅助，学生直接参与项目，将学生作
为企业预备人员培训，这样在未来学生可以减少岗前培训的时
间，这类工作室可以通过企业选拔，或者具有职业资格证书的学
生可优先进入工作室等方式运行。

3.2 考证机构
职业教育要求培养的双证型人才和职业教育改革提出的

1+X证书制度都是在强调职业证书的重要性，所以考证机构入
校园将成为趋势，首先要做到考证点入校园，其次是考证科目入
课程，最后就是考证结果列为企业用人参考依据。考证机构进校
园的优势也是非常明显的。艺术设计类的考证机构也可以在工
作室中设立，这样可以为工作室的运行做好基本保障。

3.3 创业基地
学生创业基地又叫校园孵化基地，艺术设计类职业学院中

很难看到校园创业基地出类拔萃的身影，原因是，目前职业教育
未能将它的优势体现出来，职业教育应该以职业化道路去培养
学生，艺术设计类更应该与市场去融合，只有贴近市场才能发现
机会，校园孵化基地作为一个社会———学校的衔接与转化平台
其实也更适合职业教育。

4 艺术设计类孵化基地设计

4.1 企业活动空间
校园作为主要载体，企业与校园的密切合作离不开场地支

持，在设计中，我们加入了企业入驻区域，提供给设计企业一个
宽敞舒适的办公环境，而设计企业进入校园的初衷是指导学生，
于是将他们的工位设计为开放的围合结构，方便与学生进行密
切的交流。

企业人员洽谈空间设计较为舒适，但依然不似以往办公空
间那么严肃，在设计中带上了比较活泼的校园色彩。洽谈室主要
接待外宾，依靠企业人员的社会关系承接项目，同时也为了展现
设计类企业与职业技术院校合作的良好面貌，将企业洽谈空间
单独划分区域，作为非开放区域使用。

4.2 学生活动空间
学生活动空间具有更多的可能性，在较大的场地中设置多

个围合结构，以组团的方式进行项目小组区分，空间开阔但也不
缺向心力，每个组团中间有圆桌，成员工作时背向圆桌学习、办
公，需要交流时转向中间圆桌进行会议。

在学生的活动空间中加入标准化电脑教室，用于后期的考
证工作，一方面为了响应职业教育改革 1+X证书政策，另一方
面，为学生职业道路上取得更多的优势，标准化机房也可以用于
教学工作，设备维护费用较高，但却是对职业教育学生有百利而
无一害的，职业院校为了发展与进步就必须投入建设考证标准
化机房。

由于学生的学习与办公空间较为开阔，所以对于空间私密
性要求较高的会议或是活动，此次设计设置了独立区域，集小型
会议、办公、接待、资料收纳为一体的私密区域，在本空间中，学
生可以进行多种模式的学习和项目。

4.3 公共展示空间
首先在孵化基地的公共区域，设置电子屏，播放展出校园近

期活动、课程作业展览、毕业生作品、获奖作品、优秀企业或创业
企业介绍等等。为进入孵化基地的外宾展现良好的校园风貌。

其次，在电子展示屏前设计异形展架，可用于包装设计、首饰
设计、工业设计等专业的作品展出，与观众能有更好的互动性。

在公共区域设置卡座用于休闲，同时卡座也处于孵化园进
门处，异形卡座体现设计专业的创造性，卡座区域虽然开放，但
通过空间抬高的手法将展示区与休闲区做了视觉上的区分，这
样设计更具有丰富性。

5 结语
职业学院孵化基地的功能应该是多样性的，其中包括运营

方式多样性，为学生提供艺术设计专业教学是首要功能；检验教
学成果的艺术设计类证书考试也是一种运营手段；引入设计行
业尖端人才，以交流形式让学生更接近行业本身；通过小型售卖
方式支持孵化基地运转；优秀设计类企业的加入也能让学生参
与到实际项目中，以利于学生更快地提高自身综合能力。

图 1 艺术设计工作室孵化基地空间设计
（图片来源：作者工作室自绘）
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