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高职院校学生社团丰富校园文化工作模式探讨

侯玮薇
南京铁道职业技术学院

摘 要：校园文化是反映学校教育活动的一种特有文化形态，是学校的旗帜。 高职院校学生是建设校园文化
的主力军，建设学生社团可丰富校园文化生活，提高学生的素质，推动院校向前发展。 由于高职院校的特殊性以
及学生在举办社团活动时缺乏一定的经验，导致高职院校学生社团在丰富校园文化中会遇到一些困难，陷入困
境。 通过分析高职院校校园文化建设的重要性，研究高职院校学生社团丰富校园文化工作模式困境的基础上，提
出相应的建议，以期促进社团发展，丰富高职院校的校园文化。
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校园文化是一个学校特有的文化，每个学校的校

园文化都是不同的，良好的校园文化能够帮助学生正

确认识社会，树立正确的价值观，为成为社会主义接班

人奠定坚实的基础。良好的校园文化不仅能够让学生

了解创办学校的理念，还能够使学生的校园生活多姿

多彩，让学生在轻松愉悦的氛围中学习和生活。在促进

校园文化建设的过程中，学生社团在其中发挥着重要

的作用。高职院校应紧跟时代发展，在学生社团建设中

融入思想政治教育，培养学生的实践能力、人际交往能

力、团队精神以及良好的心理素质，帮助学生实现自我

价值。为了能够更好地建设校园文化，高职院校应该重

视开展学生社团活动，对其社团活动进行有效的管理，

便于学生开展社团活动。

一、高职院校校园文化建设的重要性

（一）有利于提升师生幸福感

高职院校应加强体育文化建设，在校园中营造健

康、积极的体育社团氛围。体育教师通过指导体育教

学、建立体育社团，可以促进高职体育教育教学朝着积

极、健康的方向发展。在此基础上，学生通过加入体育

社团，能够在社团中遇到志同道合的校友，通过体育社

团举行的各种活动有效的消除地域与年级之间存在的

隔阂。与此同时，校园文化教育教学与体育社团协同发

展，可以促进社团相互之间的交流，逐渐扩大体育教学

的影响力，丰富体育院系文化活动。高职院校体育社团

是体育教学课外活动的重要表现形式，在体育教学发

展的同时，能够促进校园文化的进一步发展。现阶段，

高校体育社团的发展方向丰富多样，不仅可以充分满

足大学生的课外体育锻炼需求，还可以有效促进高职

院校内部各个院系同学之间的交流与合作，从而提升

学生的获得感。除此之外，高职院校校园文化教育教学

与体育社团的协同发展，还能够促使学校对外交流与

沟通，从而促进院校之间的交流与沟通，进而提升高职

院校与社会团体之间的沟通、交流，推动高职院校体育

教育工作蓬勃发展。

（二）高职院校自身建设所需

高职学生的身心尚处于发展阶段，容易受社会不

良风气的影响。在校园文化建设中融入心理健康教育

不仅可以培养学生正确的价值取向，还可以使学生潜

移默化地接受健康心理教育。而校园文化建设包括硬

环境建设与软环境建设，其中绿化、建筑、教学设施等

便属于硬性物质环境。高职院校应合理布置校园中的

园林景观，赋予它们健康的文化含义，让山水草木陶冶

学生的情操。此外，高职院校在做好硬环境文化建设的

同时，还需要做好软环境文化建设。这里的软环境是指

对于各个环境的布置与文化制度的设立。其中精神文
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化建设显得尤为重要，这是由于软性精神文化建设属

于校园文化建设中的内部层次部分。因此，高职学校更

应体现出职业院校的优势，因为高职院校部分学生的

自制力相对来说较差，学习基础与能力也都较为薄弱。

为此，要形成健康的培育健康心理的环境，在学生心目

中树立健康的学校形象，除了要建设健康文化底蕴的

校风，营造有文化底蕴的浓厚的校园文化氛围，还要着

眼于校园文化建设，发挥对高职学生心理健康教育的

功能。

二、高职院校学生社团丰富校园文化工作
模式的困境

（一）社团的管理体制不够完善

如今，高职院校的学生社团大部分都是学校团委

在进行管理。部分高职院校对学生的社团活动十分重

视，因此为社团成立了许多部门。虽然部门很多，但是

部门当中的工作人员大部分都是身兼数职，社团管理

工作只是他们众多工作中的一部分，这种情况会导致

社团工作人员无法全身心投入社团工作中，出现社团

活动无人负责的现象。还有部分高职院校对学生的社

团工作并没有提起重视，没有认识到学生社团工作对

丰富校园文化的重要性，社团管理制度不完善以及学

校没有安排专业的指导教师对学生社团进行指导、管

理，从而没有起到学生社团丰富校园文化的效果。

（二）活动经费和活动场地受限

高职院校学生社团要想获得更好的发展，其中重

要的一项是拥有足够的活动经费以及拥有合适的活动

场地。没有充足的资金和活动场地，就无法吸引更多的

学生参与到活动中来，这也是社团活动不能顺利开展

的原因之一。对于现在的学生社团来说，获得活动经费

的来源一般是通过学校团委的行政经费、会员交的会

费以及拉企业赞助等。会费以及赞助带来的资金占社

团总资金的一大部分，但是这两种获得方式有一定的

缺点，会费以及赞助需要学生自己想办法获得，过程一

般会比较艰辛。除此之外，目前学生社团从学校团委获

得社团经费的方法也没有达到预期效果。部分高职院

校领导还没有意识到社团的重要性，在建设学校总体

规划时，并没有将为社团提供活动资金、活动场地以及

培养社团干部纳入规划当中，导致社团没有足够的经

费去开展活动，没有足够的场地去举办活动。比如书画

社没有书社、健身社没有健身器材等，社团没有起到在

帮助丰富校园文化以及促进学生全面发展等方面的

作用。

三、高职院生社团丰富校校学园文化工作
模式的建议

（一）管理宽严适度，引导社团规范发展

为了使学生社团能够茁壮成长，更好地向前发展，

高职院校应该完善社团的管理制度。高职院校可以通

过制订规章、对社团成员进行考核以及各种渠道来使

社团能够更加规范化地运转。比如，高职院校应该建立

独立的管理部门，即社团联合部，同时聘请一些专业教

师对社团进行管理，并给每一个社团都安排指导教师。

对于社团指导教师来说，在日常的教育教学活动中可

以根据高职学生生理与心理的发展特征，有针对性地

培养学生的心理素质，激发其内部潜能。另外，高职学

校还应以自己院校特色专业为主要依据开展积极的校

园文化建设，从而在促进学生身心健康发展的同时，培

养其综合素质。而校园文化的建设是校园文化环境与

校园精神的有效结合，校园文化又具有多样性，包含精

神、制度和物质等文化要素，建设符合高职院校自身发

展与特点，与时俱进培养时代健康青年。

（二）突出重点内容，抓好骨干队伍建设

社团如果想要长期发展除了需要得到学校的支

持、教师的指导，还需要具备全面发展的骨干人员。只

有拥有完善的骨干队伍，社团才能持续发展下去。骨干

人员需要十分关注社团的发展，并且需要有较强的工

作能力、专业能力以及独特的个人魅力。首先，社团在

选拔学生骨干人员时，要看他们是否具有管理能力以

及执行能力，比如是否可以为社团争取最大化优势、是

否能够协调各社团之间的关系，只有具备这些工作能

力才能将社团打理得井井有条，帮助社团更好地发展；

其次，骨干人员除了应该具备较强的工作能力外，专业

能力还应该在大部分团员之上；再次，骨干人员应该具
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有独特的个人魅力，其个人魅力可以感染社团成员，使

社团所有成员与社团一条心，共同努力使社团得到更

好的发展。社团除了要选拔优秀的成员当骨干外，还要

定期对骨干成员进行思想政治教育，进行业务培训，确

保骨干人员开展积极向上的社团活动的同时，提升骨

干人员的工作能力以及效率；最后，学生社团可以让骨

干人员去院校其他社团以及外校的社团进行考察调

研，学习其他社团开展活动的经验，这样不仅可以加强

社团之间的沟通与合作、拓宽人脉，还便于提高社团的

综合能力。

（三）创新双创社团，提高学生的综合素养

在社团发展中，务必重视双创社团的发展，双创社

团重在培养学生的创新以及创业能力。学校可以成立

创业指导以及市场营销等双创社团，让学生在双创社

团中丰富社会阅历以及提高实践能力。除此之外，还可

以开展有关创业的讲座，邀请专业的创业教师为学生

进行指导，使学生在双创类社团能够交到志同道合的

朋友、提高思想觉悟以及找到未来的工作方向。

（四）强化网络引领，打造多元化宣传模式

如今我国的互联网技术十分发达，学生社团可以

通过线上、线下联合起来开展社团活动，帮助丰富校园

文化。社团的活动推广，可在线上通过微信公众号以及

学校官方平台开展活动，传播积极向上的正能量。同时

在丰富多彩的校园生活当中，还可以通过网络多开展

一些互动活动，加强社团与学生之间的联系，提高社团

吸引力，促使越来越多的学生关注社团、加入社团。在

线下社团可以利用板报、横幅等宣传方式，提高社团知

名度。除此之外，社团还可以开展一些社会实践活动以

及志愿服务等，帮助学生社团走向社会，提高社团的影

响力，培养学生不怕吃苦、不怕困难的精神，培养学生

的社会责任感。

（五）加强互动联络，营造良好的校园氛围

学生社团一般是在院团委的指导下进行工作，学

校可以建立社团联合部对社团进行约束以及管理。当

社团联合部成立之后，团委以及教师可以对社团进行

更好的管理，帮助社团开展工作，同时推动社团之间相

互帮助，使社团共同进步，共同发展。学生社团可以开

展一些有特色的活动，并将活动的效果向外展示出来，

使学生认识到建设社团是校园文化较为重要的一部

分，同时，可以让学校领导为社团提供活动场地，丰富

校园文化，营造良好的校园氛围。

四、结束语

学生社团能够丰富校园文化，校园文化的建设是

学校对学生进行精神文明教育的基础。校园文化的建

设能够帮助学生茁壮成长并加强学生的思想政治教

育。学生社团的开展还可以提高高职院校学生的素质，

促进学生德智体美劳全面发展，最终推动高职院校的

发展。因此，高职院校应加强对学生社团的关注，为学

生社团提供充足的资金以及适宜的活动场所，促使学

生社团以更好的面貌以及强大的生命力，助力学生健

康成长。
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