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教育部于 2021 年修订了职业教育专业目

录，2022 年修订了职业教育专业简介，其中

在交通运输大类中道路运输类中的汽车检测

与维修专业有较大的调整，具体如表所示：

序
号

专业
代码

专业
名称

原专业
代码

原专业
名称

调整
情况

377 500211

汽车
检测
与维修
技术

600209
汽车运用与维
修技术

合并、
更名

600210
汽车车身维修
技术

600211
汽车运用安全
管理

专业调整后的职业面向是汽车运用工程

技术人员、汽车维修工等职业，汽车维修服务、

配件服务、二手车服务、保险服务等岗位（群）。 

培养目标定位是培养德智体美劳全面发展，

掌握扎实的科学文化基础和汽车构造、汽车

维护、汽车检测与故障诊断、汽车维修业务

接待等知识，具备汽车维护、汽车故障诊断

与排除、汽车性能检测、汽车维修业务接待

等能力，具有工匠精神和信息素养，能够从

事汽车维护、汽车机电维修、汽车服务顾问、

汽车检测、配件管理、二手车鉴定评估、事

故车查勘定损等工作的高素质技术技能人才。

专业对应的职业资格证书主要有汽车维修工、

“1+X”证书、机动车检测工和机动车鉴定评

估师等职业技能等级证书。

在高职汽车检测与维修技术专业教学中，

教师需根据企业岗位能力需求全面分析学生

需掌握的职业能力，培养学生掌握专业知识

与技能，同时强化学生的职业素养和实践能

力，以便学生更好地符合企业岗位去求，从

而培养出高素质、高技能型的专业人才，为

今后岗位奠定基础。

1　汽车检测与维修技术专业学生职业能

力现状调查

从湖南汽车工程职业学院汽车检测与维

修专业选择 200名学生进行职业能力的调查，

采用本校自制的调查量表，具体内容如表 1

所示。

经过对汽车检测与维修专业学生的职业

能力调查分析，超过 80% 的学生，已经认识

到身为汽车检测与维修技术专业所具备的职
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摘  要： 教育部 2021 年修订了职业教育专业目录，新专业目录中汽车检测与维修技术专业有较大的调整，本文
基于分析高职汽车检测与维修技术专业学生职业能力现状调查，分析学生的职业能力基本情况，以及

当前专业课程教学存在的问题，提出有效改进策略，增强该专业学生职业能力建设培养，提升专业人

才培养质量，实现学生就业后的可持续发展。
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业能力及其重要性，有 66% 的学生认为具备

汽车维修业务接待理论基础和沟通能力无所

谓或不需要，有 61% 的学生认为具备钻研业

务、求真务实的学习态度、积极进取、精益

求精的工作作风无所谓或不需要，有 59% 的

学生认为具备健康身体素质、心里素质及高

尚职业道德素质无所谓或不需要，有 32% 的

学生认为具备问题分析和判断思维能力无所

谓或不需要。分析原因在于，汽车检测与维

修技术专业的学生培养定位不够清晰，对接

企业岗位需求不明确，学生的职业能力培养

目标落实不到位，课程设置深度和广度不足，

造成少部分学生对职业能力的认知出现一定

偏差。

2　当前高职汽车检测与维修专业教学

现状

2.1　专业定位存在偏差

从教育部修订的新专业目录来看，新专

业目录中的汽车检测与维修技术专业包含了

原汽车运用与维修技术、汽车车身维修技术、

汽车运用安全管理三个专业，而在当前高职

开设的该专业来看，受实际教学条件、教学

实力等种种因素的影响，针对该专业的定位，

未能根据新专业目录及时调整，尤其是在面

向不同企业、基于不同的工作岗位，汽车检

测与维修技术专业定位仍有着很大偏差。

2.2　专业人才培养难以满足企业实际

需求

当下很多院校在实际开展专业人才培养

时，过于注重理论教学，忽略了专业技术能

力的培养，没有考虑到企业岗位对专业人才

的职业能力需求，导致学生在学习到相应专

业课程后，毫无用武之地，无法满足企业实

际工作岗位的需求。而且企业在后期人才培

养过程中，更加关注学生的学习能力、精益

求精的工作作风、职业道德和问题分析判断

能力。而院校在实际人才培养时，重点放在

理论知识和专业技能知识的培养，忽略了以

上能力的培养，导致很多学生毕业后无继续

提升的空间，从而后期出现流失或转行。

2.3　专业人才培养方案不利于学生培养

当前很多院校在实际专业人才培养方案

制定时，只是简单的对应教育部专业标准，

未能对接行业标准和职业技能标准，未对接

企业和行业岗位职业能力需求，导致人才培

养方案和人才培养过程是“两张皮”，最终

影响学生职业能力的有效发展。

3　高职汽车检测与维修技术专业学生

职业能力培养的有效策略

3.1　根据新专业目录和专业介绍重构

“新”人才培养方案

高职汽车检测与维修技术专业在人才培

养方案的制定，应以企业和行业人才需求为

出发点，通过各类辅助的调查研究方法开展

广泛而深入的人才需求调研，确定人才培养

定位和方向。面向汽车市场前端人才需求（制

造类岗位）和汽车后端市场人才需求（汽车

机电维修、汽车服务顾问、机动车检测工、

二手车鉴定评估等岗位），培养适应社会主

义市场经济发展需求的高素质技能、技术型

专门人才。在人才培养方案的调整中，梳理

各类岗位职业能力需求标准，根据职业能力

标准，制定合适本专业的人才培养方案。

3.2　优化汽车检测与维修技术专业课程

体系

对于高职汽车检测与维修技术专业学生

的职业能力的培养，需根据各类岗位职业能

力需求标准制定课程体系，同时任课教师需

不断根据行业、企业职业能力标准需求进行

分析，不断优化课程内容，明确专业培养目标，

确保学生的培养适应汽车后端市场发展需要。

3.3　通过校企合作、产教融合提升实践

教学质量

由于汽车检测与维修技术专业是一门实

践性较强的专业，该专业课程体系中开设的

课程多数需实现理实一体化教学，增加实践

教学，提高学生的技能水平，因此对开设该

专业的教学实训基地建设要求较高，需配置

功能齐全的设备、设施条件，要对接行业、

企业新标准、新工艺要求。学校如何满足专

业课程教学，最好的方法就是进行校企合作、

产教融合，通过校企合作和产教融合，实现

师资共培、技术共享、实训基地共同建设和

职业能力 必备 无所谓 不需要

掌握汽车构造理论知识 192（96%） 8（4%） 0（0%）

掌握汽车机械基础理论知识 144（86%） 32（16%） 0（0%）

掌握汽车电工电子理论知识 145（81.5%） 37（18.5%） 0（0%）

掌握汽车维护理论知识 166（83%） 27（13.5%） 7（3.5%）

掌握汽车电气设备理论知识 162（81%） 32（16%） 6（3%）

具备汽车维护和保养实操能力 178（89%） 18（9%） 4（2%）

具备汽车发动机和底盘机械系统检修实操能力 168（84%） 27（13.5%） 5（2.5%）

具备汽车发动机和底盘电控系统诊断和检修实操能力 173（86.5%） 19（9.5%） 8（4%）

具备汽车电气设备诊断和检修实操能力 182（91%） 11（5.5%） 7（3.5%）

具备车载网络系统、舒适和安全系统诊断和检修实操能力 143（82.5%） 35（17.5%） 0（0%）

具备汽车维修业务接待理论基础和沟通能力 134（67%） 57（28.5%） 9（4.5%）

具备钻研业务、求真务实的学习态度、积极进取、精益求精
的工作作风

86（43%） 106（53%） 8（4%）

具备健康身体素质、心里素质及高尚职业道德素质 142（71%） 47（23.5%） 11（5.5%）

具备问题分析和判断思维能力 136（68%） 47（23.5%） 17（8.5%）

表1　汽车检测与维修技术专业学生的职业能力调查
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学生共同培养等方式，提高师资教学能力，

完善实训基地设备、设施条件，形成具有特

色的校内汽车品牌企业培训中心和试验中心，

包含高仿真各类品牌车型维修检测车间及总

成拆装检测车间，无缝对接行业和企业新技

术、新标准和新方法，建设一支高素质、检

测维修经验丰富且实践操作能力强的师资队

伍，真正实现理论与实践教学的同步，达到

理实一体化的课程教学目标，从而提升实践

教学质量，培养优秀的高技术技能型人才。

3.4　专业课程体系中需增加业务接待类

选修课程

通过问卷调查数据分析有 66% 的学生认

为具备汽车维修业务接待理论基础和沟通能

力无所谓或不需要，而根据实际行业和企业

关于员工职业能力需求调研反馈，员工职业

能力需要有与客户沟通和谈判能力，而多数

院校在人才培养方案和课程体系制定时，往

往忽视了业务接待类的课程设置，导致学生

就业后，很多学生毕业到相应的工作岗位工

作，只会完成本职工作，一旦涉及到与客户

沟通或谈判，就无法应对，甚至需要其他公

司其他相关业务部门协助，如此对于其个人

后期职业岗位延伸、发展不利，不符合行业、

企业人才需求。则该专业人才培养时，在人

才培养标准和课程体系制定时，需要设置专

业相关的服务性岗位的专业选修课，来提高

学生的岗位适应性，满足企业岗位需求，有

利于学生的可持续发展。

3.5　专业课程教学需融入“隐性思政”，

强化职业素养和道德

通过问卷调查有 61% 的学生认为具备钻

研业务、求真务实的学习态度、积极进取、

精益求精的工作作风无所谓或不需要，有

59% 的学生认为具备健康身体素质、心里素

质及高尚职业道德素质无所谓或不需要，通

过调查发现当前专业课程教育过多注重专业

知识和专业技能培养，忽视了学生的思政教

育，而专业相关的思政教育可强化学生的职

业素养和道德，是学生就业后可持续发展的

关键内在动力，例如诸多具备优良的职业素

养和道德的大国工匠，其个人成长经历和职

业发展过程，都是有效的思政教育。专业课

程在教学过程中，专业教师应构建专业课程

“隐性思政”框架，深度挖掘职业素养和道

德的思政元素，进行教学设计，融入专业课

程教学，可帮助学生更好地了解和掌握专业

知识 , 提升他们的思想政治素养 , 这不仅有助

于培育学生的爱国主义、集体主义和社会主

义价值观 , 还能够加强学生的道德修养 , 促进

业务技能的提高 , 为学生的职业生涯打下坚实

的基础。

3.6　专业课程教学需根据职业能力标准

开发工作任务

在问卷调查过程中，发现有 32% 的学生

认为具备问题分析和判断思维能力无所谓或

不需要，而在实际工作过程中，对于问题分

析和判断思维能力是汽车检测与维修岗位必

备的基本职业能力，也是后期岗位技能提升

和发展的关键能力。专业教师在进行专业课

程教学前，需根据课程内容梳理教学目标（知

识目标、能力目标），再结合行业和企业职

业能力需求，根据实际生产过程中的实际工

作任务，开发教学任务，教学任务和工作任

务可形成一一对应关系，也可教学任务包涵

工作任务，特别是汽车检测与维修岗位的一

些实际故障案例，要真实模拟和导入，通过

基于实际工作岗位任务需求的教学任务教学，

可有效的提升学生的问题分析和判断的思维

能力，可有效增强学生的职业能力。

同时在教学过程中为学生根据实际工作

岗位设置相关问题，引导学生去探究车辆实

际故障表现，来探索其故障形成的原因，让

学生能够灵活运用汽车检测与维修专业知识

与技能，进行案例问题的解决，促使学生能

够积极思考车辆故障检测与诊断及措施，进

一步激活学生的实际问题解决思维。以此来

将难学、难懂的专业理论知识与技能，借助

行业和企业实际案例加以呈现，利于吸引学

生的注意力与学习兴趣，有效锻炼学生的综

合问题解决能力，最终实现学生职业能力的

发展。

4　结语

综上所述，高职汽车检测与维修专业学

生具备良好的职业能力和素养，为今后从事

相关工作奠定基础，具有可持续发展能力。

因此，需要专业负责人根据新专业目录重构

“新”人才培养方案，优化专业课程体系；

专业教师根据行业和企业职业能力需求，开

发基于工作岗位需求的教学任务，在专业课

程教学过程中融入“隐性思政”教育，强化

职业素养和道德；同时学校应深度进行校企

合作和产教融合，对接行业和企业的“新技

术”、“新标准”和“新工艺”，为专业人

才培养提供成长和发展平台，夯实人才培养

质量。

本文为湖南省社会科学成果评审委员

会课题 2021 年度课题““课证融通”背景

下基于 DACUM 职业分析法构建高职学生

专业职业能力标准研究”（课题批准号：

XSP21YBC227）的研究成果。
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