
职教论坛/2024.2

类型属性下职业教育实践的审视院演进尧困境与纾解
阴盛立强

渊苏州经贸职业技术学院袁江苏 苏州 215009冤

摘 要院职业教育是与普通教育具有同等重要地位的教育类型遥立足类型属性审视职业教育实践的演
进历程袁可以划分为原始人技能代际传递的萌芽期尧传统学徒制的雏形期尧学校职业教育的成型期以及现
代职业教育体系的赋新期遥 我国在现代职教体系构建中袁面临着行政机制疏离产业部门尧企业主体缺位教
育活动尧专业设置囿于学科中心尧教学标准脱离职业标准的多重困境袁折射出职业教育实践对类型属性的
偏离遥 从国家尧育人主体尧专业及教学等层面袁处理和把握好野教育与产业冶野学校与企业冶野专业与职业冶野学
习与工作冶四组关系袁是职业教育回归类型属性尧纾解困境的关键路径遥
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2022年修订的叶中华人民共和国职业教育法曳
第一章第三条规定野职业教育是与普通教育具有同
等重要地位的教育类型冶袁这是从法律上首次对职业
教育类型属性做出的清晰界定遥党的二十大报告中
指出野统筹职业教育尧高等教育尧继续教育协同创
新冶袁并特别强调野优化职业教育类型定位冶遥 野类型冶不
同于野类别冶袁前者代表并存的独立体系袁后者则代表
体系的从属部分遥确立职业教育的类型定位袁意味着
职业教育应彻底从普通教育的人才培养尧办学机制及
运作模式中脱离出来袁成为一个独立形态的教育体
系遥立足类型属性袁审视职业教育实践的演进历程尧当
下困境及纾解的关键路径袁是对职业教育实践的理
性回应袁也是构筑中国式职业教育现代化的基础遥

一尧类型属性下的职业教育实践演进
在人类社会生产实践的历史长河中袁教育与职

业的不断碰撞袁孕育了职业教育尧发展了职业教育尧
赋新了职业教育遥纵观世界各地职业教育实践的演
进历程袁发生时间虽有先后袁行动模式也有所差异袁
但却遵循着相似的规律袁即职业教育的实践形态是
沿着野类型属性冶特定轨道演化发展的渊见图 1冤遥 可

以说袁职业教育能成为独立的教育类型袁是人类社
会生产实践的必然结果遥

渊一冤实践萌芽院原始人技能代际传递奠定了类
型属性的基础

一般公众对职业教育的认识起源于学校职业

教育的实践形态遥 但事实上袁原始人基于生存需求
而展开相关狩猎及采摘经验的代际传递行为袁可以
视为职业教育的最早形态[1]遥 由于原始人类的脑发
育有限尧思维简单袁不能抽取野生产冶野生活冶技能的
共性规律袁只能依靠日常直观的采摘渔猎活动传递
经验遥原始部落的长者袁通过劳动示范教授技能曰部
落的幼者袁通过自然模仿学习技能遥 在长达二三百
万年的原始社会时期袁人类的野生产冶野生活冶技能大
多以母传女尧父传子的代际路径传播尧继承及延续遥
这种直观性的经验传承活动袁萌发了职业教育的原
始实践形态袁而原始实践形态承载生产尧生活的特
征袁奠定了职业教育类型属性的根基遥

渊二冤实践雏形院传统学徒制映射出类型属性的
轮廓

原始社会职业教育以技能代际传递形态存在
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数百万年之久袁其主要原因在于原始人类的劳动分
工极为简单袁外加当时生产力不高尧物质供给不充
分袁人类在生产和生活中袁不具备条件将传授谋生
技能的行为独立分离遥 但到了原始社会末期袁人类
社会经历了六次大分工袁出现了产业的分离和阶层
的分化[2]遥 无论是东方社会还是西方社会袁手工业
及手工作坊的诞生袁同时催生了传统学徒制袁这是
目前学术界公认的职业教育实践雏形[3]遥 生产力的
进步和产业分工的逐步细化袁促进这类形态的职业
教育不断升级袁先后经历了野家庭血亲为单位的技
艺传承模式寅商会行业为组织的技能培训模式寅
国家干预行会的学徒雇佣制冶[4]等阶段的转型遥

传统学徒制始于原始社会末期袁发展于奴隶社
会袁盛行于封建社会遥虽然在不同地区和不同时期袁
传统学徒制的呈现模式有所差异袁但这些模式却有
着核心共性院一是实践主体由师傅尧学徒及行会等
构成袁主体之间存在双重关系要要要既有师生教学关

系袁也有雇佣契约关系曰二是实践场所均为工作场
所曰三是实践手段常见于野做中学冶袁而师傅对徒弟的
野言传身教冶袁更被视为早期职业道德的教育手段遥
综合而言袁传统学徒制作为职业教育的实践雏形袁
伴随着社会生产力发展并与社会职业分化有着密

切关联袁映射出职业教育类型属性的轮廓遥
渊三冤实践成型院学校职业教育展现了类型属性

的功能

18世纪和 19世纪的两次工业革命袁瓦解了西
方社会职业教育传统学徒制的实践形态遥工厂代替
了作坊袁传统学徒制对劳动力野小规模冶的培养袁已
经满足不了工厂野大规模冶的劳动力需求袁企业办学

的职业教育率先进入社会视野袁为学校职业教育的
发展打下了模式基础[5]遥 为了达到工业革命对技术
人才野质冶和野量冶的要求袁欧洲诸多国家大力开办工
业学校袁学校职业教育的形态正式诞生袁并很快成
为世界各国发展职业教育的模式袁职业教育也由此
步入了正规教育阶段遥基于当时工业技术需求袁法国
政府建立了巴黎工学校尧卫生学校尧工艺学院等 [6]曰
德国创建了汉诺威高等工业学校尧柏林工业学校尧
萨克森工业学校等[7]曰日本明治维新后袁开始引入西
方教育模式袁并建成各类实业学校及专业类的教学
机构[8]遥 中国学校职业教育的实践形态晚于西方社
会袁起步于清朝末期遥 当时清政府开办的野实业学
堂冶分别就农业尧工业尧商业等展开招生遥 1917年黄
炎培发起成立了中华职业教育社袁其野敬业乐群尧裕
国利民冶的思想推动一批民间专门学校的建立[9]遥

二战结束后袁世界经济的复苏驱动着职业教育
迅猛发展袁学校职业教育实践形态进入黄金期遥 美
国的技术学院尧社区学院袁德国的双元制学校[10]袁澳
大利亚的 TAFE学院袁日本政府推行野雇佣窑能力开
发机构冶等袁均是该时期学校职业教育的实践成果遥
同时袁各国还发展了不同层次的职业教育袁进行了
初等尧中等及高等职业教育类别划分袁以适应社会
经济对多层次技能人才的需求遥新中国成立至改革
开放初期袁 我国学校职业教育多为中等教育层次袁
主要有高中改办职业中学尧开办校办工厂及设立县
域职教中心等形式遥 20世纪 80年代袁职业教育对
经济的促进作用开始受到重视袁我国创办了一批高
等职业渊技术冤学院袁从初级到高级的学校职业教育
实践形态初步成型[11]遥

图 1 类型属性下职业教育实践演进概览
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学校职业教育有利于集中组建师资队伍尧编制
教学计划和编排课程袁保证了学生技能学习的正规
性尧系统性尧层次性及高效性袁兼顾了野质冶和野量冶袁
以供给社会所需的职业技能人才遥可以说学校职业
教育的诞生和发展袁展现了职业教育不同于普通教
育的类型功能遥

渊四冤实践赋新院现代职业教育体系明晰了类型
定位

20世纪末 21世纪初互联网信息技术的兴起袁
再一次改变了人类社会的生产方式袁新职业尧新岗
位和新技术层出不穷袁对职业教育的人才培养提出
了新要求遥 各国政府顺应科技革命浪潮袁开启了职
业教育的新一轮改革袁探索了现代职业教育体系的
多元样本遥 在美国袁联邦政府将职业生涯教育与经
济社会联动发展袁推行了野州生涯集群冶行动袁构筑
了生涯与技术教育体系[12]袁成为美国现代职业教育
体系的实践典型遥德国基于国民教育体系的双元制
职业教育袁纵向一体畅通中等尧高等职业教育及劳
动市场袁横向跨界融合德国资格框架袁形成渗透性尧
协同性的职业教育矩阵体系袁解决了教育体系供给
与学习者需求的不平衡问题 [13]遥 日本进入 21世纪
后袁通过近十年的实践探索袁形成了职业生涯教育
贯穿始终袁以实践为宗旨袁通过高水平的专门职业
大学和灵活多元的专门教学机构的职业课程袁共同
构建实践型的职业教育体系[14]遥

我国现代职业教育体系的实践袁起始于 1996年
颁布的叶职业教育法曳遥 此后袁中国现代职业教育体
系的实践经历了框架完善寅内涵建设寅高质量发
展等阶段渊见表 1冤遥其中袁1999年至 2009年可视为
我国现代职业教育体系框架完善阶段袁形成了多种
形式尧多种层次的职业学校教育和职业培训的教育
体系遥 该阶段强调了企业在职业教育办学中的作
用袁并指出职业教育是面向就业的教育袁要适应经
济发展遥 2010年至 2018年是我国现代职业教育体
系内涵建设阶段袁推进校企合作尧深化产教融合是
内涵建设的重点方向袁体现了终身教育理念袁成为
职业和教育融合的又一立足点遥 2019年至今袁是推
进现代职业教育体系高质量发展的阶段袁以野横向
融通尧纵向贯通冶的职教体系为建设目标袁国家大
力发展本科层次的职业教育袁提升了职业教育的
吸引力遥

各国政府在实践中探索了现代职业教育体系

多元样本袁虽然因国情差异形成了不同的模式和制
度袁但却存在诸多共性特征院一是跨界融合袁现代职
业教育体系横跨教育界尧职业界尧产业界等多个领
域袁融合多类资源建立而成曰二是系统开放袁现代职
业教育体系对教育对象不设置门槛要求袁其野纵横
式冶系统的实践形态袁适用于各类群体的学习和发
展诉求曰三是动态适应袁现代职业教育体系适应社
会经济需求袁人才培养随产业发展而不断改变遥 由
此可见袁现代职业教育体系的共性特征体现了职业
教育类型属性的定位遥

二尧当下困境院类型属性的偏离
职业教育的类型属性袁在我国的法律层面和政

策层面均已经获得清晰界定遥不过袁社会各界对职业
教育类型属性的认知袁却多停留在浅层袁甚至还存
在野次等教育冶的认识误区遥 公众认知的现实痛点袁
折射了我国职业教育偏离类型属性的现实困境遥

渊一冤行政机制疏离产业部门
我国职业院校基本都由教育行政部门管理袁一

些技工学校及就业培训机构袁则由人社部门管理遥
主导产业经济活动的发改委尧工信部等产业部门未
实质性介入职业教育的管理遥改革开放之初建立的
野校办工厂冶及野工厂学校冶袁因为无法生存于这种
机制之下袁在 20世纪 90年代逐步退出了人们的视
野[15]遥2004年国家着手建设省尧市尧县三级政府统筹
协调职业教育的工作部门联席会议制度袁2018年
国务院又印发叶关于同意建立国务院职业教育工作
部际联席会议制度的批复曳袁由一位副总理担任部
际联席会议的召集人遥但野横向的统筹协调机制冶及
野纵向的推进落实机制冶的构建并没有取得实质性
的突破袁从而使得一系列涉及产教融合的促进政策
大多由教育行政部门颁布的现象仍然普遍存在遥这
种疏离产业部门的行政管理机制袁导致了职业教育
活动与产业经济活动的割裂袁让职业教育只能单向
野主动冶对接产业经济遥这一方面造成了职业教育供
给无法精准匹配产业经济需求袁另一方面职业教育
活动也始终得不到产业资源的有力支持袁使得职业
教育的类型属性无法获得充分彰显遥

渊二冤企业主体缺位教育活动
自学校职业教育实践形态的出现袁职业教育双

元主体的实践特征就为人们所认知遥纵观全国千余
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家职业院校的办学现状袁虽然涌现了一批具有校企
合作特色的优秀职业院校袁但对照我国庞大的职业
教育规模袁几乎是千山一叶遥 我国当前政府主导尧
院校主办尧少数企业参与的主体格局袁造成职业教
育实践缺失野职业冶维度袁极易陷入普通教育的实践
样态遥

职业院校作为教育组织机构袁既承担着为国育
才的社会使命袁还具备扶贫扶志的重要功能袁体现
了公益性本质曰企业作为市场经济的主体袁其活动
核心的目标是盈利袁存在明显的逐利性特征遥 基于
两者不同的价值取向袁学校以社会效益要求企业行
为袁企业以经济效益来判别育人活动袁从而导致企
业作为一个重要主体袁长期野缺位冶于我国职业教育
实践遥究其原因是尚没有一套有效的机制和办法去
化解学校主体的公益性和企业主体的逐利性这一

普遍存在的客观矛盾遥 具体体现为院一是没有精准
确立两者的共同价值主张曰二是没有形成统筹两者
价值取向的转化机制曰三是没有建立调和两者矛盾

的有效沟通机制袁最终导致企业主体长期缺位职业
教育活动遥

渊三冤专业设置囿于学科中心
普通教育和职业教育是两种不同类型的教育袁

有着不同的人才培养目标院 前者培养学科型人才袁
后者培养职业型人才遥 因此袁职业教育设置专业的
逻辑起点在职业袁应将职业体系融入专业体系的框
架之中遥目前袁人力资源和社会保障部发布叶国家职
业分类大典渊2022年版冤曳按照工作领域尧对象及内
容袁分为 8个大类尧79个中类尧449个小类及 1 639
个细类渊职业冤袁形成了四个层级的职业资格体系遥
但是袁从教育部最新发布的叶职业教育专业目录
渊2021 年冤曳的设置来看袁采用了野学科大类要要要专

业类要要要专业冶三个层级体系袁框架结构类似于普
通教育专业目录袁并没有跳出学科中心的设置范式遥
叶高职本科专业学士学位授予门类目录曳所涉及的
19个专业大类尧273个专业袁更是直接对接了普通
高等教育的学科体系遥

表 1 中国野现代职业教育体系冶的实践概观

实践

阶段

实践里程中的相关文件

颁发

年份
文件名称 体系建设要求 类型属性体现

正式开端 1996 叶中华人民共和国职业教育法曳 现代职业教育体系的实践开端

框架

完善

渊1999要
2009年冤

1999 叶试行按新的管理模式和运行机制举
办高等职业技术教育的实施意见曳

推进了现代职业教育体系层次结构的

优化

形成企业和学校共同教育尧 管理和训
练学生的教学模式

2002 叶关于大力推进职业教育改革与发展
的决定曳

对现代职业教育体系提出了特征说明 调动支持企业力量参与职业教育办学

2004 叶关于以就业为导向深化高等职业教
育改革的若干意见曳

推进了中等尧 高等并行发展的职业教
育体系

强调就业为导向袁适应社会经济

内涵

建设

渊2010要
2018年冤

2010 叶国家中长期教育改革和发展规划纲
要渊2010要2020年冤曳

阐明了中国现代职业教育体系的基本

特征尧建设进程及发展内涵
强调职业教育应体现终身教育理念

2014 叶关于加快发展现代职业教育体系的
决定曳

进一步升级了中国现代职业教育体系

的建设内涵

指出职业教育是可持续职业发展的教

育类型

高质量

发展

渊2019年
至今冤

2019 叶国家职业教育改革实施方案曳
提出了野全面建成现代职业教育体系冶
的要求

开篇明义野职业教育的类型定位冶

2020 叶职业教育提质培优行动计划渊2020要
2023年冤曳

打造野横向融通尧纵向贯通冶现代职业
教育体系

2021 叶关于推动现代职业教育高质量发展
的意见曳

进一步明确了野中国特色现代职业教育
体系冶的层次尧类型尧结构尧办学形态等

要求强化职业教育类型特色

2022
叶中华人民共和国职业教育法曳渊2022
年修订版冤

第二章独立阐述现代职业教育体系的

建设举措
将职业教育类型属性赋予法律意义

叶关于深化现代职业教育体系建设改
革的意见曳

行动目标 野完备中国特色现代职业教
育体系冶

要求不断优化职业教育类型定位
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这种囿于学科中心的专业设置导向袁一是不利
于专业课程教学与学生就业首岗的无缝对接袁偏离
了职业教育就业导向的根基曰二是不利于职业教育
专业及专业群的建设袁专业发展一旦围绕学科中心
就会弱化职业元素袁 陷入普通教育的专业样态曰三
是不利于职业教育理论体系的构建袁在学科体系下
将专业等同于职业袁是对职业教育基本概念的最大
混淆袁而理论研究的薄弱又无法精准指导职业教育
的实践活动遥此外袁囿于学科中心设置专业袁容易加
剧公众对职业教育是野次等教育冶的偏见袁并将其视
为普通教育某个层次上的野衍生品冶或者野旁支冶遥

渊四冤教学标准脱离职业标准
职业教育的教学标准是职业院校进行专业建

设尧课程设置及教学改革的重要依据遥目前袁教育部
印发了包含专业目录尧专业教学尧课程教学尧岗位实
习及实训条件等一系列标准文件遥职业标准是从业
人员从事职业活动袁接受职业教育培训和职业技能
鉴定以及用人单位录用和使用人员的基本依据遥截
至 2023年 5月袁人力资源和社会保障部依据叶国家
职业大典曳的职业资格目录袁分批次完成 1 142个
职业标准的制定工作遥

教学标准在职业院校的人才培养中处于核心

地位袁但职业教育的类型属性又决定着教学标准必
须联动职业标准袁这是教育服务产业尧专业对接岗
位尧学生顺利进入野职业世界冶的重要保证遥当前袁我
国职业教育的教学标准与职业标准是脱节的遥一方
面袁两者的历史起步不同遥新中国成立之初强调野工
农联盟冶袁在此背景下袁20世纪 50年代出台的野工人
技术等级标准冶可以视为我国职业标准的前身 [16]遥
1999年劳动和社会保障部颁布首部 叶中华人民共
和国职业分类大典曳袁作为国家职业标准的制定依
据遥但职业教育教学标准的建设时间远晚于职业标
准袁直至 2012年教育部才正式出台职业教育的教学
标准袁目前还处于教学标准努力向职业标准靠拢的
阶段遥 另一方面袁两者的要素范畴还未获得统一遥
职业要素主要指职业岗位名称尧 职业晋升岗位尧工
作场所尧职业对象尧职场人际尧工作任务尧工作工具尧
工作流程尧工作行为以及胜任职业岗位所需的能力
等遥 从已印发的职业教育教学标准来看袁多关注工
作任务尧工作流程尧工作行为及胜任能力等硬要素袁
忽视了职业晋升尧工作对象及人际关系等软要素袁
缩小了职业教育的要素范畴遥

三尧纾解路径院类型属性的回归
职业教育偏离类型属性袁必将在实践中面临行

政机制尧育人主体尧专业设置及教学标准等环环相
扣的现实困境遥 因此袁回归类型属性是纾解我国职
业教育实践困境的根本之策袁也是发展中国特色现
代职业教育体系的必然之举遥 只有从国家尧育人主
体尧专业及教学等层面袁处理和把握好四组关系袁才
能推进我国职业教育类型建设遥

渊一冤教育与产业院单向对接转向双向互动
教育和产业是职业教育宏观层面的一组关系袁

党的二十大报告指出袁产教融合是优化职业教育类
型定位的必然路径遥 当前袁要改变职业教育活动疏
离产业部门的状况袁首先应将职业教育工作部际联
席会议制度推深尧推实遥一方面袁细化联席会议横向
部际间的统筹机制袁如设立常态化沟通渠道尧采用
项目化议事流程尧建立立体化评估体系等曰另一方
面袁完善联席会议纵向野国要省要市冶的联动机制袁
部际联动定意见尧厅际联动出方案尧局际联动给办
法遥以三级联动的行政机制推动职业教育单向对接
产业活动转变为职业教育与产业经济双向互动遥而
野双向互动冶的局面袁主要包括三方面院一是目标互
动袁围绕服务产业链尧延伸教育链尧支撑供应链尧打
造人才链的发展目标袁建设与产业市场尧教育市场尧
技术市场及就业市场等需求相匹配的现代职业教

育实践布局曰二是信息互动袁依托大数据及人工智
能等信息技术袁从国家层面建设产教信息互动平台袁
通过分区域尧分产业尧分行业尧分主体等运行结构袁
实现职业教育与产业经济供需两侧的信息互动曰
三是资源互动袁立足地方特色产业集群尧产业链及
职业教育等领域的资源袁积极倡导区域发展的共享
价值袁打造野政产学研服冶一体化区域生态袁通过探
索区域产教创新联合体的多元组织形式袁促进产教
资源的双向奔赴遥

渊二冤学校与企业院主体缺位转向多元协同
2022年出台的叶关于深化现代职业教育体系

建设改革的意见曳明确了我国现代职业教育体系要
形成政府尧行业尧企业尧学校等多元主体协同发展的
格局遥其中袁职业教育的类型属性袁决定了学校与企
业是主体层面最核心的力量袁两者具备平等的主体
地位[17]遥

让企业主体自觉地参与学校育人行为袁是打造
职业教育多元协同育人格局的关键一环遥 首先袁确
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立校企双方的共同价值主张遥由于职业院校对技能
人才的培养和企业主体对技能型员工的培训及开

发袁有着诸多相似之处袁是打造双方共同价值主张
的切入口遥 在此基础上袁一是从法律角度界定企业
在职业教育活动中的主体地位袁明确企业参与职业
教育的权利和责任曰二是从政策层面加强企业主体
建设袁如改革职业教育高考制度袁将企业纳入职业
教育招生主体袁深化职业资格证书制度袁提升企业
职业考评主体的权重遥 其次袁打造校企双方价值的
转化路径遥 在当前智能数字时代袁企业岗位技术迭
代更新速度加快袁企业员工技能培训成本不断提高袁
在此背景下袁通过校企共建生产性实训基地尧共同
制定人才培养方案等形式袁将职业院校打造为企业
的员工培训部袁降低企业培训投入袁使学校教育投
入转化为企业培训收益袁既体现学校公益性的社会
价值袁也实现企业逐利性的经济价值遥再次袁在野国要
省要市冶三级联动的行政机制下构建校企双方价值
诉求的沟通机制遥 一是围绕学校的专业设置尧课程
开发尧资源建设及实习实训等人才培养活动袁分主
题建立校企沟通会议制度曰二是围绕企业的岗位开
发尧工艺改造及岗位标准等工作活动袁推行院校常
态化的入企调研活动曰三是依托政府部门及行业协
会等第三方主体袁设立关键性矛盾调解平台以及建
立校企合作的投入尧收益评估体系等袁对于企业参
与职业教育的投入袁鼓励省市两级政府通过财政补
贴或税收减免等方式予以补偿遥

渊三冤专业与职业院学科中心转向跨界体系
在职业教育的语境下袁专业和职业是一组有特

定关联的概念袁 专业可理解为专注于某领域的职
业袁这完全不同于普通教育对专业的理解遥 现代职
业教育以野专业为本尧就业导向冶为发展要求 [18]袁就
是强调了专业建设应与职业发展密切相关袁也是职
业教育保持类型属性的关键之举遥

职业教育的专业建设要跳出学科中心袁并不意
味着抛弃学科体系遥 职业教育的跨界特征袁决定着
职业教育专业体系应当是学科体系尧职业体系以及
产业体系的多重交合袁是一个跨界体系遥 在这个体
系的构建中需要强调四个方面院一要强调就业导向袁
职业教育的专业设置要符合市场的就业结构袁职业
教育的专业建设要对接就业岗位的要素袁职业教育
的专业发展要体现职业领域动态趋势曰二要强调动
态开放袁职业教育的专业体系并不是一个静态封闭

的系统袁而是通过追踪野新业态尧新职业尧新岗位冶不
断调整体系结构尧目录标准及育人要求等要素的一
个动态开放系统曰三要强调区域特色袁不同区域的
职业院校及培训机构要因地制宜设置专业招收学

生袁瞄准地方特色产业发展所需袁供给职业技能人
才袁这是职业教育服务社会的使命袁也是对宏观层
面产教融合的回应曰四要强调独立发展袁职业教育
的专业体系虽然有跨界特征袁但却是一个独立于产
业发展的系统袁因此袁职业教育的专业体系应独立
于产业建设之外袁并且有对相关专业的预判尧调整
及淘汰等功能袁从而展现职业教育自身的发展能力遥

渊四冤学习与工作院滞后脱节转向一体联动
职业教育的类型属性袁要求在微观教学层面将

学习行为和工作行为一体化推进[19]遥作为微观教学
的行动依据袁职业教育的教学标准则需要联动职业
标准袁从场域尧课程尧任务尧资源及评价等维度展现
工学结合一体化联动特征遥 具体来说袁一是场域环
境的工学一体化遥生产性实训中心尧校中厂尧厂中校
以及仿真实训室等袁均是工学一体化野场域冶的实践
探索遥 未来袁职业院校要按照职业标准的工作环境
要求袁充分利用人工智能尧元宇宙等新技术袁开拓虚
拟岗位实训尧数字工厂实习等职业教育工学结合的
新应用场景遥二是课程标准的工学一体化遥将外在
的知识和技术内化为经验和技能袁是学习的过程曰
将个体的经验和技能转化为产品和服务袁是工作的
过程遥工学一体化的课程标准应与岗位标准及行业
标准对接袁是有机串联并完成野知识和技术寅经验
和技能寅产品和服务冶的过程遥 三是教学资源的工
学一体化遥 打造工学一体化的教学资源袁是产教资
源双向互动机制和校企协同育人格局的具体实践遥
一方面体现了职业元素向专业元素尧教学元素的转
化过程袁另一方面也彰显教育资源转化为生产要素
的功能遥 四是教学评价的工学一体化遥 2020年叶深
化新时代教育评价改革总体方案曳中明确了职业教
育的教学评价是野德技并修尧产教融合冶袁因此袁工学
一体化的教学评价并不是单纯将工作任务结果作

为学习考核结果袁而应将职业规范尧职业态度尧职业
情感尧职业沟通尧职业素养及职业道德等表现纳入评
价范围袁同时借助数字化智能化技术袁探索记录工
学一体化的过程性行为袁形成动态性尧综合性的评
价模式遥
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Examination of Vocational Education Practices from the Perspective
of Typological Attributes: Evolution, Challenges, and Solutions

Sheng Liqiang
渊Suzhou Institution of trade& Commerce, Suzhou, Jiangsu 215009冤

Abstract: Vocational education is an equally important type of education as general education. Based on the examination of
vocational education practices from the perspective of typological attributes, its evolution can be divided into four stages: the
embryonic stage of primitive human skill transmission, the nascent stage of traditional apprenticeship, the formative stage of school-
based vocational education, and the transformative stage of modern vocational education systems. In the construction of the modern
vocational education system in China, there are multiple challenges, including administrative detachment from industrial sectors,
lack of involvement from industry entities, limitations in professional programs due to a focus on academic subjects, and a
disconnect between teaching standards and vocational standards. These challenges reflect the deviation of vocational education
practices from typological attributes. To address these challenges, it is crucial to manage and establish harmonious relationships
among the nation, stakeholders, professional programs, and teaching practices at various levels, such as education and industry,
school and enterprise, professional and occupation, and learning and work. This is the key path for vocational education to return to
its typological attributes and resolve the existing challenges.
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