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高职食品营养与检测专业产教融合课程体系

的构建与实施
杜淑霞，徐丽，邓毛程，姚勇芳，陈维新
(广东轻工职业技术学院 食品与生物技术学院，广东 广州 510300)

[摘 要]良好的课程体系是实现人才培养目标的根本保证。本文分析了食品营养与检测专业课程体系现状及存在的问题，提出了完善产教融

合课程体系构建的思路和具体实施方法，为高职院校食品营养与检测专业产教融合课程体系的构建提供参考。
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Abstract: An excellent curriculum system is the fundamental guarantee to achieving goals of skilled personnel training. This article analyzed the current
situation and existing problems of Food Nutrition and Detection major, and carried out some new ideas and concrete implementation ways of improving the
curriculum system of the Integration of production and education. At the same time it provided a referring example for Construction and implementation of the
curriculum system of the Integration of production and education for Food Nutrition and detection in higher vocational colleges.
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食品是人类赖以生存和发展的物质基础，食品是否安全直接
关系着人民群众的身体健康与生命安全，关系着国民经济的健康
发展与社会的和谐稳定。判断食品是否安全必须通过食品检验，
食品安全法中明确规定“食品不得免检，食品检验实行食品检验
机构与检验人负责制”，由此看来，市场需要大量的食品检验高
技能应用型人才共同推动食品安全产业的发展。

另一方面，随着我国人民生活水平不断提高，国民营养健康
状况明显改善，但仍面临居民营养不足与过剩并存、营养相关疾
病多发、营养健康生活方式尚未普及等问题，成为影响国民健康
的重要因素。要提高居民营养知识素养，降低营养缺乏疾病发生
率，促进经济社会的发展离不开营养专业人才。

经过广泛的专业调研及行业企业专家论证，结合我国高等职
业学校食品营养与检测专业教学标准[1]，确定我校食品营养与检
测专业培养目标为：培养理想信念坚定，德、智、体、美、劳全
面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、职业道德
和创新意识，精益求精的工匠精神，较强的就业能力和可持续发
展的能力，掌握本专业知识和技术技能，面向农副食品加工、餐
饮、质检技术服务、营养管理与服务等行业，能够从事公共营养
指导、健康管理、营养配餐、食品检验检测与质量安全控制等工
作的高素质技术技能人才。

人才培养成功与否的关键在于专业课程体系的构建与实施
[2]，只有通过产教融合、校企合作构建基于工作过程的课程体系，
并有效实施，才能培养满足市场需求的高素质技术技能人才。

1 我校食品营养与检测专业课程体系现状及

存在问题
产教融合、校企合作是职业教育的基本办学模式，是办好职

业教育的关键所在，2002年至今，我国的职业教育在鼓励和推动
产教融合、校企合作方面出台了一系列政策、措施来推动职业教
育改革，提升人才培养质量[3]。我校积极响应相关文件精神，不
断深化教学改革，发挥企业主体作用，逐步提高行业企业参与办
学的程度，健全多元化办学体制。近几年，食品营养与检测专业
申办了“3+2”高本衔接一体化育人试点、现代学徒制试点、中外
合作办学试点，并均顺利招生。我校食品营养与检测专业全面推
行校企协同育人，从食品检测机构、食品生产企业、健康管理咨
询服务企业等单位，聘请近 30名从事食品检验检测、营养咨询及
健康管理、食品质量安全管理等工作的工程师以上职称的技术人

员为兼职教师，校企共同进行人才培养方案的制定，构建了“校
企校际直通、分项能力培养、综合能力集成”的专业人才培养模
式，确定了由通识基础类课程、专业基础类课程、专业核心类课
程、拓展类课程和综合能力类课程五大课程模块构成的课程体系，
其中专业核心类课程包括食品理化检验技术、食品微生物检验技
术、食品仪器分析技术、食品营养与健康、食品安全与质量控制
技术，目的是培养学生具备营养指导、健康管理、营养配餐、检
验检测与质量安全控制等能力，满足公共营养指导、健康管理与
营养配餐、农产品食品检测、食品安全与质量控制等岗位群对人
才的需求。

在现有课程体系实施过程中也发现了一些问题：“3+2”高本
衔接一体化课程体系、现代学徒制课程体系的构建时缺乏校际、
校企课程的有机衔接；课程体系中缺少快速检验类课程，不能满
足目前市场对快速检验人员的大量需求；基于国家大健康战略的
时代需求，营养与健康类课程模块需完善和优化；部分课程内容
陈旧或重复，课程内容的选取及课程设计有待优化；教学资源不
够丰富，满足不了线上线下混合式教学的需求；教学方法有待改
革，信息化教学手段有待提高；产教融合、校企合作没有真正意
义上贯穿于整个教学过程；校企合作运行机制有待完善和健全，
合作深度和广度有待加强等，这些问题都直接导致了学校教学与
企业需求的错位或脱节。

2 完善产教融合课程体系构建的思路及需要

解决的关键问题
依据专业人才培养目标，认真分析行业产业发展和岗位群能

力需求，以工作过程和职业发展为导向，针对不同的办学模式，
遵循学生认知和经验递进的原则，校企深度合作构建课程体系，
合理地进行课程的设计与开发，突出课程的实践性和应用性。
2.1 校际合作，构建“3+2”高本衔接一体化产教融合课程体系

以高本衔接一体化专业人才培养方案为基础，以学分制为纽
带，高职阶段主要培养食品检测、营养指导、健康管理等岗位技
能，本科阶段突出食品质量管理能力的培养。与本科院校、相关
企业合作，按照“产教融合、专业对接、课程衔接、专本一体、
协同育人”的总体思路构建高职与本科“3+2”分段培养课程体系，
充分体现理论和实践培养的有机融合，实现“职业性”与“高等
性”的最佳结合。通过校校合作、校企合作、联合培养，发挥本
科院校学科优势、师资优势与高职院校实训条件资源优势，实现
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强强联手培养高素质技术技能人才。
2.2 校企合作，构建现代学徒制课程体系

将食品安全行业通用岗位能力需求和合作单位岗位能力需求
作为现代学徒制专业课程体系构建的切入点，兼顾学徒可持续发
展的基本需求，联合合作企业制定现代学徒制教育试点食品营养
与检测专业相应专业教学标准，构建包括学徒岗位技术技能类课
程模块、学徒岗位扩展类课程模块、学徒岗位综合能力类课程模
块的课程体系，制定课程标准，提高课程内容的针对性及实用性。
2.3 加大营养与健康管理人才培养课程模块的建设

为适应社会经济发展，落实《“健康中国 2030”规划纲要》
和《国民营养计划（2017—2030年）》，培养满足市场需求的营
养专业人才，调整优化课程体系，增加营养类课程及学时数，建
立营养类实训室，添置仪器设备和相关软件，校企合作开发营养
与健康类实训项目，按注册营养师岗位要求培养高素质人才。
2.4 更新课程内容，丰富课程资源，改革课程考核方法

依据新标准、新方法、新技术及实际工作岗位的需求，及时
更新课程内容。校企联合开发食品检测、食品营养与健康、食品
安全与质量控制技术等核心课程的数字资源，缓解精密设备数量
偏少的矛盾，为课程的教学与改革提供条件。建立企业参与的多
元化教学评价体系，进行课堂、岗位双机制评价，真实反映学生
的综合能力。
2.5 改革教学方法，提高教学效果

借助轻工教育在线平台，利用网上教学资源，探索翻转课堂
教学法，提升教师线上教学能力，提高学生自主学习能力；增加
学生依据检测数据评价产品质量安全、进行产品质量控制、营养
评价、健康管理的实践训练机会，解决学生操作能力强而分析能
力差的瓶颈问题；对操作性较强的应用型课程实施小班教学，增
加学生独立操作的机会，保证教学效果。

笔者认为，要实现以上的改革，需解决下面几个问题：
(1)在课程体系构建过程中，注重不同办学模式课程的选择与

衔接，重点解决培养的专业人才与企业实际用人需求的错位问题。
(2)在课程内容选择过程中，与时俱进，加强校企、校际、教

师之间的沟通，动态调整课程内容，重点解决课程内容的陈旧和
重复问题。

(3)在课程体系实施过程中，丰富课程资源，完善实训条件，
提高教师实践教学能力，科学进行教学设计，完善考核体系，重
点解决课程教学和实际工作没有真正实现“零距离”对接问题。

3 完善产教融合课程体系构建与实施的具体

方法
由学校教师和企业相关技术人员共同制定人才培养方案，构

建课程体系，商定教学内容；教学团队由学校教师、企业技术人
员组成；倡导课堂进企业，教学任务由学校教师和企业技术人员
共同承担，结合专业背景和工作经验，合理分配教学课时数；企
业参与教学评价和课程考核；建立健全校企双方合作机制，实现
校企共赢。
3.1 搭建校企合作平台，完善校企合作机制

依托广东轻工职教集团和广东省产教融合促进会等育人平
台，加强产教融合力度，完善校企合作机制，让企业进校园、教
师进企业、教学进现场，形成“校中厂”及“厂中校”的生产与
教学相互交融的人才培养模式，实现学校人才培养“供给侧”和
产业发展“需求侧”的精准对接。
3.2 针对不同办学模式，企业参与课程体系的构建与优化

针对食品安全及食品营养与健康产业的转型升级，认真分析
市场对专业人才的需要，联合行业企业专家，调整优化课程体系，
不同办学模式的课程体系之间力争实现优势互补、有机衔接、资
源共享，为食品营养与健康管理、食品检测与质量安全控制高技
能应用型人才的培养及学生的可持续发展提供多种途径。

(1)普通三年制高职培养模式的课程体系注重学生基础知识
的培养，重点培养能适用不同岗位的通用人才，课程设置除了食
品理化检验技术、食品微生物检验技术、食品仪器分析技术、食
品营养与健康、食品安全与质量控制等专业核心课程外，在专业
基础类课程中增加营养配餐设计与实践课程，在拓展类课程中增
加临床营养、中医概论等课程，适当增加核心课程食品营养与健
康的学时数，满足国家大健康战略对营养专业人才的需求。

(2)“3+2”高本衔接一体化应用型本科人才培养试点的课程
体系要注重培养学生具有一定的研发能力、初步的管理能力和较
强的解决生产实际中疑难问题的能力，增加产品研发、创新试验
与设计、企业管理等相关课程，使学生在产品创新制作过程中，
学会对产品原料的把关、产品生产过程的控制、质量安全及营养
的评价等，同时锻炼创新思维，为企业培养更高素质的人才。另

外，应注重高本衔接一体化课程体系中高职和本科课程的有机衔
接，避免课程的重复或脱节。

(3)现代学徒制培养试点的课程体系应根据企业实际工作岗
位的需求，设置特色明显、针对性强的课程，如气相色谱及质谱
使用技术、液相色谱及质谱使用技术、快速检验技术等课程，满
足企业对专门人才的需求。
3.3 校企合作共同进行课程内容的开发与建设

成立课程建设小组，每个课程小组由 6~8人组成，其中至少
含有 2名来自企业的技术人员。定期召开校企、校际、教师之间
的沟通会，修订课程标准，合理进行教学设计，根据企业实际需
要和新技术的发展及时调整课程内容，避免课程内容的陈旧与重
复，使课程的开发与建设紧随行业发展的步伐。例如快速检验课
程中增加食品中新出现的非食用化学物质的快速检测方法等。
3.4 校企共建实训室，完善实训条件

校企共建食用农产品快速检测工作室，购置快速检测相关仪
器设备，按企业模式进行管理和运作。校企共建营养设计及营养
配餐实训室，成立公共营养工作室，购置人体分析仪、膳食分析
与营养评价系统等仪器设备和软件，服务校内外，开展人体营养
状况评价、营养咨询和教育、膳食指导、营养配餐、健康管理等
岗位技能的训练，为日后从事相关工作奠定基础。
3.5 产教融合贯穿整个教学过程，提升教学质量

根据实际岗位能力需求，校企合作制作课程配套的教学课件、
教案、教学案例以及操作视频、微课、仿真软件、试题库等课程
资源，利用轻工教育在线等网络平台，满足师生及企业技术人员
个性化使用。教师使用网络教学平台可以实施翻转课堂教学及进
行作业布置、答疑等，学生通过开放式学习平台可以获取相关信
息进行自主学习和拓展学习，企业技术人员可以利用网络平台参
与学生的实训指导及学习效果的评价等。

专任教师定期参与企业工作，兼职教师定期参与教育研究，
不断提升专、兼教师的课程教学设计和课堂教学能力；校企合作
探讨适合不同课程、不同层次学生的教学方法；理化检验、微生
物检验、仪器分析等操作性较强的课程实施小班教学，每班人数
不超过 30人，提高学生独立操作的能力。
3.6 建立企业参与的多元化教学评价体系

教学评价主体要多元化，即实行教师评价、学生互评与企业
专家评价相结合的方式评价学生的综合能力。完善课程考核的内
容与方式，由课程主讲教师与行业的技术专家共同研究考核内容、
考核标准、考核形式等问题，建立企业参与的多元化教学评价反
馈体系，重点考核学生操作的规范性、结果的准确性以及分析问
题、解决问题等综合能力。
3.7 编写产教融合特色教材

在校企共同进行课程体系构建、课程内容开发与建设的基础
上，结合教学方法与教学手段的改革，校企合作编写专业特色教
材和实训指导书，供学生和企业技术人员使用和参考。

4 结语
产教融合课程体系的构建与实施可以为学校人才培养和企业

岗位需求搭建桥梁，使培养的学生满足企业的需求，学生的就业
率得到提高，学校的办学得到社会的认可；企业得到了所需要的
人才，壮大了技术队伍，提升了技术能力，有利于企业效益的提
高，这样才可以真正实现院校育人效益与企业经济效益双赢。

本文分析了食品营养与检测专业课程体系建设现状及存在的
问题，提出了产教融合背景下课程体系建设的思路和方法，以期
能够将产教融合的指导思想贯彻到食品营养与检测专业不同办学
模式的课程体系构建中。通过校企合作，建立满足食品营养与健
康管理、食品安全检测与质量安全控制岗位实际需求的产教融合
的课程体系，可以为兄弟院校深化校企合作、构建产教融合课程
体系提供些许参考。
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