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高职院校师范生师德养成的文化路径

O费云霞

［摘要］师德养成是高职师范院校学生培养的核心内容。师德文化有正面导向的作用、 

凝聚人心的作用、激励传承的作用、调节约束的作用。高职师范院校可以通过校园文化建设，以 

润物细无声的方式进行师德养成教育。具体路径有课程文化建设、环境文化建设、活动文化建 

设、制度文化建设。高职师范院校要善于建设优秀的校园文化，让校园文化产生积极影响，为学生 

养成良好的师德修养创设条件，使学校师德养成教育取得实效,体现师范院校 的育人 3
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高职师范院校培养的是未来的人民教师，是 

师范生的职前教育阶段。在这一阶段，师德的养 

成教育是学校的重点工作。和其他行业相比，以 

育人为己任的教师这一职业对道德修养的要求 

更高,教育者的行为准则和道德规范是顺利完成 

教育教学活动的保障。在培养阶段，高师院校要 

重点关注师范生师德的养成教育。加强高师生的 

师德教育,能帮助学生在职前阶段熟知教师道德 

规范，养成教师行为规范，这有利于正确职业价 

值观的形成。

一、师德养成教育的价值

师德养成是师范院校德育工作的核心内

的师范生 成为未来 的 

人教师。教师的职业道德养、师德 对青 

少年的建康成长有着深远的 ，更远一点，

的前和 的未来。因此，师德

养成教育是师范院校教育教学工作的重要 成

。师德 的内是:教师 的值 、 

行为规范， 其 心是教师的职业道 

德。师德 教师 的 人

格力量。

正 作 师德是师范生教育的

，是师范生人生 的一 师德教育，是

道德养成教育， 着正能 ，能 一 的 

心 ， 学生 的正 值 ，

规范 行， 的 和 值

观”正确相的学生，在 成一

，相 ，朝着正确的目标前。师德 

有 。这 的 的影

远，有 于 高学生的 ，有

于学生身心的健康发展，有利于学生道德 的 

提高，甚至对正确世界观、人生观值观的形成 

也有着不估的 师德养成教育，高职院

校学生 工作的效能得 升，更加有于推

动学校人 培养的工作

凝聚人心作用。师德是行为准则，是道德规 

范，是高尚情操，是一 正能 师德养成教育的 

程，是培养学生 善的 程，是培养学生不断修 

正自己、塑造更好的自我的 程。这 的心 

情感有强大的心理吸 ，它能通各

沟通情感，融 在这 程中，学生的群

意识、集观 激发，对自己学校的热爱之 

情，对集 的自豪感，对未来职业的认 感和 命 

感，会汇聚成一 ，推动 的 感情和行

为， 每一 自主地与学校里的其他人形成

群凝聚 ，从成为具备高责任意识和集 

意识的校园 建设主

激励传承作 师德是一 ，催人奋，

激学生着“做一名优秀的人民教师”的 去 

不断努时时审视自己是否已达 准?还有什 

么是以升的？这是一 ，学生在

的需要得 满足，并 能调动学生的 在不 
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断的调整％提升中，学生获得成/感，最终产生归 

属感。这种精神上的激励，会让@们在学习、工作 

中迸发出巨大的能量。同时,师德文T在形成、发 

展的过y（会积累共同认知,成为延a的根基，并 

在传承的过Y中不断创新,经受时间的考验后，最 

终定格成一种精神，代代相传。

调节约束作用。约定俗成的价值取向、卫 

操％ R —8 白 。

这8 有刻板的”，氛围宽松且+ 化、常

态化。学生B 化中＞ 生一8

卫% _ ，他A ，判！ 、：

误.0 约束,t 约..一定的U V 7

和约束力。这种调节约束的作用. 在F
白 形成6 —种g 白q 量。人

没＞ 在白 。懂

- " D - 的丿

大. Z 向上白量。

二、师德养成的文化路径

（一）课程文'

Q X卫白Y % Y勺

. . Q 程. ，

的Q 生师R . 。

」 程. 卫 6 白J

_ % o-

说.为（ 社＞ 事# ，:

们白 对象必'又红又专”。因此.Q

让社＞ 先进文化成_ 识U 白流文

T，提升Q 生白R 1 ,-立R而0 能 

“4 6 卫 地白，6 程和

7 师6 Q 8师R 融

丿 程,用生；泼白* 、丰富白学

方法％ 形a白 ，8 B C 处,8寻

的作y 出来。另夕做交

学的延伸与拓展，I 他部门协同推进黒 

学,G 工作。

Q 程，养成师德1 。教Q

课Y Q Y 的O 模块. 师专

业发展的保证6师专业发V 在专业信念、专

业知识、专# 几方面,而这些发展最终落C
Q L 的提升上。旨在为教师专业发展提供 

支持白Q 程的作y 引导学生深刻认

/ 己的职b 在. 怀。新中

成立以来. 白Q 程一直沿袭传统,

、体例变化不大，改l 不够。基本d
学.卫学.学法_ . 、逻P

1矢识q $。对学生r 、对学生如何学习的 

研究‘ W 6 Q 程的X 帮助

学生树2 白 观，掌｝ 知识与L 。还 

总 观.师观、*习｛. 观白 。

Q 须$ K Q Y

. ? . ‘ Q Y

模Q，调整老旧白Y q Y ,改革

Y 施方式，并丰 ＞ 程类型。例如,—

™ 发展. 学C 方面白程，纟

■ 学生学习和+ 中白 6 程

,将1 学习％ 白 发V

来. 学生的b 感和创新精：m。

化专# 程. 师R 6 a
d 应y - _ 。知识白 以

能用_ .用_ 。因此. 学模Q Q
Y （ 重要白 6 师白学工作 

不完7 * 知识. 经n 为o 。

知识以r 的e 经验为c . 的获｝

. 作，而g 象的知识。

知识$ Q W * 有[作用6 Q 

以Q + 习_ ,研V 习模式.考如

何在C * （ Q 生白 识，提

升师德1 ，& 学L 。在教* 节中，

学生参I 学■ 理■动指卡工作，

I ■ 、」、批改作# 节,B 的

职# 验中完成从学生到老师白 ，$

师的职# ‘ 深'会，对师R ‘ 直

验，& 师R认齐，并外化_ 动6 X F

，学生白* % 1 得到& 。身攵

* -，受™ —X 师白 ，职#

和师德1 能得到—。

（二）环境文'

白 有z Q 生9 : 白 。

B 白引导■ . 形. 0应、精神

'、观念认同,1 2 化_ 动。在这一过

程中. 文T 8 QW职业1 、价I取~、1 
R 和Q 生白格发V 来，h Q R

化白 夕卜B . 3 Q 生师德白卡

成。Q H 身的文T . 文T

. 白 . 师R文T ,帮

助 Q + . [ 2"。

% 白 。$ 白 ，，

神怡6 Q 根据*白 地1

. ■ T . （ Q 艺

、* 的文T . 和谐白

中国成人教育2020/13
! " CHINA ADULT EDUCATION



YINGYONG YANJIU 应用研究

!。树木、&丛、湖泊、小动,构.一个生态圈，和 

道路、楼宇、场馆相得益彰。学生在B样的环境中 

学习生活，惬意享受,和谐适宜的自然环境能起到 

养性怡情、陶冶情操的积极作用。

底蕴深厚的人文环境。师范院校可以通过构 

建具有师范特色的人文景观，创造出具有丰厚人 

文底蕴、特色鲜明、和谐高雅的校园形象。n
性e s . i 、校友亭、y
根'校｝的布局5 •，对校园— 道7、楼

宇、广：校园n 和校园景t - A 学 

楼％ 楼过道“ p 的e A攵

% 、学 h % 。

i园环！的人e . .造丿，深

深植‘学1 中。

积］ 白 环境" 作是｛校黒

工作白 ，对学校的意形2 作p
白 作用" v 白 环境，能

师生白 % ，起T 、/

形象的作用" . e . 校园e 的

. < e 的q 据］

. .动2 . J
丿受" .高师院校e n

有一0 白用者群，有# e 的

推广。但& ' 挑占 环境* 而多样复

杂。学校必0 展健康有益白 e n ,i
正R , 5 性％ 性、趣味V —体.师范

生通m 解更多的资源，利片 流平台

微博、@ 动.造积极白 环

境,x 师范生的师德n 。

（三）活动文'

活+ 学i C 学工作白 载体。x菁

多彩的e 活动，乡合V ,h盖j广,R将各领 

N 、各种素质培养白 P 结合S 。活动

施的m t ,U 再学习、v 育的m t活+矣 

施的过程,' 造学校e 氛围的过程。

培育品牌活动。［，每所学校都w 展各级 

各类多场活动。活动白1 p 织、有主是、有 

y ,杂乱d 、没有水准的活+ h不t e 育 

人的效果的。学i 结合自身需求,培育若干个高 

y 校园文化活动，打造学校特r 片。品牌活动 

的培C，— s 学校的办@ 念、办学q色。 

V ，高师院校可以培育艺术品牌、Y 研

究品牌、社会服务品牌。艺术品牌活动，展示的是 

学生的技能、学校白育成k 品牌活动

展示白师g院校的师B C 社会服务

Y Z活动展示白 师范院校- C 白乞

作用。品牌活动的培育过T 一个+ 2白育 

过T，学1 中，R 得T . 受T
。& ，在- 高水平活动的V 中，学i旨

誉将得T 白 ⑶。

打造主题活动。高师院i i m养. 育目 

主题活动，主题活动有最为“ ”白 育 

意义。如3月结g学— 展文z ™ 育活

+ 4月以清Z . . 1 色

育活+ 5月k . 1
育活+ 可以打V

.展“道B F 社会主•
t 师德养.主是育.建平台.造X!, 

社会主义e . 师德e ,a 校形.毛

的道b C 。主题活动，k @ 人e m、 
、e 品B 在一起，师范生通m参

与、8 . 5 道德品质，培养教师壬

质,养成师B 范。

u ｛ 活动。｛ 受高校学生欢迎的

君 织。在｛ 中,学生可k 展示p 的特

.P白 趣% 有发展的平台，也可以通 

过学G 自身i 。学生在｛ 活+中学会自

、E 育.成P 展. R
常显著。校园e 中，｛: e 不可白

. 。高师院i 利用这一活动载体,将

师德e 5 ｛ n 中，将学生｛: n 成

具p 师文化特色的｛. 师B主题文化活

动,u ｛:生活. .师德e n白

平台< 展｛ 活动，能x 学生白 生h，让

校园e h s 。每-活动］一个平台、一 

种情境. 中,R 得各种8 5 。师德

e 主题的｛ 活动，r 5 学生的道德

品质。

1 者活动院校，丿培养k 出 

. ｝ 的学习,： 技能的

"｛ 师g 育. 育,服务

。培养学生白 ，服｝ 高师师德

教育白 。学i !服｝艮

目. 学生积］ 社w 活动］
益活动. 学生白 R 、合作R

强社w 的培养。& ,结G %习积］T
展教C 活动.师范生A C 学- ，

A 1 的8 F 师范生白 意5 〔

R . 师范生# 服｝ 育白

5 . 师德养成。高师院校白 I务工 
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作"结合办学'色)* 一步拓.，和1方教4加 

强联系，建立教育帮扶=制，志愿者活动突出F范 

特色，在拓展社会实践平台的同时,搭建教F S业 

体验阵地,提高师范生的基层意识,为未来的教书 

育人活动塑造良好的素质和人格。

(四)制度文'

“没有0矩，不r方圆”，学校良好U V的建 

立,各项工作和活动的顺利开展与落实，有柬规 

>白立0 学校 > 的9 ，能规

范学生白 为.- 力。但它的意义不

仅仅H 人白为，更H 学生—对0

> _ 体系白 0 ,a r

［—白 意识0 为规范，

白成。- 的学u . 要有-邕套

具n 规g白 体系.> 。

0 > 9 。学校" 0 _基

，建：& 的规章> .教&

> > 学勺 > 制

> > 好w > ,

来规范学生白 _ 结合. n j
学Z . 学生良好的0 意识.r

职业h ，同Q 来推* 校白力。制

9 学校的K E . 学生为主

体，为学Z ”白 '“'_ “q ”，“他

'_ “ O H _ 学

Z 成规范意屯学生—™ . 动地

- ，— 各项0 > . 成角色塑

造,X .成F 规G

=9 0 > 建：. "

和落K 一S . O = 来完r

=9 > 9 ~ 实处的关# $

%只味 0 ' =,( 开展校园

活动，力口强校) 9 W = 的设立，要 

着+ 学校长-展的战/ 0 而下，层

层3 学Z > O =，学校有学

生工作处、团委，二级学院设学生工作办公室,对 

接学工处；分团委，对接校团委。校、院分另学 

生会、团委，学生会、团委？ 学@ A B 网 

信、社4 门。三级木，G H 协同工作， 

共P 成各项> O ，开展大型活动,工作高 

效又有条不紊“

队伍9 > O , S 的机

"一T U 干O队R 支队R

要分工W r员平时各司Z职，重大B动时\

诚合作，分工不= 支队R，要有凝聚力。每

个成员a 团队O 体,'b 体工作和4队 

0 联系在一C r d 团队e f ；失败

了，_ 4队的困境e 忧1 对团队忠］，有强烈 

的归p e 支队伍，要有合作］屯 成员之间同 

舟共t互v敬重、x y容、x ｛重、x D 

任，工！中V互；~ 0共P提Y ,共享成功O

同Q共 I 4队和团队r员共_ 一U

支队伍，要有4队\ !5 - \申

‘. 为0 共P U 的\ 者

队伍" " 的高低.後 团队精巾

提高工作M

高师生F 成教育q —蹴1 的，

思想工程会 •长.会有反— 育工作的

Y 境™ ,F r 3 4 O n

教育｝ ，校园环境｝ ，活动｝參

> ｝ Y职F G院校"—各

9 的校) .校) Z

- 学校9 r 的校) ，校 

风学V 9 成效⑷。学校了

育环境 .时，U ) 的- T

- 一o a n 教育的d

育O ，为学Z r良好的师

O . 学校F r 3 4 实

M S 教育O r功，对Y职F G Z O职业 

Z会Z O 学Z r (

r为-教育工作者，学生Q @ 的F 0范 

与更Y 0 的F 相结合. 3 4 与

展V结$ O 会 的工作

K 丿^ O 3

4 T ｝ 时,F范院U 特的育人0 

体吏
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