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新时代高职院校青年教师
师德建设的必要性和路径探究

王　 莹

(无锡职业技术学院ꎬ江苏 无锡　 ２１４１２１)

　 　 摘　 要:　 中国特色社会主义进入新时代后ꎬ高职教育发展速度非常快ꎬ青年教师数量也出现大幅增长ꎮ 要助

力高职教育的发展ꎬ需要青年教师具备扎实的专业知识和较高的师德水平ꎮ 当前ꎬ高职院校青年教师师德建设对

新时代学生成长十分重要ꎮ 通过问卷调查形式ꎬ了解高职院校青年教师师德的现状ꎬ根据实际情况对高职院校青

年教师师德建设提出要求ꎬ然后从青年教师方面和高职院校方面分别论述新时代高职院校青年教师师德建设的路

径ꎮ 青年教师要树立正确的理想信念ꎬ牢记教书育人的使命ꎬ遵守学术道德规范ꎮ 高职院校要加强制度建设ꎬ把师

德标准纳入教师的考核晋升体系中ꎻ给予充分的物质生活保障ꎬ重视解决青年教师的实际困难ꎻ定期进行师德培

训ꎬ提升高职院校青年教师的师德水平ꎮ
关键词:　 新时代ꎻ高职院校ꎻ青年教师ꎻ师德建设ꎻ路径

中图分类号:　 Ｇ７１５.１　 　 　 文献标识码:　 Ａ　 　 　 文章编号:　 １６７１－４３８５(２０１９)０６－００７１－０４

Ｎｅｃｅｓｓｉｔｙ ａｎｄ Ｐａｔｈ ｏｆ Ｙｏｕｎｇ Ｔｅａｃｈｅｒｓ' Ｍｏｒａｌｉｔｙ
Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｉｎ Ｈｉｇｈｅｒ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｃｏｌｌｅｇｅｓ ｉｎ ｔｈｅ Ｎｅｗ Ｅｒａ

ＷＡＮＧ Ｙｉｎｇ
(Ｗｕｘｉ Ｉｎｓｔｉｔｕｔｅ ｏｆ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙꎬ Ｗｕｘｉꎬ Ｊｉａｎｇｓｕ ２１４１２１ꎬ Ｃｈｉｎａ)

Ａｂｓｔｒａｃｔ:　 Ｓｏｃｉａｌｉｓｍ ｗｉｔｈ Ｃｈｉｎｅｓｅ ｃｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓ ｈａｓ ｅｎｔｅｒｅｄ ａ ｎｅｗ ｅｒａ. Ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｈａｓ
ｄｅｖｅｌｏｐｅｄ ｖｅｒｙ ｒａｐｉｄｌｙꎬ ａｎｄ ｔｈｅ ｎｕｍｂｅｒ ｏｆ ｙｏｕｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｈａｓ ａｌｓｏ ｉｎｃｒｅａｓｅｄ ｓｕｂｓｔａｎｔｉａｌｌｙ. Ｔｏ ｈｅｌｐ ｔｈｅ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ
ｏｆ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ｙｏｕｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｎｅｅｄ ｔｏ ｈａｖｅ ｓｏｌｉｄ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ａｎｄ ａ ｈｉｇｈｅｒ ｌｅｖｅｌ ｏｆ
ｍｏｒａｌｉｔｙ. Ｕｎｄｅｒ ｔｈｅ ｃｕｒｒｅｎｔ ｃｉｒｃｕｍｓｔａｎｃｅｓꎬ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｙｏｕｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ' ｍｏｒａｌｉｔｙ ｉｎ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ
ｉｓ ｖｅｒｙ ｉｍｐｏｒｔａｎｔ ｆｏｒ ｔｈｅ ｇｒｏｗｔｈ ｏｆ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｉｎ ｔｈｅ ｎｅｗ ｅｒａ. Ｔｈｒｏｕｇｈ ｑｕｅｓｔｉｏｎｎａｉｒｅｓꎬ ｗｅ ｃａｎ ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄ ｔｈｅ ｃｕｒｒｅｎｔ
ｓｉｔｕａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｅｔｈｉｃｓ ｏｆ ｙｏｕｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｎ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ ａｎｄ ｐｕｔ ｆｏｒｗａｒｄ ｒｅｑｕｉｒｅｍｅｎｔｓ ｆｏｒ ｔｈｅ
ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｅｔｈｉｃｓ ｏｆ ｙｏｕｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｎ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ａｃｔｕａｌ ｃｏｎｄｉｔｉｏｎｓ. Ｔｈｅｎꎬ ｆｒｏｍ
ｂｏｔｈ ｔｈｅ ａｓｐｅｃｔｓ ｏｆ ｙｏｕｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ａｎｄ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓꎬ ｔｈｅ ａｕｔｈｏｒ ｄｉｓｃｕｓｓｅｓ ｔｈｅ ｗａｙ ｏｆ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ
ｔｈｅ ｍｏｒａｌｉｔｙ ｏｆ ｙｏｕｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｎ ｔｈｅ ｎｅｗ ｅｒａ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ. Ｙｏｕｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｓｈｏｕｌｄ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ｃｏｒｒｅｃｔ
ｉｄｅａｌｓ ａｎｄ ｂｅｌｉｅｆｓꎬ ｋｅｅｐ ｉｎ ｍｉｎｄ ｔｈｅ ｍｉｓｓｉｏｎ ｏｆ ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｎｇ ｐｅｏｐｌｅꎬ ａｎｄ ａｂｉｄｅ ｂｙ ａｃａｄｅｍｉｃ ｅｔｈｉｃｓ.
Ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ ｓｈｏｕｌｄ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ｓｙｓｔｅｍ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎꎬ ｉｎｃｏｒｐｏｒａｔｅ ｔｈｅ ｓｔａｎｄａｒｄｓ ｏｆ ｔｅａｃｈｅｒｓ' ｅｔｈｉｃｓ
ｉｎｔｏ ｔｈｅ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ａｎｄ ｐｒｏｍｏｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｏｆ ｔｅａｃｈｅｒｓꎬ ｐｒｏｖｉｄｅ ａｄｅｑｕａｔｅ ｍａｔｅｒｉａｌ ｌｉｆｅ ｇｕａｒａｎｔｅｅꎬ ｐａｙ ａｔｔｅｎｔｉｏｎ ｔｏ

收稿日期:　 ２０１９－０７－０３
基金项目:　 江苏省高校哲学社会科学研究项目ꎬ复杂系统理论视域下高职院校“思政课程”实施路径研究(２０１８ＳＪＳＺ２３９)阶

段性研究成果ꎻ中国高等教育学会职业技术教育分会 ２０１８ 年培育课题“新时代高职院校‘思政课程’的研究与实

践”ꎻ江苏省 ２０１８ 年度高校哲学社会科学思政专题研究项目“思政课堂案例教学的话语范式研究”
作者简介:　 王莹(１９８７－)ꎬ女ꎬ安徽池州人ꎬ讲师ꎬ硕士ꎬ研究方向为高校思想政治教育与学生管理ꎮ

１７



ｓｏｌｖｉｎｇ ｔｈｅ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｄｉｆｆｉｃｕｌｔｉｅｓ ｏｆ ｙｏｕｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓꎬ ａｎｄ ｒｅｇｕｌａｒｌｙ ｃｏｎｄｕｃｔ ｔｅａｃｈｅｒ ｅｔｈｉｃｓ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｔｏ ｉｍｐｒｏｖｅ ｔｈｅ ｌｅｖｅｌ
ｏｆ ｔｅａｃｈｅｒｓ' ｅｔｈｉｃｓ ｏｆ ｙｏｕｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｎ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ.

Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ:　 ｎｅｗ ａｇｅꎻ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓꎻ ｙｏｕｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓꎻ ｔｅａｃｈｅｒｓ' ｅｔｈｉｃｓ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎꎻ ｐａｔｈ

　 　 为实现中华民族复兴的战略目标ꎬ我们要发展

公平而有质量的教育ꎬ建设教育强国ꎮ 党的十九大

报告中ꎬ明确提出大力发展职业教育ꎬ并对新时代教

师队伍的建设提出要求ꎮ 报告指出ꎬ职业院校要完

善现有的职业教育、培训体系ꎬ深化产教融合ꎬ加强

校企合作ꎮ 同时要求新时代教师注重师德师风建

设ꎬ提高教师队伍整体素质ꎮ 新时代有新使命ꎬ青年

教师作为高职院校教师队伍的重要组成部分ꎬ其师

德水平直接影响了高职教育目标能否实现ꎮ 正因为

如此ꎬ高职院校要重视青年教师队伍的师德建设ꎮ
一、新时代高职院校青年教师师德建设的必要

性分析

(一)高职院校青年教师师德建设的重要性

１.时代的发展呼唤高职院校青年教师加强师德

建设

随着中国特色社会主义经济的不断发展ꎬ社会

改革不断深化ꎬ人们的思想观念随之发生了很大变

化ꎮ 社会经济组成部分、社会资本形式、就业模式和

利益关系呈现出多元化发展趋势ꎮ[１] 特别是在经济

全球化的大环境下ꎬ随着互联网技术的普及ꎬ西方国

家的思想和文化加速传播ꎮ 具体到我国ꎬ表现为社

会思潮日益多元化ꎬ人们的思想观念也呈现多样化ꎮ
在这一时代背景下ꎬ如何区分多种复杂的思想观念ꎬ
正确认识社会意识形态ꎬ始终坚持党和国家的路线、
方针和政策ꎬ是新时代高职院校青年教师队伍建设

的重要课题ꎮ
２.高职院校学生的成长成才呼唤青年教师加强

师德建设

大学时代是学生成长成才的重要时期ꎬ一方面

致力于学习专业知识技能ꎬ另一方面开始形成相对

成熟的世界观、人生观和价值观ꎮ 高职院校学生相

对自律性较低、分辨能力不足ꎬ教师的道德水平对于

高职学生养成良好的行为习惯和道德素质起着重要

作用ꎮ 教师的道德修养就像一面镜子ꎬ学生可以从

中发现善良或邪恶、美丽或丑陋ꎮ 高职院校学生接

受新鲜事物快ꎬ但是分辨能力不足ꎬ容易受到不良思

想的影响ꎮ 学生的健康成长离不开学校的培养和教

育ꎬ这就需要教师队伍拥有较高的整体素质ꎮ 青年

教师是高职院校教师队伍的重要组成部分ꎬ他们与

学生年龄接近ꎬ相处交流基本无障碍ꎬ其言行会对学

生产生直接的影响ꎬ所以ꎬ加强青年教师师德建设ꎬ
是保障高职院校学生成长成才的前提ꎮ

(二)高职院校青年教师师德的现状

为更好地了解高职院校青年教师的师德现状ꎬ
笔者对无锡高职院校青年教师发放问卷 １００ 份ꎬ采
取随机抽样的方法ꎬ回收问卷 １００ 份ꎬ回收率为

１００％ꎮ 调查对象为在无锡高职院校工作时间 ５ 年

以内ꎬ年龄 ３５ 岁以下的青年教师ꎮ 通过调查和统

计ꎬ得出以下结果:
１.部分青年教师理想信念不坚定

部分青年教师没有认真学习党的理论知识和各

项方针政策ꎬ对学校组织的各项政治理论学习活动

的态度敷衍ꎬ甚至还有负面情绪ꎮ 对于社会和媒体

上的各种言论不加思考就在课堂上随意宣讲ꎬ表达

自己的错误观点ꎬ并发泄自己在生活中的不满情绪ꎮ
具体如下图所示:

青年教师理想信念相关情况

题目 是 否 与我无关

你觉得政治理论学习是否有必要 ６０ １５ ２５
你在课堂上是否对学生进行思想指引教育 ７０ １４ １６

你是否在课堂上发表过负面言论 ４０ ５０ １０

　 　 部分青年教师自身缺乏坚定的理想信念ꎬ政治

理论学习敷衍了事ꎬ在课堂上有时不注意对学生的

思想引导ꎬ政治觉悟不高ꎬ甚至发表过负面言论ꎬ不
利于学生的健康成长ꎬ对风清气正的校园氛围造成

了不良影响ꎮ

２.部分青年教师敬业精神缺乏

青年教师大多是硕士或者博士ꎬ接受了较好的

教育ꎬ学历普遍高ꎮ 而高职学生大多数学习习惯、学
习方法、自律性等都不太好ꎬ整体生源相对本科等院

校素质较差ꎬ导致青年教师没有成就感ꎬ在思想上就
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会对高职教育持不认可的消极态度ꎬ参加教学活动

多是敷衍了事ꎬ以应付为主ꎬ没有认真的工作态度ꎬ
在开展教育教学活动的时候ꎬ不积极不主动ꎮ 很多

青年教师刚开始工作时热情饱满ꎬ但经过一段时间

之后ꎬ他们发现现实没有想象中美好ꎬ职业自豪感也

随之降低ꎬ部分人失去了奋斗的动力ꎬ无法保持良好

的精神状态ꎮ
一些教师把主要精力放在职称晋升上ꎬ对教育

教学工作不愿多花时间ꎮ 一些青年教师在缺乏科学

激励机制的环境下ꎬ仅仅把教学作为自己的职业ꎬ缺
乏职业热情和进取精神ꎮ 一些青年教师由于物质待

遇不够高ꎬ心理逐渐失衡ꎬ职业自信心和敬业精神降

低ꎬ甚至逐渐把注意力放在校外的兼职工作上ꎮ
３.部分青年教师缺乏职业认同

有些教师对高等职业教育认识不足ꎬ对高等职

业教育发展缺乏信心ꎬ严重缺乏职业认同ꎮ 同时ꎬ许
多高职青年教师认为ꎬ高职学生不需要进行深入的

教学ꎬ更不用说对学生进行思想道德教育了ꎮ[２] 教

师的教学态度直接影响到学生的学习态度ꎬ弱化了

育人的效果ꎮ 受市场经济中存在的不良思想的影

响ꎬ一些青年教师在缺乏科学激励机制的环境下ꎬ仅
仅把教学作为自己的职业ꎬ对工作没有热情ꎬ逐渐丧

失进取精神ꎮ
二、新时代对高职院校青年教师师德建设提出

的要求

对于新时代青年教师师德建设ꎬ习近平在关于

教育工作的系列重要讲话中提出具体要求ꎮ 主要包

括以下四个方面:
(一)关爱学生ꎬ做一名“仁师”
爱是教育的灵魂ꎬ好老师应该是有爱的老师ꎬ没

有爱的人不能是好老师ꎮ 习近平这一重要讲话ꎬ一
方面对教师进行了表扬和鼓励ꎬ另一方面对教师也

提出了更高的要求ꎮ 教育方式可以因人而异、各有

不同ꎬ但仁爱是永远不变的共性ꎮ 因此ꎬ我们必须注

重引导青年教师关心爱护学生ꎬ致力于成为学生的

良师和益友ꎮ
(二)严谨笃学ꎬ做一名“智师”
自古以来ꎬ教师就被认为是智者ꎮ 教师要精通

业务知识ꎬ对知识一知半解是不行的ꎮ 青年教师是

传播知识、教书育人的重要力量ꎬ对待学习和教学ꎬ
要有严谨务实的学风ꎬ言传身教ꎬ要做好学生求学的

楷模ꎮ
(三)淡泊名利ꎬ做一名“执师”
好教师要持之以恒教书育人ꎮ 教育工作不应该

仅仅是为了养家糊口ꎬ如果老师人在学校ꎬ心却在商

场或官场ꎬ不能控制自己对名利、金钱的欲望ꎬ那么

就不可能成为好老师ꎮ 教师伦理问题归根结底是教

师自身对名利的考量和选择问题ꎮ 做教师的最好回

报是培养学生成人成才ꎬ青年教师要有这种持之以

恒的精神ꎬ在教学上要踏实肯干ꎬ愿意做引路人ꎬ愿
意奉献ꎮ

(四)修身立德ꎬ做一名“魅师”
亲其师而信其道ꎬ成功教育的重要条件之一是

老师的人格魅力ꎮ[３]身正为师ꎬ德高为范ꎬ做一名优

秀教师ꎬ要求青年们要加强自身的道德建设ꎬ提升自

身的修养ꎬ做学生成长的指路人ꎮ
三、新时代高职院校青年教师师德建设的路径

研究

(一)青年教师方面

１.树立正确的理想信念

高校肩负着培养学生的重要责任和历史使命ꎮ
高校青年教师要做好这项工作ꎬ必须坚持学习马克

思主义中国化的最新理论成果ꎬ认真学习和贯彻党

的教育方针和路线政策ꎬ树立正确的理想信念ꎮ 作

为授业解惑的教师ꎬ要树立崇高的职业理想ꎬ忠于党

和国家ꎬ致力于高职学生教育工作ꎬ并以此为荣ꎬ以
培养新时代人才为奋斗目标ꎮ 对待日常繁重的教育

教学工作ꎬ青年教师要甘愿无私付出ꎬ承受孤独ꎬ不
过于计较名利与得失ꎬ不断学习进步ꎬ坚定理想信

念ꎬ把毕生的精力奉献给教育事业ꎮ
２.牢记教书育人的使命

作为一名教师ꎬ本职工作是教书育人ꎬ做好本职

工作既是职业要求ꎬ也是道德考虑ꎮ 青年教师要树

立自己的行为规范和道德模范ꎬ对学生的一言一行

进行正面引导和教育ꎮ 在当今社会生活中ꎬ生活成

本不断提高ꎬ青年教师工作时间不长ꎬ同样面临着工

作上和生活上的巨大压力ꎮ 青年教师必须牢记使

命ꎬ纯粹专注ꎬ并相信其职业生涯中积累的力量ꎮ 只

要坚持不懈ꎬ梦想最终会实现ꎬ不计短期的得失ꎬ志
存高远ꎬ坚守育人的本职ꎬ做好教育教学工作ꎮ

３.遵守学术道德规范

青年教师要主动学习最新专业理论知识ꎬ不断

提高教育教学能力ꎮ 在科研工作上ꎬ要牢记恪守学

术规范ꎬ杜绝学术造假ꎬ遵守学术道德ꎮ 高职院校的

主要教育目标是培养具有大学知识、掌握一定专业

技能的技术型人才ꎮ 理论教学与社会实践相结合ꎬ
注重知识的综合运用和专业技能的培养ꎮ 高等职业

教育的青年教师要严谨治学ꎬ追求 (下转第 ９３ 页)
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(上接第 ７３ 页)卓越的品质ꎬ在具体教学工作中ꎬ要
充分借鉴老教师的优秀教育教学成果ꎬ从高起点实

现跨越式发展ꎮ
(二)高职院校方面

在整个教师队伍中ꎬ要特别关注青年教师队伍

的建设ꎮ 无论是作为社会个体的人还是高职院校的

教育工作者ꎬ都需要自身良好的道德修养ꎬ并以此来

影响、引导和教育学生ꎮ 如何提高青年教师的师德

水平ꎬ高职院校可以从以下三个方面着手:
１.加强制度建设ꎬ把师德标准纳入教师的考核

晋升体系中

学校应当建立公平公正的教学和科研奖励制

度ꎮ 要完善高职院校教师道德评价制度ꎬ明确激励

和监督机制ꎬ重视加强规章和制度建设ꎬ将教师职业

道德标准纳入教师职称晋升评价体系ꎮ 一些高校在

师资队伍建设中注重教师的专业素质和教育背景ꎬ
忽视了个人修养、职业道德的培养ꎮ 高职院校要在

职称评审、教师晋升等评审条例中ꎬ将师德师风等内

容加入考核ꎬ避免出现青年教师学术的功利性倾向

以及对自身的师德水平不以为意的情况ꎮ
２.定期进行师德培训ꎬ提升高职院校青年教师

的师德水平

创新高职院校教师道德理论ꎬ增强教师道德学

习意识ꎬ加强对高职院校青年教师道德的培养ꎮ 他

们对社会发展和政治制度的理解将深刻影响学生的

价值观和世界观ꎮ[４]针对高校青年教师职业道德的

建设ꎬ应对青年教师进行职业道德的有关教育和培

训ꎬ制定详细的培训计划ꎬ并在培训结束时认真考

核ꎬ确保青年教师能够达到基本的职业道德标准ꎮ
同时ꎬ以师德为常规内容ꎬ每学期、每学年定期对青

年教师进行培训ꎬ结合国内外重大政治事件ꎬ对青年

教师进行实践教育ꎬ不断提高高职院校教师的师德

水平ꎮ
３.给予充分的物质生活保障ꎬ重视解决青年教

师的实际困难

高职院校要提倡人文关怀ꎬ关心教师的生活状

况ꎬ逐步改善实际待遇ꎮ 教师队伍中的个人功利主

义ꎬ一方面是因为教师个人道德水平的下降ꎬ另一方

面源于学校忽视了青年教师个人发展的客观需要ꎮ
学校在规范制度建设的同时ꎬ应注重青年教师的发

展状况ꎮ 目前ꎬ青年教师面临着经济条件、职称压

力、住房问题等诸多现实压力ꎬ导致了教师功利主义

和责任心的缺失ꎬ导致部分教师无法全身心投入教

学ꎮ 只有保证青年教师的物质生活ꎬ青年教师才能

安心工作ꎬ为学校的发展作出贡献ꎮ 加强对青年教

师的关心和鼓励ꎬ从青年教师的实际工作和生活出

发ꎬ关注并满足青年教师的合理利益和需要ꎬ充分考

虑青年教师生存发展的要求ꎬ使青年教师能够没有

后顾之忧投入教书育人事业中ꎬ坚持以人为本ꎬ关心

青年教师的生活ꎬ提高他们的幸福感ꎮ
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