
辽
宁
经
济
职
业
技
术
学
院

辽
宁
经
济
管
理
干
部
学
院

二
〇
二
四
年
第
六
期

2022年修订的《中华人民共和国职业教育法》
明确指出，要增强职业教育的适应性，高职院校的
专业设置要以区域经济发展为导向，不仅要适度
超前于区域产业结构，更要引领区域产业结构的
优化升级。[1]从福建省高职院校分布的城市来看，
福州市是拥有院校数最多的城市。福州市作为福
建省的省会城市，是影响福建省产业结构和经济
可持续发展的中坚力量。因此，本文对福州市高
职院校的专业设置情况进行统计分析，对福州市
的产业结构进行深入研究，针对高职院校的专业
设置与产业结构融合存在的问题提出建议，为高
职院校专业建设优化提供参考。
一、福州市产业结构现状
近年来，福州坚持创新、协调、绿色、开放、共

享的新发展理念，地区生产总值不断增长。根据
福州市统计局2023年3月发布的《2022年福州市国
民经济和社会发展统计公报》，福州市在2022年的
生产总值达到了12308.23亿元，同比增长4.4%，

全年人均地区生产总值为145936元，同比增长
3.6%[2]。根据《福州统计年鉴2022》的数据，福州市
在2022年的经济结构中，第一产业、第二产业和第
三产业的结构比为5.6∶37.8∶56.6。尽管福州市的生
产总值达到了12308.23亿元，比上年增长了4.4%，
但与其他省会城市相比，还存在一定的差距。在
“十四五”期间，福州市的产业结构逐渐凸显为以
第一产业发展平稳，第二产业比例稳步下降，第三
产业加快发展且所占比重持续上升的局面，表现
为“三二一”[3]的结构升级趋势。
二、福州市高职院校专业设置现状
根据教育部发布的《职业教育专业目录（2021

年）》的通知（教职成〔2021〕2号），我国高等职业教
育专科专业目录中专业大类有19个，专业类97个，
专业774个。福州市现有35所高等院校，其中高职
院校16所。根据福建省教育考试院公布的《2023年
福建省高职院校分类考试招生计划》和《2023年福
建省普通高校招生计划》数据调查统计，2023年福
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成果。
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摘 要：高职院校专业设置合理、优质均衡，既有利于高职教育高质量发展，又有利于高职
院校专业设置与地方产业结构深度融合。针对当前福州地区高职院校专业设置与产业结构融
合存在的问题，政府部门应加强统筹，建立产业与高职院校协作机制；教育主管部门应改革创
新体制，建立专业管理的动态机制；高职院校应聚焦产业需求，深化产教融合机制。通过多方合
作，推进高职院校专业设置与产业结构深度融合，助力地方经济发展。
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州市高职院校共设有210个招生专业，省内计划招
生46235人。
从专业大类看，福州高职院校2023年招生专

业涉及17个专业大类，覆盖率达89.47%，其中水
利大类和公安与司法大类招生未涉及。二级专业
类59个，覆盖率达60.82%；专业210个，覆盖率为
28.23%；专业布点444个，校均约27.75个。从具体
专业看，福州高职院校2023年招生专业中，第三产
业的专业计划招生人数最多。其中，大数据与会计
专业是最受欢迎的，共有10所院校计划招收1847
名学生；其次是护理专业，共有5所院校计划招收
1846名学生；教育与体育大类的学前教育专业排
名第三，共有4所院校计划招收1595名学生。
三、福州市高职院校专业结构与产业结构的

融合问题分析
（一）专业设置比例不协调
从专业对应产业类型上看，对2023年福州市

高职院校专业设置情况的数据分析，可以看出福
州市的专业设置覆盖了三大产业，但存在总体专
业设置比例不协调问题。在第一产业方面，有11个
招生专业，占全部专业数的比例为5.24%，涉及1
个专业大类，但仅有2所院校设置了相关专业。其
中渔业类专业并未开设，这与福州市作为沿海城
市所拥有的发展海洋经济的先天优势形成了鲜明
对比。近年，福州市重点建设了23个市级以上的现
代农业产业园，其中包括计划在连江县建设的现
代农业（远洋渔业）产业园。然而，要发展好海洋经
济，渔业类相关人才的培养和储备是不可或缺的。
在第二产业方面，有50个招生专业，在210个专业
中占比23.81%，涉及7个专业大类，未开设资源勘
查等23个专业类别，这些专业的缺乏导致了第二
产业出现严重的负偏离。福州市目前有21家重点
工业园区，培育了5家规模超五百亿元的园区和6
家超千亿元的园区，未来还计划发展更多大规模
的工业园区，但要更好地发展第二产业，福州市需
要具备与之相适应的、具备相关专业技能的专门
化人才。在第三产业方面，有149个招生专业，占比
70.95%，涉及9个专业大类。从专业开设的内部情
况来看，在管道运输类等13个专业类别没有开设
的情况下，招生专业占比70.95%，其专业招生规
模相对较大，专业设置比例较高，开设的专业类别
和相关专业数量远超过面向其他两个产业类型的
数量。[4]通过对福州市2023年高职院校开设专业
的分析，发现电子与信息大类、财经商贸大类和医
药卫生大类专业开设种类偏多，表明多数高职院

校更倾向于热门专业，而忽略了其他专业的建设
发展。长期来看，这不利于福州市教育资源的合理
分配，并可能影响福州经济支柱的良性发展，不利
于福州第三产业的可持续发展。
（二）专业结构与产业结构的融合度低
专业结构和产业结构的偏离度是衡量专业结

构与产业结构的融合度指标。当偏离度的数值大
于零时，意味着该产业的专业开设数量较多，导致
供大于求。而当偏离度的数值小于零时，则表示该
产业的专业开设数量不足，供不应求。根据数据计
算研究，福州市高职院校专业结构与产业结构偏
离度绝对值的平均值为9.57%。这也说明福州高
职院校的专业结构与产业结构的融合度存在一定
的差异性，专业设置无法适应产业结构发展需求。
四、推进高职院校专业设置与产业结构融合

的对策建议
在“十四五”期间，福州计划进一步加快产业

结构调整，以实现产业升级。为此，将集中力量发
展三大主导产业（电子信息、化工新材料、纺织化
纤），同时积极培育四大新兴产业（软件信息、新能
源、高端装备、生物医药），并优化提升四大传统产
业（冶金、建材、食品、轻工）。这一战略转型旨在构
建更加均衡、可持续的产业结构，推动福州经济向
更高层次发展。为了更好地适应地区产业结构优
化升级需求，提高就业率和经济发展水平，福州市
政府、教育主管部门、高职院校应协同发力，推进
高职院校专业设置与产业结构的融合。
（一）政府应加强统筹，建立产业与高职院校

协作机制
首先，政府要积极协调相关部门，将高职教育

纳入福州经济社会和产业发展规划。通过统筹福
州经济社会发展与高职院校布局和发展规模，以
及人才培养结构布局，分类指导，支持特色学校和
特色专业的发展。同时，政府部门应充分发挥政策
调控与资源配置的作用，引导学校科学定位，提升
办学质量，促进高职毕业生就业，为福州区域经济
社会发展提供技能型人才支持。这些举措将有助
于提高福州的教育水平，培养更多的专业人才，为
福州的经济社会发展注入新的活力[5]。
其次，政府需要完善相关的政策法规，利用财

政支持等政策措施，激发企业参与高职教育的积
极性，以促进校企之间的深度合作。当前，企业是
高职教育的重要合作伙伴，产教融合已成为高职
教育中不可或缺的一部分，而政府在这方面的政
策支持尤为重要，企业的参与不仅可以为学生提
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供更多的实习和就业机会，也可以为学校提供更
多的资源支持。通过明确政府、企业和学校在合作
中的职责和权益，可以有效地规范校企合作行为，
促进双方的良性互动，共同推动校企合作、产教融
合的制度化和规范化，更好地推动高职教育的发
展，为福州地区培养更多的高素质人才。
（二）教育主管部门应改革创新体制，建立专业

管理的动态机制
首先，教育主管部门要配合政府和行业主管

部门建立人才需求预测机制和专业设置预警机
制，定期发布人才需求信息，围绕福州产业发展重
点，建立专业设置和调整的动态机制，引导高职院
校合理调整专业设置，从而更好地适应福州的产
业需求和产业结构变化的发展趋势。
其次，教育主管部门应合理分配招生计划、调

整专业结构规模。教育主管部门公开的招生计划
对高职院校的教育资源分配和利用起到了决定性
作用。在教育资源有限的情况下，通过合理规划各
校和各专业的招生计划，可以确保教育资源在各
学校和学科领域得到合理分配，避免资源的过度
集中或浪费。各院校每年各专业的招生计划由福
建省教育考试院公布。在公布招生计划之前，考试
院应联合相关政府部门，对就业市场的需求情况
和社会的各专业人才需求进行精准预测。通过制
定合理的招生计划，调整专业设置和招生规模，提
供与市场需求相匹配的毕业生，可以增强就业竞
争力。[6]

（三）高职院校应聚焦产业需求，深化产教融合
机制
首先，高职院校应紧密结合自身的教育资源、

专业优势、办学特色和发展需求，加强特色专业建
设，做到产业学院全覆盖，稳步推进“行业互动、校
际互访、校企合作”等多维度、多层次的合作交流，
积极构建“产学研结合，形式多样、内涵丰富”的产
教融合合作机制，实现产教深度融合。例如，通过
推进现代学徒制人才培养模式改革、共建实训基
地、与企业联办赛事等，将实际工作经验引入教学
过程，提高学生的实践能力和职业素养，提升教育
质量和教学效果，推进特色专业及专业群建设。
其次，高职院校应充分了解区域产业特性，根

据产业特点设置专业课程，不断推进各类课程改
革，加强教学组织管理，强化实践教学，以实现服
务福州产业发展的目标。按照德技并修的培养目
标，坚持注重德育、强化技能、实践教学的指导思
想，有针对性地进行模拟教学、项目教学、案例教
学、技能现场打包教学等体现“教学做”合一原则
的教学模式的研究和实践，提高教学质量，满足产
业发展需要。
五、结语
提升福州市高职院校专业设置与福州市产业

结构的融合需要多方面的努力和合作。高职院校、
企业、政府、教育主管部门等各方应共同努力，加
强合作，利益主体多元参与，协同做好人才培养，
提高专业教育的质量和市场竞争力，为福州市的
产业发展和经济繁荣作出积极贡献。
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