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高职院校教师思想政治状况调研与分析
黄丽青

（福建华南女子职业学院，福建 福州 350108）

摘  要：为了解新时期高校教师思想政治基本状况，探求新形势下高职院校教师思想政治工作的新方法，提高教师思想政治工作

的针对性。通过开展教师思想政治状况调查，并分析存在的问题，提出相关对策建议。
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0  引言

高职院校在高等教育事业发展过程中扮演着重要

角色，学校教师的素质水平和思想状况影响着高职院

校的改革、发展和稳定。为了解教师思想政治状况，提

高思想政治教育工作的针对性、实效性，因此，开展了

教师思想政治状况调研。

1  调查对象基本情况及研究方法

以福建华南女子职业学院在编的全体教职工为主

要调查对象，问卷由35个问题组成，主要针对当前教职

工关注国内外形势、职业道德与认知、心理健康状况、

宗教信仰、压力排解等方面的摸底调研。主要通过问

卷星制作并回收统计问卷，共收回有效卷153份，占教

师人数的81%。男性占13.73%，女性占86.27%；30周岁

及以下占22.87%，31~40周岁占43.79%，41~50周岁占

26.8%，50周岁以上占6.54%；中共党员占57.52%，共青

团员占3.92%，民主党派占7.84%，群众占30.72%；专任

教师占54.25%，辅导员占 8.5%，行政人员占30.72%，

教辅人员占6.54%；博士占1.31%，硕士占44.44%，本

科及以下占54.25%；高级职称占17.65%，中级职称占

47.71%，初级职称及以下是占34.64%。从调查样本的分

布情况看，具有一定的覆盖面和代表性。

2  教师思想政治现状调查结果分析

2.1  思想政治状况的正向表现

思想政治状况方面，调研显示，教师群体对中国特

色社会主义充满信心，认同主流意识形态，具有较强的

社会责任感，关注国内外时事政策以及学院教育事业的

改革发展［1］。参与调查的教师中82.36%有了解国内外大

事的习惯，98.7%对党的政策和国内国际形势有不同程度

的关注和了解；在思想政治学习方面，83.66%的教师能

主动开展思想政治教育，自觉提高政治理论素养，67.32%
的教师经常参加学院或系部组织开展的政治理论学习；

在信仰方面，80.39%的教师认为高校教师需要有信仰，

这样才有奋斗的目标和动力，71.9%的教师认为不管什么

专业的教师都需要具有坚定的马克思主义信仰，在对学

院的认同感上，教师对学院充满感情，拥有积极向上的心

态；77.13%的教师对学院当前的思想政治工作开展情况

表示满意；77.12%的教师对学院今后的发展充满信心。

在职业认知和职业道德方面，大部分教师爱岗敬

业，教书育人意识较强［2］。在职业情感方面，认为教师

是个人的职业理想或与自身性格较适合的职业的占

74.51%，认为教师社会地位高或职业发展前景好的占

13.73%；在职业认知方面，认为教授专业知识和为人

处世同样重要的占94.12%；在熟知和践行师德规范方

面，76.47%表示熟悉或了解教育部颁布的《高校教师

职业道德规范》，其中有61.44%表示很熟悉，并严格按

照规范要求自己；对学生的思想状况和生活状况上有

94.12%的人都会主动通过参与学生日常管理、主动找

学生交流、通过社交网络平台等多种方式关注。

2.2  思想政治方面存在的主要问题

2.2.1  职业道德仍需强化

当前学院教师师德整体状况良好，但因受复杂国

内外环境影响，存在少数教师职业情感和道德淡化、育

人意识不强等问题。

2.2.2  对思想政治工作认识不到位

学院教师队伍中青年教师比重较大（40 周岁以

下占比 66.66%），他们大多还处于职业生涯的初级阶

段，对思想政治工作认识较浅。调查显示，对于教育部

颁布的《高校教师职业道德规范》的学习和践行上，

19.61% 的教师不太了解其内容，甚至有 3.92% 表示不

知道有这个准则。

2.2.3  重教学轻育人

占3.92%的教师还存在只要教好书就是育人的思想

误区，还有占1.31%认为教好书就行，育人是政工干部的

事，甚至还有0.65%的教师认为教师只是谋生手段。

2.2.4  功利意识较强，职业信念淡化

部分青年教师功利意识较强，过分看重个人利

益，缺乏奉献精神；甚至在业务钻研、科研创作上也应

付了事、急功近利的现象，职业信念逐渐淡化。

2.3  重业务能力轻政治理论学习现象仍存在

在职业教育改革和发展背景下，学院教师高度重

视教学、科研等业务能力的提升，却对形势政策、政治

理论学习持漠视态度，还有少数教师政治意识有所淡
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化，存在一定程度的功利主义现象。主要表现为：（1）对

国内外形势和学院时事漠不关心，只关心与自己切身

利益相关的信息（1.31%），忽视国际国内时事，政治敏

锐度低，且分辨是非能力差，易出现人云亦云现象。（2）
政治理论学习主动性不强。调查显示，受访者中仍有

16.33%觉得思想政治教育可有可无或不需要。对于学

院或系部开展的政治理论学习，甚至有1.31%的教师从

不参加，7.19%的教师要看时间允许。

2.4  心理调适方面存在不足的现象

数据显示，许多教师认为自己和身边的同事不同

程度地受到工作压力（37.25%）、职称评定（35.29%）和

学历提升（20.26%）等问题的困扰。此外，部分青年教师

还面临经济收入（60.78%）、子女教育（23.53%）、住房压

力（24.18%）等生活压力。事业和家庭的双重压力容易

诱发青年教师心理失衡，这在很大程度上影响了其身

心健康和工作质量。但在生活、工作上遇到困难或迷茫

时，52.29%的教师倾向于自我调节，仅有1.31%选择与

同事倾诉，0.65%选择与校领导或系领导谈心，可见在

压力排解渠道上并不通畅。

3  关于加强和改进教师思想政治工作的对策

新形势下，加强和改进高职院校教师思想政治工

作，要注重协同创新，建立健全“党委统一领导，党政

工团齐抓共管，相关部门协同培育”的工作格局，内化

理想信念，完善考核制度，解决实际困难，创造发展

条件，不断提高教师思想政治工作工作的针对性和实 
效性［3］。

3.1  加强政治理论学习，构筑思想文化引领高地

习近平总书记在全国高校思想政治工作会议强

调传道者自己首先要明道、信道。高校教师要坚持教

育者先受教育，努力成为先进思想文化的传播者、党

执政的坚定支持者，更好担起学生健康成长指导者和

引路人的责任。因此，加强高职教师政治理论学习，

强化教师的思想理论教育和价值引领意义深远且迫在

眉睫。建立和完善多层次的学习制度，保证政治理论

学习的时常性，调动教师自我学习和教育的自觉性，

培养教师理想信念自我修为的积极性和主动性，加强

对新教师入校后的理想信念教育体系机制建设，同时

将理想信念教育和评价贯穿到教师职业生涯全过程。

定期通过交流研讨、走访参观、专家解读讲座、榜样

引领等多种形式深入学习领会习近平总书记“四有好

老师”“四个引路人”等对教师殷切期望的丰富内涵，

准确把握新时代高校教师职业行为十项准则的内在要

求。创新师德教育载体和方式，特别注重用好红色资

源和优秀传统文化资源加强师德教育，让师德涵养内

化于心、外化于行。

3.2  完善师德考核体系，形成师德正向导向机制

评价与考核是教育管理的重要环节，对调动教师

工作积极性和促进教师综合素质提升具有重要意义和

作用。2016年，教育部下发了《关于深化高校教师考核

评价制度改革的指导意见》，强调要将师德考核摆在教

师考核的首位。因此，完善师德考核与评价机制既是教

育部硬性要求，也是加强高职教师思想政治工作的重

要保证。完善师德考核与评价体系，要将师德考核贯穿

于日常教育教学、科研和社会服务的全过程，涵盖思

想政治、教书育人、为人师表、爱岗敬业等多方面。在

师德评价方式上将自评与他评相结合，学院督导评教

同行评教、学生评教三者综合考评。组织开展“最美教

师”“三育人”先进工作者等教师评优评先，对师德高尚

的教师予以表彰和重点宣传，充分发挥典型的示范作

用，有利于促进教师提高自身的思想政治素质。

3.3  关注教师诉求，开展教师身心健康关爱活动

高职教师思想政治工作要始终坚持以人为本，应

全力维护教师依法执教的职业尊严、职业权利和职业

权威，充分理解教师的现实处境，给他们支持、帮助、

关爱。大力弘扬师道尊严，积极推进尊师文化进教材、

进课堂、进校园，把尊师渗透进学生的价值体系，成为

办学治校的灵魂；建立健全教师谈心谈话制度，了解

教师生活、学习、工作状况和需求，积极改善条件，帮

助教师解决实际问题，实打实地为教师办实事，在关

心关爱中增强教育效果；积极开展有益于教师身心健

康的文体活动，发挥学院心理健康中心的作用，帮助

教师缓解疏导心理压力，增强教师职业幸福感，营造

和谐愉快的工作环境。

4  结束语

新时代教师的思想政治教育工作是实现高职院校

内涵式发展的基础工程。对此，要从思想政治教育普

遍规律出发，依据时代发展要求，不断探索适合高职

教师的思想政治教育新途径和新方法，培养造就党和

人民满意的教师队伍，推进学院职业教育事业的稳定

发展。
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