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摘要：中华民族自古以来有很多优秀的传统文化，中国人民世代勤劳简朴，而墨子的勤俭思

想便是这些优秀品质的升华。墨子生活在一个社会动荡频繁发生战争的年代，当时统治者贪

图享乐扩充军队，发动战争，以至于造成国家凋零，百姓生活疾苦。在这样的前提下，墨子

提出了勤俭节用的思想。墨子非常重视劳动，倡导开源节流，反对王公贵族奢靡的状态，提

倡要减少开支，有效降低劳动人员的负担。文章探讨墨子节用节葬思想与新时代职教的后勤

管理改革，提出合理的措施。 
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一、研究墨子“节用节葬”思想对于新时期职业教育后勤管理改革的意义 

中华文化源远流长，中华文化积淀着我们的精神追求，一代又一代的炎黄子孙在优秀文

化的滋养之下发展壮大。自古以来勤俭便是中华民族的传统美德，勤劳和节俭能够致富，促

进社会的稳定。这也是中华民族能够长盛不衰的重要原因。墨子是我国古代伟大的科学家、

思想家、社会活动家，墨子文化是中华民族优秀文化中的重要一部分。墨子是平民思想家，

在他的思想当中有勤劳节俭的思想，也有积极进取的思想。他倡导利用自身的劳动去创造财

富，但是也要注重节约，不能铺张浪费。现今时代墨子的思想对我们仍然具有很重要的参考

价值，新时期职业教育在不断改革，在后勤管理的过程中，深刻挖掘墨子思想，体现出墨子

思想的时代价值，对有效促进职业教育的进步具有现实意义。 

二、墨子节用思想在新时期职业教育后勤管理改革中的实施途径 

墨子提倡节俭的消费观念，他认为人们要通过自身的努力和辛勤劳动去创造财富，同时

也要有效的节约资源，进而去增加社会的财富，所以他倡导节用。在墨子看来节用就是减少

开支，过上有节制的生活，反对奢靡和浪费。墨子生活的时代，上层贵族过着浮华奢侈的生

活，贪图享乐，造成了国家衰落底层老百姓生活非常困苦的现实。他认为上层社会的统治人

员奢侈浪费，肆意挥霍财富是罪恶行为。节用，让国家富强让百姓富足，他认为节用可以增

加社会的财富，如果国家减少没有必要的开支，那么国家的财富也会增加。墨子倡导德才兼

备的人员来管理国家，他提倡统治者要向古代圣贤那样去治理国家，只要使用的东西能够满



足要求就可以，不要过分的去追求奢华和华丽，造成浪费。把节约下来的钱用在其他的地方，

可以让百姓过上富足的生活，但是在当时统治者却不这样认为，大肆挥霍，耗费了财力物力。 

墨子对于节用有深刻的研究，他提出在生产的过程中要坚持民用的原则。只要能够满足老百

姓的需求就可以了。如果供给不能满足老百姓的需求，那么就要生产，如果供给足够了就停

止生产。另外他强调要以民利作为原则，统治者进行消费，要对人民有利，这种消费便是合

适的，如果不能给老百姓带来实用和利益，那么就是多余的，进而就造成了浪费，要取消。

墨子非常崇尚古代的圣贤君王，他把古代圣贤君王和当时的统治者进行了对比，提出古代圣

贤君王在吃穿用度等方面都讲究实用，有所节制，不贪图虚荣。不做劳民伤财的事情。当时

的统治者在各个方面都非常奢靡，向老百姓增加赋税，墨子对这种行为非常不满意，指出这

种行为侵占民脂民膏，造成社会财富的浪费，影响到国家发展和民生，造成国家的灭亡。对

于一个普通的老百姓来说，墨子认为，在平时的衣着饮食以及日常起居等方面也要节俭。总

而言之，墨子认为我们每个人都要注重节俭，以能够满足需求作为限度，不要奢侈浪费，不

要过度的消费。尤其是对于统治者来说，要以消费是不是对社会有益，对人民有益，作为标

准来评价。 

当代职业院校后勤工作中，要以实用为基础，购买适合的办公用品，仪器设备能够满足

需要即可，不要大搞形式主义，一味追求高大上，而实际用不上，造成了资源浪费。对学校

食堂进行改革，把桌餐改快餐。要节约资源，随手关电源，关水，夏季温度达到 32度开空

调降温，温度要适宜，节约用电。根据学校的实际情况制定合理的发展目标，不跟风不攀比，

购买相应数量和品种的实验实训设备，避免造成设备闲置浪费。要把学校的费用用在促进学

校和学生发展上，提升费用的效率，合理支出，提高成效。比如购买职业学校实训耗材时，

就有很多有效措施。电气自动化类：电线重复利用，短线接成长线继续使用；电子线路板用

完后，元件拆下来下次继续做焊接实训；各种工具简单维修再使用，不要直接扔掉买新的。

汽车和机械类：可以用现代仿真技术，加大电脑软件仿真，避免购买汽车、机床等高额实训

设备。园林、建筑、装潢类：可以联系相关的工程公司，校企合作、产教融合，在确保安全

的前提下，让学生在真实的工地实习实训，能减少耗材支出，又能提高学生实际操作和解决

问题的能力。 

除了节俭之外，墨子还讲究抓住生产时机，不要错过季节。对于新时代职业院校来说，

也要抓住各种机会，广开源头，积极的拓宽自己发展的思路，开展企业合作，申报更多项目，

促进学校的发展，利用多种渠道争取经费，给学校的教育教学提供可靠的保障，让学校的发

展迈上一个新的台阶。 



三、墨子节葬思想在新时期职业教育后勤管理改革中的实施途径 

墨子生活的年代讲究厚葬，墨子认为这是一种非常奢侈的礼仪形式，应该废止。他对于

人们在丧葬的过程中讲究排场的行为表现出了不满，认为厚葬久丧有很大的危害。首先是浪

费了钱财，当时达官贵人的棺材非常重，而且要深埋，死者有多件衣服，坟墓也要高大，如

果这样的情况出现在一般的家庭，那么就要倾家荡产了。官员死了以后，把家里的金银财宝

都放在身上，还要制造出很多兵器，象牙等，和棺材一起埋掉，这样会浪费很多社会财富。

第二，后葬以后要长时间服丧，服丧者吃不好睡不好，极不利于身体健康。第三，荒废了社

会生产，厚葬农夫不能去耕作，不能制作器具，妇女也不能仿纱织布，进而给社会的生产带

来很大的损伤。第四，厚葬会引发动乱，削弱国力，人们不能满足衣食住行，造成社会动荡，

而进行治安管理的人员比较少，又给了其他国家侵犯的条件和机会。所以在墨子看来，厚葬

不管是对于国家还是对于个人来说都有害而无利。厚葬不仅不能让国家富强，人口增长，而

且还会导致国家越来越贫困，天下出现动乱，人口降低。所以反对厚葬，实行墨子的节葬。

墨子强调丧葬礼仪一定要节俭，衣服有三件可让死者骨肉在里面腐烂就可以了。下葬不要太

深，只要坟墓能够让人看见就可以了。死者已经安葬了，活着的人也要恢复生产，正常生活，

不用长时间的哀哭服丧。 

对于今天的职业教育后勤管理来说，要挖掘墨子节葬思想的现代意义。不要把钱财浪费

在一些表面形式上的事。比如说举行典礼或者是开会，尽可能地去掉鲜花水果以及横幅，能

用瓷杯就不用纸杯。学校的实训室，不要大肆装修，简单实用即可。不要浪费时间做一些形

式上的事，要把更多的时间放在学校的教育和教学上，提升学生的动手能力和解决问题的能

力，提升学生的综合素养，少花时间搞开会，参观，准备材料等。做事要保持节制，精打细

算。在项目实施过程中，节约每一分钱，把钱用在刀刃上，合理对待每一分钱，用有限的资

金做更多有意义的事情。职业院校要善于改革，站在一定高度，站在时代发展前列，不安于

现状，敢于创新，真正的促进学校的发展。 

四、总结语 

综上所述，墨子的“节用节葬”思想虽然是传统社会的思想，但是这是一种可持续发展

的观念。从现今社会的发展上来看，他的思想仍然具有很重要的借鉴意义。为此职业院校在

后勤管理改革的过程中，要充分挖掘墨子的“节用节葬”思想内涵，促进职业院校的发展。 
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