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摘要：为贯彻落实《国家职业教育改革实施方案》《职业教育提质培优行动计划（2020—2023
年）》《四川省职业教育改革实施方案》等文件精神，围绕《关于实施四川省中等职业教育名校名

专业名实训基地建设工程的通知》第二部分“改革发展任务”，达州市职业高级中学以服务地方

经济为宗旨，以省级中职示范校和三名工程建设为契机，以提升学校物联网专业的办学水平和

人才培养质量为抓手，依据学校物联网专业人才培养方案，结合学校物联网专业实训基地现状，

探究基于提质培优背景下的中职智慧物联网实训基地建设任务与主要举措，这也是中职学校实

习、实训条件建设的主导方向。
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提质培优背景下中职物联网实训基地建设探究
———以达州市职业高级中学为例

中职物联网实训基地是中职学校实施实践教

学的重要场所，也是全面提高中职学校学生职业技

能和综合素质的集训平台[1]。 按其功能分可分为校

内实训基地和校外实训基地，其规模、设施设备、技

术水平等对中职物联网专业的实践性教学质量和

水平有着直接的影响。 教育部等九部门印发的《职

业教育提质培优行动计划（2020—2023 年）》提出，

未来三年应强化职业学校的继续教育功能，建设一

批具有辐射引领作用的高水平专业化产教融合实

训基地，深化校企合作协同育人机制 [2]。 这标志着

我国职业教育正在从“怎么看”转向“怎么干”的

提质培优、 增值赋能新时代， 也意味着职业教育

从“大有可为”的期待开始转向 “大有作为”的实

践阶段。 同时， 也为达州市职业高级中学探索校

内、 校外相结合的物联网专业实训基地建设梳理

了思路。

一、物联网实训基地现状

（一）优势特点

实训设备雄厚。学校物联网实训基地在原电子

基本技能实训室、 电工电子理实一体化实训室、工

业自动化实训室、电力拖动、电工考核实训室、电子

测量、计算机综合维修实训室和计算机实训室的基

础上， 依托四川省示范中等职业学校建设计划项

目， 新增信息化教学与物联网基础创新实训室、物

联网综合应用实训室、 典型物联网行业应用实训

室、智能家居展厅等五个实训室。 校内实训室共 10
个，校外实习实训基地 5 个，建成了能基本满足物

联网专业学生实训的实践教学环境。

实训模式创新。 学校物联网实训基地创新“虚

岗训、实岗练，练训结合”的专业技能教学模式改

革。所谓“虚岗训”，即在校内实训基地分层次、分模

块完成教学实训、技能操作，同时规范实训室和实

训课管理；所谓“实岗练”，即科学组织、依法实施学

生进入校外实训基地完成认知实习、 跟岗实习、顶

岗实习， 将职业精神养成教育贯穿学生实习全过

程，促进职业技能与职业精神融合，提高技术技能
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人才培养质量和就业创业能力。

（二）存在问题

物联网校内实训基地缺乏“模拟实景，功能多

元”的中职物联网实践教学环境。 通过前期省示范

校创建，校内实训基地的环境得到较大改善，实训

设备得到较大充实。但基于工作过程的“模拟实景，

功能多元”实践教学环境尚未成型，引入企业文化

的理念尚未落实，培育中职学生职业素养的手段有

限。亟须建设一批物联网仿真实训场景的教育教学

实践基地，充分满足学生实训需求。

物联网校外实训基地校企合作力度不够。达州

市职业高级中学现有的物联网校外实训基地主要

满足物联网专业学生识岗、跟岗需求，但校企深度

融合的力度不够，产学研结合力度有待加强。

物联网实训基地的社会服务能力有限。现有的

物联网实训基地起到服务本专业学生的作用；社会

化培训和生产性实训，承担技能竞赛、技能鉴定等

公共服务开展次数较少，社会服务力度不够。

二、中职智慧物联网实训基地建设的基
本原则

（一）坚持立德树人

教育的根本任务是立德树人，教育的重要载体

是实践育人。 建设中职物联网实训基地，必须坚持

立德树人的基本原则，强化工学结合、知行合一的

建设模式，提高人才的培养质量。

（二）坚持提质培优

按照“十四五”规划中的“三新”要求，即新发展

阶段、新发展理念和新发展格局[4]，建设中职物联网

实训基地时，应坚持质量为先、以点带面，优化现有

实训条件，提升物联网实训基地的技能培训能力和

社会服务能力。

（三）坚持产教融合

建设中职物联网实训基地，必须精准对接万达

开区域人才需求，深化校企合作，合作育人、合作就

业、合作发展，提高物联网专业毕业生的竞争力，服

务万达开区域经济。

三、中职智慧物联网实训基地建设的有
效举措

（一）打造基于物联网的智慧校园实训基地

建设物联网实训基地过程中，将整个校园建成

以物联网云平台为支撑的“模拟实景，功能多元”的

中职物联网实践教学环境，建成物联网展示互动中

心和虚拟仿真实训中心。引入企业文化，打造集“教

育实训、教师科研、学生双创、智能管控、宣传展示”

为一体的综合平台，完成环境监测、智能管控、安防

管理等物联网项目建设，并为物联网专业学生提供

智慧化的物联网实训场所，为推进“双区（学区、舍

区）协同、三全育人”工作服务。

（二）多措并举开展校企深度融合

物联网实训基地与合作企业将建立校企双向

交流机制，成立校企双向交流领导小组，指导校企

双方从生产、教学、实训等多方面开展交流合作，如

校企双方互派骨干教师、企业能手共同制定物联网

专业人才培养方案、实训课程标准、实训课程教学

设计，撰写实训校本教材，开发实训精品课程资源

等。 通过校企深度融合，形成融生产、教学、教研于

一体的实践教学实训环境。

（三）多方参与提升社会服务能力

通过政府、行业、学校、企业、农业等多方参与，

打造一个能够满足不同培训人群需求的中职物联

网实训基地。一是依托中高职一体教育教学实训基

地开展技能人才培训；二是依托校企村研院五方共

建的智慧农业实训基地开展新型职业农民工和中、

初级职业技能培训；三是依托升级后的实训基地开

展岗前适应性培训、岗位技能提升培训和转岗转业

培训。 同时，物联网实训基地积极争取承担各级技

能竞赛、技能鉴定等公共服务项目，全面提升实训

基地的社会服务能力。

四、中职智慧物联网实训基地建设落实
任务
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（一）提升基础建设水平

中职物联网实训基地将对接“三新”要求，提升

现有基础水平。 包括：①制定升级现有实训条件规
划方案， 建设 1 个智能会议厅、1 个电子技能装配
室、1 个网络搭建实训室、1 个典型物联网行业应用
实训室、1个物联网综合实训室，打造一个功能完善

的教学实训基地， 保障物联网专业学生学有所用、学

以致用，以用促学，实现产、学、研、用相结合；②携
手幼儿保育专业， 共建物联网智慧园区实训基地，

积极探索人工智能、大数据等技术赋能幼儿保育教

师培养。

（二）打造优质实训环境

中职物联网实训基地将推行面向企业真实生

产环境的任务式培养模式，建设满足实习实训需要

的数字化教学环境。包括：①营造物联网企业文化，

对教室、宿舍、实训室等进行“企业化”包装，培养学

生的职业意识；②建设物联网仿真实训场景，让学

生参与真实的生产劳动， 培育积极向上的劳动精

神，增强职业荣誉感和责任感。

（三）建设教学资源库

中职物联网实训基地在专家指导委员会指导

下开展教学资源建设，充实实训教学资源库。包括：

①开发融入思政元素的物联网实训课程资源库，深

度挖掘实训课程知识点所蕴含的思想政治元素，将

其浸润到专业技能训练中；②开发基于工作任务的
活页式实训教材，在学习任务呈现方式上，结合数

字化特色资源设计，包括二维码、微课视频、AR 技
术等，使活页式教材由纸质教材转变为立体化活页

式教材。

（四）开展社会化培训和企业化生产

中职智慧物联网实训基地能对外开展社会化

培训和生产性实训，承担技能竞赛、技能鉴定等公

共服务。 包括： ①面向社会开展职业技能培训、鉴

定，承办职业技能竞赛，通过建成“1+X”智能家居集
成与应用职业技能鉴定站点，能承办市级及以上职

业技能竞赛，促进产教融合，以赛促教、以赛促学；

②开展社会化培训，采用“三提两培”创新培养方

式，三提即提升思想、知识、技能，两培即线上线下

的双培养模式，面向有培训愿望的社会人员开展社

会化培训，提供就业岗位信息，指导创业等；③实施
乡村振兴战略，建设智慧农业实训基地，在乡村旅

游、电商开发、人才培训等方面加大力度，为推进农

业增效、农民增收添砖加瓦，助推达州从农业大市

向农业强市转变；④开展职业启蒙游学规划，使孩

子们在轻松愉悦的游学氛围中增长见识，培养中小

学生的职业意识、劳动素养和综合实践能力。

（五）推动校企深度融合

校企双方以“合作办学、合作育人、合作就业、

合作发展”为主线，形成深度融合的工作机制，共建

共享生产性实训基地。具体包括：①持续完成“6+1”
校企合作（对接 6 个企业和 1 个行业协会），形成适

应物联网行业需要的专业培养体系；②建设中高一
体的教育教学实践基地，加强中高职院校的有效衔

接，做好教学实训资源共建共享；③通过校企村研
院五方共建智慧农业实训基地，兼具教学和生产双

重功能，促进校企村研院多方共赢，共同发展。

（六）优化实训基地运行管理

本实训基地将建立一整套 6S 规范管理体制，

完善物联网实训基地的物资管理制度、安全管理制

度、学生实训守则等制度规范并严格落实，同时，提

升教职员工的 6S 全员参与意识， 实现按制度管理

和使用设备、按制度规范和操作实训过程[5]。

（七）提升信息化水平

本实训基地将从学习环境、教学方式和管理方

式的智慧化变革方面提升和促进信息化水平，按照

“能实不虚、以实带虚、以虚助实、虚实结合”的原

则， 建设一批开放共享的虚拟仿真实训基地和实训

项目[6]。 具体包括：①实现实训课堂信息化，引进数

字化教学管理平台，实现虚实结合、理实一体实训

学习的智能化；推进在线课堂平台建设，实现线上

线下的实时交互。 ②实训管理信息化，引进一体化

教务教学、网上公文办公、学生信息管理等综合管

理系统，实现智慧管理。

（八）增强区域共享力度

本实训基地将与政府、行业、企业、乡村协同联

动，共建开放、共享、集约、高效的万达开区域公共
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实训基地。 包括：①建设区域开放型智能家居体验
中心， 向社区居民免费开放全屋智能体验场景，实

施产品共享；②对外提供物联网知识咨询和技术服
务，展示物联网基地智慧，实施知识共享；③将智慧

农业实训基地同步建设为劳动教育基地及科技创

新基地，从生产劳动、服务性劳动中实施中职特色

的劳动共享。

具体建设年度任务如表 1如示。

表 1 中职智慧物联网实训基地建设年度任务
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按照“立德树人为根本，提质培优为宗旨，产教

融合为导向”的基本原则，围绕中职学生职业道德、

职业技能培养，建设满足中职学生实习实训教学需

要的数字化环境，具备教学实习、生产实训、技能培

训、技能鉴定、技能竞赛等多种功能的中职物联网

实训基地。同时，物联网实训基地将立足达州，辐射

万达开区域，开放共享、产教融合、中高企村无缝合

作，为万达开区域内的物联网企业和各类社会人员

提供技能提升培训、转岗转业培训、技能竞赛、技能

鉴定和技术研发等公共服务，实现为地方经济服务

的终极目标。
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注：年度目标包括定量、定性描述。

专业建设

54


