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1 产教融合化工实训基地建设重要性

高职院校培养的化工类学生毕业后从事一线化

工生产，由于化工生产人员不仅需要掌握专业化工知

识，而且需要较强的实践操作能力，从而对接化工企

业人员素质实际需求。产教融合的化工实训基地的高

水平建设，对于在校生尽可能掌握化工实践技能，提

供了重要保障。因此，高职院校化工实训基地对于人

员能力的实践教学培养至关重要[2-3]。2017 年，山东省

印发 (鲁委〔2017〕 503号) 文件，正式成立省级化工产

业安全生产转型升级专项行动领导小组，旨在通过化

工产业安全生产转型升级，实现化工产业安全生产严

峻形势的根本扭转。随后专项组发布《化工园区实训

基地建设标准 (试行)》(鲁化安转函委〔2019〕 106号)，
进一步规范化工类实训基地的建设标准。2019 年，烟

台市政府积极响应山东省政府指示精神，烟台市人社

局联合烟台市财政局正式发布《烟台市“金蓝领”培训

项目管理办法》(烟人社规〔2019〕 9号)，通过贯彻实

施，不断提升化工行业人才技能和综合素质。2020 年，

烟台市化工产业安全生产转型升级专项行动领导小

组在全市范围内发布《关于做好实训基地相关工作的

0 引言

山东是全国化工大省，近 30 年来化工经济总量

始终保持全国第一位，已经形成各化工门类齐全的化

工产业集群体系。烟台地处山东东部地区，与日本、

韩国隔海相望，是东北亚“一带一路”倡议的节点

城市，也是山东新动能提升重要试点区域。化工是烟

台市的支柱产业，集聚了万华、泰和新材等一批骨干

企业，烟台市化工行业年主营业务收入达 1 500 多亿

元。万华化学集团股份有限公司是烟台市具有代表性

的化工跨国集团，在遍布全球 10 余个国家和地区设

立了生产研发基地及办事处，是国家级战略新兴产业

集群基地。在此基础上，山东省人民政府为进一步推

动以万华化学集团为代表的化工产业集群的高质量

发展，2020 年正式批准将落户烟台裕龙岛总投资逾

1 000 亿元的 2 000 万吨炼化一体项目列为全省一号

重大建设工程，全面助力烟台化工行业的强劲发展。

随着裕龙岛化工产业基地开工建设，对化工专业高职

层面技能型人才需求量巨大，化工技能型人才缺口近

20 万，因此如何供给高素质的化工技能人才，已经成

为推动烟台化工产业集群转型升级发展的瓶颈[1]。
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训效能，“齐鲁工匠”师资队伍等内涵建设，发挥示范

引领作用。基地建设包括实训基地基础设施建设、技

能培训课程体系建设以及企业型名师队伍建设。

3.1 产教融合烟台化工实训基地实训平台建设

实训基础条件建设包括：化工安全生产作业区、

应急化工事故演练区、安全体验实训区；化工仪表操

作实训区；化工工艺操作培训与鉴定区；化工设备维

修维护实训区；化工单元操作实训区；仿真模拟实训

区；检测分析实训区；技术研发创新平台；基础化学实

训区；教研办公室等 10 大功能区建设。

3.2 产教融合烟台化工实训基地培训课程建设

培训课程体系研究指基地将以产业需求为导向，

紧扣职业素质提升和职业能力提升两个关键点，形成

与培训需求相适应的标准化课程体系。根据不同培训

目标构建不同类型培训项目，不同培训项目辅以相应

知识能力为目标的课程群。培训课程体系建设包括：

化工行业安全作业、化工总控工高技能人才培训、化

工行业主要生产装置工艺与特种行业鉴定培训、化工

设备维修维护技能培训、化工单元操作技能培训、化

工仿真模拟操作实训技能培训、化工分析工高技能人

才技能培训、企业新员工入职培训项目、企业班组长

培训项目。

3.3 产教融合烟台化工实训基地培训师资队伍建设

师资队伍建设是高职类院校高水平发展的重要

基础和坚实保证，是基地良好运转的关键和核心。以

高水平综合实训中心建设为契机，提供师资能力培养

平台，提高师资各项能力水平，多措并举，内培外引，

着力打造师德高尚、技艺精湛、专兼结合、充满活力

的“双师素质”师资团队，完善政策，定规划、定标准、

定制度，搭建培训、教研教改、企业实践、大师工作室

等师资队伍提升平台，利用专职兼职结合优化师资结

构，有效提升教师各项能力和素质。师资队伍建设包

括：引进高层次优秀人才、引进企业能工巧匠、骨干教

师到企业挂职锻炼、企业技术专家兼职教师、师资队

伍人才梯队的培训[6]。

4 产教融合烟台区域化工公共实训基地运行

在化工产业结构转型和安全升级的大框架下，产

教融合型烟台化工实训基地着重要求专业建设精准

契合产业需求，落实化工实训项目、教学内容积极适

应全市化工经济发展的内涵趋势。

4.1 产教融合烟台化工实训基地运行模式

基地运行模式：(1) 构建完备、系统的高技能人才

培训体系和完善的实训基地组织管理体系；(2) 设置

通知》(烟化专办〔2020〕 3号)，通知指出，提高全市

化工企业员工技能素质，促进化工产业安全生产转型

升级，全市实训基地采取分期建设、校企联合、以点带

面、集中培训方式建设，切实提升化工园区和企业本

质安全水平。由于现代化工行业企业自动化生产程度

高，生产安全风险大，要实现生产经营全过程安全的目

标，对化工从业人员的专业知识与技能要求很高，不断

对新入职和在职员工进行必要的专业培训，成为确保

化工行业企业安全生产的迫切需求，因此，建设一个

高水平、具有一定规模，能够满足全市化工行业企业

需求的综合性化工专业实训基地十分必要[4]。

2 高职院校、政府和企业三方共建产教融合
区域化工实训基地原则

烟台职业学院是山东省人民政府批准、烟台市

人民政府主办的高职院校，入选国家技能型紧缺人才

培养院校、国家“双高”建设高职院校、国家示范性骨

干高职院校行列。学院坚持培养高素质技能人才，服

务地方经济发展，旨在构建政府行业主导、企业项目

嵌入的产教融合的校企合作模式，在全市范围内开展

战略经济合作；承担国家高水平产教融合工程项目。

根据国家和省市对职业教育提出的新要求，以及烟台

化工行业企业的实际需求，充分发挥烟台职业学院优

质办学资源的条件优势，与烟台化工产业集群知名企

业紧密合作，依托烟台职业学院建设烟台化工实训基

地，对促进烟台化工产业安全生产转型升级，更好服

务烟台经济健康可持续发展产生深远影响。

3 产教融合烟台区域化工公共实训基地建设

产教融合背景下，政府 (烟台市工业和信息化局)
推动规划出资引进企业投资、高职院校合作 (烟台职

业学院) 三位一体烟台区域化工公共实训基地建设、

运行与管理。2020 年 12 月，烟台职业学院与烟台市工

业与信息化局合作，利用学院现有资源，设立“烟台化

工实训基地”。本着开放、共享的原则，以实训中心搭

建合作的平台和纽带，优化资源配置，推进跨界融通

发展，形成政府主导、院校主管、行业指导、企业参与

的多层次、立体化多元主体合作模式，打造共建共享、

合作共赢格局。各方主体均可依托基地在技术人才培

养、企业技能培训、专利研发转化、技能鉴定服务和承

办技能大赛等方面发挥作用，从而实现资源高度整合

共享，满足本地区经济和社会发展对技术技能型人才

的需要[5]。化工实训基地是培养化工技能人才的非营

利性组织，具有公益属性。产教融合背景下的共享性

化工实训基地以烟台职业学院为依托，政府引导，企

业参与，构建创新性化工人才培养方式，强化企业情景

教学模式、紧扣一线生产的教学教案、多方评价基地实



2022年08月    |  35

作能力的人才，通过举办化工职业技能大赛，化工职

业技能鉴定以及化工从业资格认证等多项举措，不断

提升化工从业人员的综合素质和业务水平。通过综合

管理，切实将化工实训基地打造成为烟台市综合、开

放、共享的化工类技能人才培养中心，建设具有特色

化工人才培养的“烟台模式”。

6 结语

产教融合背景下，政府 (烟台市工业和信息化局)
推动规划和引进企业投资、高职院校合作 (烟台职业

学院) 三位一体烟台区域化工公共实训基地，注重创

新型化工人才培养模式，模拟生产企业环境、优化企

业型教学教案、多元化人才培训评价体系和“齐鲁工

匠”师资队伍建设，同时以实训基地为载体搭建合作

的平台和纽带，持续优化资源配置，推进跨界融通发

展，最终为形成政府主导、院校主管、行业指导、企业

参与的多层次、立体化多元主体合作模式，打造共建

共享、合作共赢格局，为最终建设在全省具有示范引

领效应的烟台化工实训基地具有重要价值。
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合理的机构和职能部门；(3) 建立规范的学员管理、教

师管理、设施管理、培训项目管理、财务管理、风险管

理等制度；(4) 设置合理的机构和职能部门；(5) 制定

化工高技能人才多元化考核与评价体系；(6) 进一步

完善课程体系建设；(7) 建立完整的师资培养制度，培

养化工行业学科专业带头人和“齐鲁工匠”企业名师。

4.2 产教融合烟台化工实训基地运行目标

烟台化工实训基地是政府引导，企业投资，院校

参与的三位一体的运行模式，其目标服务全市化工产

业经济发展大方向，精准培养高技能化工人才，无缝

对接化工企业人才实际需求。实训基地具有超前的实

训理念，先进的实训设备和企业化的实训环境，构建

多元化人才评价体系，旨在建设高水平的企业型社会

共享实践服务平台。为实现基地的可持续发展，坚持

公益性服务和市场化服务相结合的运营模式，体现开

放性、公益性、共享性和服务性，建立起服务换资源、

资源促发展的“政校行企”深度融合运行机制。

5 产教融合烟台区域化工公共实训基地管理

本着开放、共享的原则，以实训中心搭建合作的

平台和纽带，优化资源配置，推进跨界融通发展，形成

政府主导、院校主管、行业指导、企业参与的多层次、

立体化多元主体合作模式，打造共建共享、合作共赢

格局。进一步依托实训基地在化工技能培训，化工技

能鉴定，化工技能大赛等优势，促进化工培训资源共

享整合，满足全市化工产业可持续发展的战略和格

局。明确三方的责、权、利，对充分调动三方的合作积

极性具有重要意义。合作过程中组织运行管理机构的

开设，运营机制确立也需要明确三方责权利。制定系

列精细化管理文件。从人员管理、设备管理、场地管

理、流程管理、物资管理、环境管理、经费管理、考核评

价等方面健全项目管理，形成完整的管理制度体系，

确保基地有序运行。

5.1 产教融合烟台化工实训基地管理模式

基地管理模式：(1) 公益性质非营利组织 (烟台职

业学院)；(2) 政府主导 (烟台市工业和信息化局)；(3)
院校主管 (烟台职业学院)；(4) 行业指导 (烟台市人社

局、烟台市应急管理局、中国化工职业技能鉴定指导

中心；(5) 企业参与 (烟台区域骨干化工企业)。

5.2 产教融合烟台化工实训基地管理目标

立足烟台，整合资源；优质高效，服务产业，积极

通过与政府的合作，为烟台的化工产业提供多层级、

全方位的培训服务。针对企业对高水平化工技能人才

的实际需求，高职院校不断调整优化实训内容，贴近

化工生产环境和化工生产岗位，培养具备化工实践操


