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元培育改革致力于引入德国双元制教育模式及先进理念，根据盘锦职业技术学院以提供区域经济社会高质量发展所需
[4]要的技术技能人才与智力支撑为使命，在高素质技术技能人 企业的用人标准和需求，不断提高人才培养质量 。盘锦职业技

术学院同德国国际合作机构（GIZ）、德国工商大会（AHK）开才培养、科技创新与技术服务、开展职业技能培训、服务乡

展双元培育项目，在石油化工类、机电类、老年护理专业进行村振兴、地域文化传承与创新等方面进行了研究与实践探

试点，深入探索德国双元制本土化改革。经过39个月的德国双索，形成了职业教育服务区域经济社会高质量发展的典型案

元制本土化实践，构建了“矩阵协同、动态轮转、行动导向、例，提升了服务发展水平，增强了职业教育对经济社会发展

精臻定制”的双元制本土化模式，实践了“三站互动、动态轮的支持力和贡献度。
转”的校企协同育人机制，形成了基于行动导向的德国双元制

本土化实践成果，产生了“精臻定制”的良好育人成效。《职业教育提质培优行动计划（2020-2023年）》提出：坚

学院电气自动化技术、石油化工技术、油气智能开采技术持服务高质量发展、促进高水平就业的办学方向，大幅度提升

专业获批辽宁省现代学徒制试点专业，与盘锦北方沥青燃料有新时代职业教育现代化水平和服务能力，为促进经济社会持续
[1] 限公司等合作开展学徒人才订单培养。通过现代学徒制试点建发展和提高国家竞争力提供多层次高质量的技术技能人才支撑 。

设，完善了校企深度融合的联合招生、联合培养、双主体育人完善职业教育和培训体系，服务区域经济社会高质量发展是职

的长效机制，校企共同开发设计了学徒制人才培养方案，共同业教育的责任与使命。服务贡献是高等职业教育质量年度报告

开发核心课程和教材，共同制定课程标准；建立校企互聘共用的重要组部分。本文对盘锦职业技术学院2020年度质量报告进

的“双师型”教学团队，实施学校教师与企业培训师双导师联行了综合分析，总结了学院服务区域经济社会发展的具体做

合培养，学生、学徒、准员工三种身份衔接；构建了全过程管法、典型案例和服务成效。

理制度体系和教学运行管理模式，完善企业、社会、家长、学1 高素质技术技能人才培养
[5]

生四维评价机制，有效提升了校企协同育人质量 。1.1 对接区域产业集群，优化专业布局

职业教育应坚持产业需求导向，对接当地主导产业、新兴 1.3 深化“三全育人”改革，提高技术技能人才供给质量

高职院校应以立德树人为根本任务，健全“德技并修、工产业，构建职业教育与行业企业融通发展的生态系统，推动职

学结合的育人机制”，深化“三全育人”改革，构建全员全过业院校特色发展。按照“产业链、人才链、创新链”三链统一

程全方位育人体系，全面提高人才培养质量。的原则，构建专业群、重构课程体系、更新教学内容，服务产
[2] 盘锦职业技术学院为经济社会高质量发展输送了大批德智业发展 。盘锦职业技术学院面向东北老工业基地转型和盘锦市

体美劳全面发展的高素质毕业生。毕业生主要在辽宁宝来企业的产业布局，构建常态化的专业随产业发展调整机制。面对盘

集团有限公司、盘锦浩业化工有限公司、盘锦市人民医院等企锦市产业转型升级的时代要求，主动融入区域发展战略，紧贴

事业单位就业，为盘锦市经济社会高质量发展和辽宁省全面振支柱产业和战略性新兴产业，优化专业布局，集中力量办好石

兴、全方位振兴提供了强有力的技术技能人才与智力支撑。油化工、能源装备智能制造2个高水平特色专业群，打造护理、

2020年，面对突发的新冠疫情，学院医疗护理分院8名毕业生主大数据与会计、学前教育、现代物流管理、旅游管理等骨干特

动请愿加入辽宁省援鄂医疗队，奔赴武汉、奔赴湖北支持疫情色专业，增设化工安全生产类等区域经济发展急需的专业，使

救治工作。学院优秀毕业生用实际行动践行了南丁格尔精神，学院专业与区域产业良性互动、同步发展，成为支撑、助推、

诠释了盘锦职院“德艺周厚、知行合一”的校训，展现出了新引领产业发展的有力引擎，为盘锦市及辽宁省的石油化工、装

备制造、电子信息、汽车维修、医疗卫生、财经商贸、现代物 时代青年的精神风貌与责任担当。
[3] 2 开展科技创新与技术服务流、学前教育、旅游等行业领域培养高素质技术技能人才 。

高职院校应优化科研管理制度，完善横向科研项目管理办1.2 开展双元培育改革，构建校企协同育人机制

法，促进横向科研项目开展；完善专利管理办法，提升专利质开展双元培育改革是国家新一轮振兴东北老工业基地的重

量并促进专利转化应用，激励高端成果产出；加强科研诚信制要战略举措，也是改革试点地区职业院校发展的重要机遇。双
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度化建设，营造诚实守信的科研育人氛围。构建集科研管理、 势，以贴近坝墙子镇产业结构和从业需求的专业为依托，成立

信息服务、成果转化、交流合作于一体的科研运行平台，提升 计算机、化学、水产养殖等专项培训组，对相关行业的从业者

科研管理服务质量。 进行计算机维修技术、微课和PPT制作技术、实验室化学危险品

盘锦职业技术学院建立健全技术技能积累与创新机制，搭 安全培训等定向培训，对当地渔民开展水质监测、河蟹养殖技

建政行校企协同创新创新平台，获批辽宁省中小微企业服务示 术等养殖技术培训。

范平台、盘锦市工程技术研究中心，获选盘锦市科技双创孵化 5 地域文化传承与创新

联盟副理事长单位，与盘锦科技孵化器的签署战略合作签约仪 文化传承与创新是我国新时代高等教育的功能之一。践行

式，加强与地方产业的交流与合作，提高科技服务能力和科研 文化传承与创新功能是高职院校走向内涵式发展的现实需要，
[7]成果的转化率。以能源装备智能制造、石油化工2个辽宁省高水 是打造校园文化品牌的重要内容 。学院图书馆充分发挥文化传

平特色专业群为依托，打造了能源装备智能制造技术、石油化 承和社会教育功能，传承发展地域文化，创建非遗项目展厅，

工技术、信息网络技术3个科技创新团队，瞄准行业企业普遍关 拓展师生阅读空间，打造特色校园文化品牌。非遗文化展厅分

注与领先的关键技术，与企业开展横向科技合作，面向中小微 为五个展区：教职工非遗技能展区、鸟类标本展区、地域文献

企业开展应用技术研究、科技成果转化和技术服务，助推区域 实物精品室、丹顶鹤展区、地域文献非遗资源库。图书馆通过
[6]

产业转型升级 。2020年，学院获批辽宁省教育厅科研经费项目 邀请非遗传承人进校园、进幼儿园、进乡村、进社区，开展多

4项；荣获盘锦市自然科学学术成果奖27项。获批国家专利40余 种原生态、仿生态的民俗活动及民间工艺动手学等互动形式，

项，计算机软件著作权8项。能源装备智能制造科技创新团队研 构建了底蕴深厚、文化内涵丰富的公共文化空间，提升民众非

发的《可分离式井下抽油管道自动传输设备》，经推广应用产 遗意识和情怀，推动公共文化服务体系建设，展示了城市文化

生了显著的经济效益和良好的社会效益。 魅力，彰显了学院的校园文化特色。

3 开展职业技能培训 6 结语

职业院校应积极落实《职业技能提升行动方案（2019- 综上所述，职业教育应以产教融合为主线，根据区域经济

2021年）》，充分发挥职业院校优质师资和实训基地的集聚效 社会发展需求和现代产业发展需求，致力于高素质技术技能人

应、规模效应，按照育训结合、长短结合、内外结合的要求， 才培养、职业技能培训、促进区域产业转型升级、助力乡村经

积极拓展社会培训领域，面向企业在岗职工、去产能分流职 济发展、推动地域文化传承与创新，提升新时代职业教育现代

工、就业重点群体、贫困劳动力和农村转移劳动力大力开展职 化水平和服务发展水平，增强职业教育的适应性，为高质量、

业技能提升培训。 高水平建成小康社会做出积极贡献，为区域经济社会高质量发

盘锦职业技术学院建有化工生产实训中心、机械加工实训 展提供技术技能人才与智力支撑。

中心、电气实训中心、大数据与会计实训中心、油气采集输实

训基地等校内实训中心（基地），成立了AHK中德（辽宁盘
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学院与盘山县坝墙子镇结成帮扶对子，选拔2名同志担任坝 作者简介：翟林香（1974-），女，河北南宫人，硕士，副

墙子镇驻镇第一书记、坝墙子镇坝根子村驻村第一书记，围绕 教授，研究方向：高等职业教育管理。

“加强基层组织、推动精准扶贫、落实四项制度、办好惠民实

事”积极开展工作，充分发挥学院教育、文化和科技资源优
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