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高职院校医疗设备实验室建设管理的现状与对策
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高职院校实验室是培养学生实践动手操作的重

要场所。作为培养技能型、应用型人才的高职院校，
实验室建设更需要结合行业和社会需求，发展有特色

的适合专业发展的实验室之路。医疗设备产业不断
升级，对医疗设备技能型人才需求逐年增加。为了紧
跟行业和时代的发展，不断完善现代职业教育中医疗

设备领域人才培养，现代医疗设备实验室建设需要迎

难而上。高职院校医疗设备实验室建设、管理、安全
等方面的现状和诸多问题，需要从多方面分析原

因［1］，并根据问题的原因，逐步探索一条适合高职院

校医疗设备建设的实验室发展之路。

1 医疗设备实验室建设与管理现状

1． 1 医疗设备实验室建设现状
( 1) 医疗设备种类杂且多。如医用电生理仪器

就有心电图机、脑电图机、肌电图机、多参监护仪等;
医用放射诊断设备有 DＲ设备、CT设备、诊断 X线机
设备等;医用急救设备有呼吸机设备、麻醉机设备、高
频电刀设备等。
( 2) 部分教学医疗设备陈旧，与市场上同种类型

现代医疗设备的性能、结构方面有一定的差异。如本
校的呼吸机是 20 世纪 80 年代的设备。
( 3) 医疗设备配套耗材问题。如医用电生理仪

器中的心电图机打印纸、一次性表贴电极、酒精、棉
签;心电导联线已损坏或老化。
( 4) 高职院校医疗设备实验室现状的一个痛点

就是医疗设备单价昂贵。如一台 CT 的价格少则几
百万以上，多则几千万;一台血液透析机装置，也要几

十万。
( 5) 医疗设备需要的实验室场地空间大且安全

要求高，如 CT设备实验室、DＲ实验室。
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( 6) 部分医疗设备存放空间小。如泄漏电流测
试仪，超声设备诊断仪器，心电图机，多参监护仪等。
1． 2 医疗设备实验室管理现状
1． 2． 1 实验室管理员
目前高职院校的医疗设备实验室是由实验教师

兼管，没有专职实验室管理员。实验教师和专任教师
本身就有自己的教学任务，还要负责复杂的医疗设备

日常管理与维护检查工作，教师工作量很大。在这种
情况下，实验室管理工作的细节和执行效果难达到令

人如意的程度。
1． 2． 2 实验室安全管理
医疗设备实验室所需环境要求高，例如环境不能

潮湿、仪器要有专门保护地线; 日常维护与管理医疗
设备需要有专业知识; 医疗设备的特殊性，跟人体接

触测量，须确保绝对安全。例如: 使用肌电图机做诱
发电位实验时，需要保证人体全身流过的电流小于安

全电流 10 mA。要确保医疗设备保护地线装置有效
联接，配套的电源线也需要确保地线完好无损。

2 医疗设备实验室问题分析与措施

2． 1 资金匮乏
目前，通常医疗设备实验室分为三大类: 一类是

专业基础实验室，一类是医疗设备专业实验室，一类

是综合实验室［2］。专业基础实验室的工具和耗材对
于高职院校来说，也是不小开支，比如测量仪器、检测
工具、实验器件耗材等。
医疗设备专业实验室中部分医疗设备正常使用，

需要独立的校准设备对设备进行校准后才能使用，增

加了医疗设备实验室的资金投入。
综合实训室建设对实验仪器和实验设备的要求

更高，安全要求等级更严格。
针对实验室设备不齐、资金匮乏问题应该从以下

方面解决:

( 1) 高职院校虽然不是盈利机构，但是需要满足
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一定规模数量的配套硬件设施的资金投入，这对于资

金紧张的高职院校是不能忽视的。没有硬件设施，招
生的数量就不能达到一定规模，专业招生不能达到一

定的规模，学校对专业建设的力度投入就减少，设备

不齐全情况就难改善。因此，要形成专业特色群建
设，让多个专业共有实验室设备，增加设备的利用率。
( 2) 医疗设备专业实验室建设可以走出校门，建

立校企合作实验室。医疗设备企业可为学校提供专
业的实验设备，学校可以提供场地，并为医疗设备企

业输送人才和提供技术支持。同时开放共建实验室，
共享医疗设备实验室中的设备资源，用于教学实训、
科学研究、企业研发等。还可以与企业签订合同，开
设校企共培的订单班。学校专业教师和企业工程师
共同负责相关实训课，培养学生的理论知识和操作技

能等。
2． 2 缺乏专业人才
由于医疗设备专业化要求高，对医疗设备团队的

建设增加了门槛。医疗设备人才的需求量远远大于
供给量，企业待遇远比学校高，很多医疗设备人才不

愿留在高职院校，学校难以招到专业对口的医疗设备

人才作为专任教师，出现企业和学校同时抢人才的窘

境。
针对医疗设备专业人才难求的局面，应该加大对

新进专业教师的政策优惠和支持力度，提高新入职教

师的待遇;同时加大在校教师的专业化进修和培训学

习力度，使老师专业水平紧跟行业的发展。政府、学
校、二级学院不同层面，通过合理的奖励政策和优惠
政策，激励新进老师不断自我完善，从而改善当前专

业教师的待遇，提升专业能力。有条件使专业教师成
为专业建设负责人，带动专业的建设和发展，为学校

增光添彩，为社会培养专业的医疗设备人才。
2． 3 管理制度不完善
医疗设备实验室缺乏管理制度建设，也缺乏相应

的激励与惩罚制度。
针对管理制度不完善，需要建立一套完整的医疗

设备管理制度，为医疗设备实验室建设保驾护航。还
要建立相应奖惩激励制度，奖励那些对医疗设备实验

室有贡献的人，比如通过资金奖励，发放荣誉证书，或

在有限职称名额下，评职称时优先考虑等。

3 医疗设备实验室建设与管理对策

3． 1 医疗设备实验室文化建设

( 1) 专业文化建设: 宣传医疗设备发展史，完善
医疗设备分类，对医疗设备发展具有突出贡献的科学

家、企业家，知名企业生产的同类产品进行介绍等。
( 2) 校企文化建设:在校企合作模式下的共建实

验室职业文化［3］。如建立医疗设备企业文化，提高
团队合作意识，打造企业化管理模式，倡导企业化运

营等。
( 3) 制度文化建设:不同实训室有不同的实训管

理制度。如 DＲ 实验室的文化建设包括实训室管理
岗位职责、实训室安全制度、放射防护安全管理制度、
X射线受检者防护制度、DＲ实训室管理制度、放射事
故报告制度等。
( 4) 安全文化建设:医疗设备实验室安全文化建

设是不可缺少的重要环节。强调医疗设备的安全意
识，包括医疗设备操作安全、操作人员防护安全、医疗
设备生物细菌防污染安全、医疗设备用电安全等。
3． 2 医疗设备实验室规范化管理
对医疗设备实验室科学规范化管理是医疗设备

实验室正常运行的重要保障，对医疗设备实验室的建

设具有良性促进作用。日常医疗设备实验室的实训
操作要做到 6S标准化管理，规范化管理，责任到人。
( 1) 汇总管理。专业基础实验室中常用的仪器

是直流稳压电源、示波器、信号发生器、万用表等。因
此，仪器管理是实验室管理中常见的工作任务，对正

常能用的工具数量汇总，插接导联线数量汇总。管理
目的是提高仪器的利用率，防止好用的仪器不被用，

不好的仪器在使用。
( 2) 分类管理。由于医疗设备种类多，需要规范

化管理。例如实验工具管理、耗材管理、库房管理、设
备功能管理、库房设备管理、功能分区管理等。建立
良好的实验室分类管理，实现多个实验室统一资源管

理，提高有限资源的利用率。
3． 3 医疗设备实验室安全
通常安全管理水平层级有不同的理解，主要是经

验型安全管理、制度型安全管理、系统型安全管理、文
化型安全管理［4］，其中文化型安全管理方式是最高

级别目标。
经验型安全管理是实验室用水、用电安全管理，

门窗安全管理等;制度安全管理从制度上完善管理，

进行制度保障，每个医疗设备实验室的制度有一定差

异;系统安全管理是加强实验环境安全管理，实验操

作人员安全管理，实验设备安全管理多方位一体化综

合管理;医疗设备实验室的文化型建设包括医疗设备
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安全文化、有害物质防护文化、无病菌操作文化、安全
用电文化等。
发挥社会力量协同实验室建设，结合专业特色加

强实验室文化建设、制度建设，强调实验室规范化管
理、科学利用，多角度、多元化建设具有鲜明特色的医
疗设备实验室，一定能充分发挥高职院校医疗设备实

验室的实践教学价值，为新型专业培养更多高质量技

术技能型人才。
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探寻红色遗址资源 传承吉林抗联精神
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2021 年 2 月，国务院印发的《关于新时代支持革
命老区振兴发展的意见》指出: “加强西路军、东北抗
联等战斗过的革命老区县现存革命文物保护修复和

纪念设施保护修缮。”吉林省遗址遗迹资源是抗联文
化的物质载体，是抗联精神和红色文化的传承地，是

对高校大学生开展爱国主义教育、弘扬爱国主义精神
的实践基地。这里不仅印刻了抗日战争的历史，同时
也记载着吉林人民不畏强敌，寻求民族独立复兴的历

史。加强吉林省抗联遗址遗迹资源的保护与开发利
用，要在“看”的角度，保持“学”的热度，基于“思”的
维度，体会“践”的高度，感悟“情”的温度进行探究。

1 吉林省代表性抗联遗址遗迹资源

1． 1 杨靖宇将军殉国地
杨靖宇将军殉国地始建于 1962 年 5 月，总占地

面积为 144 万 m2。园区内分为前导区、中心区和旅
游区。中心区主要建筑物有护碑亭、纪念碑、常青树
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和纪念塔，1994 年被吉林省委、吉林省政府确定为省
级爱国主义教育基地。2005 年 11 月杨靖宇将军殉
国地被确定为全国爱国主义教育示范基地，2013 年 7
月被确定为 96215 部队红色教育基地。
1． 2 江源区革命烈士陵园
江源区革命烈士陵园( 王德泰烈士陵园) 始建于

1995 年。陵园占地面积 2． 9 万 m2，主要有彩绘烈士

陵园牌楼，陵园牌楼两侧设有一对大型石雕狮子和石

雕护栏，新建 2 座将军亭，瞻仰区由纪念凭吊广场和
墓区两部分构成。凭吊广场由水泥地砖砌成共计
2600 m2。这里安葬着东北抗日联军第一路军副总司
令、第二军军长，著名抗日英雄王德泰将军和在解放
战争“四保临江”战役及抗美援朝战争中壮烈牺牲的
152 名革命烈士。
1． 3 “四保临江”烈士陵园
“四保临江”烈士陵园前身是日本帝国主义侵略
中国东北时，于 1933 年建立的供奉“天照大神”的神
社，1945 年抗日战争胜利后，被临江人民群众捣毁，
于 1945 年 12 月 8 日将为解放临江牺牲的革命烈士
安葬在这里，由此衍变为革命烈士陵园。1949 年 7
月 15 日烈士纪念碑建成，碑高 14． 6 m，象征四保临
江战役于 1946 年打响。时任辽东省人民政府主席刘
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