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面向新一代信息技术岗位核心能力提升的高职
精品在线课程研究
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摘 要：作为国务院确定的七个战略性新兴产业之一，新一代信息技术行业企业需要大量高素质实用技能型

人才，高等职业教育承载着该类人才培养的重任。该文从省级精品在线课程《Android应用开发基础》的成果

运用出发，探讨了以提升岗位核心能力为出发点的精品课建设对于培养学生从项目出发的学习理念、强化训

练学生项目化实践水平、提高动手实训能力的意义和作用。对于探索突出能力培养，构建学以致用的精品在

线课程体系，推动课程建设更加满足职业岗位需求，有一定借鉴意义。
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Abstract: As one of the seven strategic emerging industries identified by the State Council of the PRC, the new

generation of information technology enterprises need a large number of high-quality practical skilled talents, and

higher vocational education bears the responsibility of training such talents. In this paper, starting from the applica‐

tion of the achievements of the provincial high-quality online course <Fundamentals of Android Application De‐

velopment>, it discusses the significance and role of the construction of high-quality courses starting from the pro‐

motion of the core competence of the post in cultivating students' learning concept from the project, strengthening

the training of students' project-based practice level, and improving their hands-on training ability. It can be used

for reference to explore and highlight the ability training, build a high-quality online course system that applies

knowledge, and promote the course construction to meet the needs of professional posts.
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“十二五”规划中明确了战略新兴产业是国家未来

重点扶持的对象，其中信息技术被确立为七大战略性

新兴产业之一，将被重点推进。新一代信息技术分为

6个方面，分别是下一代通信网络、物联网、三网融合、

新型平板显示、高性能集成电路和以云计算为代表的

高端软件[1]。在这6个方面中，软件系统设计和开发能

力均为从业人员必备的基础能力[2]。其中，针对最为

广泛存在的安卓系统的开发能力培养尤为重要。高等
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职业教育承载着高素质实用技能型人才的培养重任，

对标职业岗位需求培养学生基于安卓系统的开发能

力，是新一代信息技术各专业人才培养方案的基本要

求之一[3]。

课程建设是各大本科高校、职业院校教育中基础

性工作，课程建设质量在很大程度上决定整体教学水

平[4]。21世纪初，我国教育部门发布了关于高等院校

精品课建设工作通知，提出了三级精品课程体系建设

的要求。2019年2月《国务院关于印发国家职业教育

改革实施方案的通知》指出“职业教育与普通教育是两

种不同教育类型，具有同等重要地位”，遴选认定一大

批职业教育在线精品课程。

《Android应用开发基础》省级精品在线课程，于

2019年11月被福建省教育厅正式立项批准开发，并于

2020年11月份进行了结题验收。该门课程是笔者学

校人工智能学院云计算技术应用、物联网技术应用、大

数据技术和智能产品开发这4个专业的专业共享课。

精品课的研制成功，并在这4个专业中的运用结果显

示，以职业岗位技术需求为出发点的精品课知识架构

和实训环节，在提升学生动手实践能力、培养学生项目

化学习思维方面有较明显的促进作用[5-6]。

1 精品在线课程建设情况

1. 1 建设目标

课程建设始终要对标行业发展和企业岗位需求，

并且能在一定程度上提供辐射社会层面，提供技术服

务。本着这样的建设目标，《Android应用开发基础》课

程最终建设成为不仅面向校内在校生、同时面向社会

初级程序员均可使用的在线教学资源。日常学习可观

看课程视频资源、浏览课件资源、完成单元练习和单元

测试，并在专设的实训章节的分层次实训练习中，根据

自己的能力和学习进度，自主实训。辅助资源还包含

题库、课程资料、作业库和试卷库等。

1. 2 课程特色

该课程的主要特色为案例教学、项目驱动、“讲演

做”相结合。在线上线下混合教学尝试中，每次课安排

4节连上，确保思维的连贯性、知识的贯通性；每次课

或者每2次课为一个完整的教学单元。每个教学单元

都有一个切实需要程序设计解决的现实问题，部分复

杂问题来源于企业真实项目。通过对问题的分析，引

领学生养成“程序是解决实际问题而存在”的基本理

念。带着问题去学习、去实践，一是可以提升学生的学

习兴趣，提高学生对于教学的参与度；二是真正解决一

个实际问题，也会使学生真正学以致用，掌握从提出问

题—学习知识点—将问题变成应用工程—编程解决问

题的完整思维路线，实现从理论—实践—理论提升—

实践能力增强的升华。

伴随着移动互联网的快速发展，第四代互联网中，

基于Android的开发已经占到了开发工作的90%左右

份额，Android应用程序的开发能力，是计算机类学生

走向职场、竞争求职岗位的重要核心能力之一。特别

是对云计算技术应用专业群学生而言，Android程序开

发能力更是必备的专业能力。

该课程资源面向在校大学生及社会开放，不仅可

以提升课堂教学质量，也可以帮助在职Android开发人

员作为入门级的自主学习和训练资源，有一定的服务

社会效益。

1. 3 建设内容

课程资源以Android开发的四大组件和基本功能

为出发点，按照模块建设，将整个课程细分为12个模

块，每一模块教学内容包含课件、视频、单元练习以及

单元测试，均基于具体实例设计。课件与视频资源的

讲授基本以提升学习者实操技能为导向，以Android开

发工程师职业岗位所需技能为基础，深入浅出，每一模

块的重点是案例程序实现过程演示和单步跟踪程序调

试方法讲解和练习。精品课资源通过任务点发布，整

个教学内容以任务点的方式要求学习者完成相应的学

习任务，以校内班级或者校外培训临时组建班级为单

位进行学生管理，学习成果测试包括单元自测、题库测

试和综合实训能力测试等。

实训是该精品在线课程资源的特色之一，也是学

生切实提高动手能力和程序设计技能水平的关键[7]。

课程资源的第十章特别设置了实训教学模块，按照层

次递进的原则，从模块走向综合、由浅入深地搭建三层

图1 精品课资源类型分布图

175



2022 NO.23科技资讯 SCIENCE & TECHNOLOGY INFORMATION
科 教 资 讯

SCIENCE & TECHNOLOGY INFORMATION科技资讯

次实训架构：模块实训、综合实例设计以及可分组完成

的中等难度、稍大规模、来自企业真实案例的项目实

训。实训课题和任务完全基于Android开发工程师职

业岗位能力设计，从Android开发的基础能力开始，涵

盖了Android开发所需的全部技能实训。实训内容丰

俭由人、层次分明，适合各个层级水平的Android学习

者使用。

为了方便学习，在线资源中视频教学资源丰富，占

到课程任务点总数的42.42%。视频详解了Android工

程师岗位必须具备的系统分析、系统设计等职业能力

和程序开发步骤、编码原则，对于提升学生的项目研发

能力，更适应职业岗位需求有明显的促进作用。

精品课程任务点中另设有文档类资源42.42%，以

及章节测验等测试类资源15.15%。精品课程资源按

图2 学生在线完成Android开发知识综合测试情况

图3 精品在线开放课程实训课程体系
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类型的分配比具体见图1。

2 精品在线课程成果应用

2. 1 基于项目开发的模块化知识体系构建

《Android应用开发基础》省级精品课程在建设期

间以及建设完成后的2年当中，先后在4个专业6个期

班进行了试用。由于疫情影响，学校所用网络课程平

台的变化，课程资源分别在Moodle在线课程平台及超

星平台上均有部署，使用期班分别在两个在线资源平

台使用，在因疫情线上教学的几个学期里，特别是

2020年、2022年疫情最严重的上半年学期，精品课的

优势更加凸显，通过观测学生任务点的学习情况，可以

实时掌握学生学习动态；通过平台实时数据分析，可以

动态及时掌握学情；通过学生参与单元测验和综合测

试的成绩情况，可以及时跟踪学生的学习效果，以便在

直播课堂中动态调整教学内容，两年共收集学生测试

试卷428份。学生参加综合测试情况，具体见图2。

2. 2 基于培养Android开发工程师职业岗位能力的

综合实训体系构建

对标Android开发工程师职业岗位所需技能，设计

从验证性实验、设计性实验到引入企业真实项目的综

合性实训等多层次复合实训体系，分别以基础篇、提高

篇、进阶篇、高级篇和完结篇这5个部分组成，具体情

况见图3。不同层次的实验、实训在技能训练层面逐

步加深，在综合开发能力训练层面层层递进。

在基础性实训部分，还针对不同学习能力和掌握

程度的学生设计了多种学习和实验模式，放在课程资

料当中，由学生根据自己的情况自行学习。例如：针对

模块知识掌握较差的学生，采用拆分知识点的方式，进

行了单独的模块化程序设计。精品课程通过设置立体

化的实训系统，培养Android开发工程师基本的岗位所

需业务和技术素养。实训组织从个人进行基础实训到

分组进行综合实训，最终完全按照软件工程的需要完

成企业真实项目实训，可以帮助学生建立起Android开

发工程师必备的整合业务工作流程、梳理系统基本框

架、搭建项目基本架构等软件工程师核心岗位技能[8]。

2020年春秋两季，因疫情影响，开学期初均采用

线上教学数周，Android应用开发课程全部使用精品在

线开放课程资源进行学生实训，先后有近400名学生

完成了综合项目实训。

3 结语

福建省精品在线课程《Android应用开发基础》，自

2019级云计算技术专业学生开始用于移动应用开发

课程教学使用，至今已经在2020级、2021级各专业期

班中用于Android开发课程的基本教学资源。通过精

品课程建设过程中以及完成部署后的两年教学实践，

对标职业领域Android开发工程师岗位的用人需求，以

及跟踪2022届毕业生迄今为止的实习和就业情况看，

用人单位普遍反映通过项目化实训的求职学生，有比

较扎实的移动应用开发知识功底，和较强的项目分析、

系统设计能力。

目前，精品课程、慕课、微课等多种教学形式充斥

线上教学资源平台，对刚入门的初学者而言，各种课程

形式或多或少都会对Android应用开发的基本知识有

较为详细的讲解。但是，职业岗位需要的一名Android

开发工程师，不仅仅需要较为完备的开发语言基础知

识，还必须拥有针对真实项目的分析能力和解决问题

能力。因此，从项目出发、从应用出发、从工程师所需

的综合能力和开发素养出发，是精品课建设必须考虑

的基本出发点。基于培养职业岗位能力构建精品课程

资源，是保证精品课生命力久盛不衰，真正使其学以致

用的根本所在。
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