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地方农业科研院所科研和党建工作深度融合的
实践与思考

——以河北省农林科学院滨海农业研究所为例

丁冯洁 张 薇 郑振宇 姚玉涛 薛志忠 左永梅 杨雅华

（河北省农林科学院滨海农业研究所 唐山 063299）

摘 要：“结合科研抓党建，抓好党建促科研”是科研院所党建工作的基本要求。文章以河北省农林科学院滨海农业研究所为

例，从支部共建角度分析了科研和党建深度融合过程中存在的问题，提出了实施“三共建四提升”对策，即多元化支部共建，提

升基层党建成效，以期为科研院所党建科研工作协同发展提供借鉴和参考。
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习近平总书记强调，在新的形势下，要用更加开

阔的视野谋划基层党的建设，加强统筹协调，整合组

织资源，积极探索单位党建、行业党建和区域党建互

联互动，不断提高党建工作整体效应 [1]。为切实加强

党对科研工作的领导，深入贯彻落实习近平总书记

关于党建和农业科技创新的系列重要指示精神，以

党建促科研，要求支部工作在方法上要有创新。支

部共建是推进党的基层组织设置和活动方式创新的

有效工作方法，具有“资源共享、优势互补、合作共

赢”的特点和优势，对促进党建和科研业务工作的深

度融合具有重要作用。河北省农林科学院滨海农业

研究所（以下简称“滨海所”）作为省级农科院驻地方

的区域性科研机构，如何运用支部共建工作法，破解

党建和科研“两张皮”问题 [2]，是亟待研究解决的一项

重要课题。

1 滨海所支部和科研基本情况

滨海所隶属于河北省农林科学院，位于环渤海中

心地带的河北省唐山市曹妃甸区，其主要职能是承

担河北省滨海地区适宜作物如水稻、盐生植物、耐盐

植物的品种选育、引进与筛选，盐碱地和咸水资源开

发利用以及涉及农垦事业发展相关领域的科学研究



和技术服务业务，为河北滨海农业发展以及农垦经

济发展提供科学技术支持。研究所现有在编人员 52
人，其中：研究员 14 名，副研究员 10 名，助理研究员

12 名；有突出贡献的中青年专家 1 名，省特贴专家 1
名；博士研究生 4 名，硕士研究生 16 名。滨海所现

有在职党员 35 名，其中，机关党支部党员 12 名，科

研一支部党员 12 名，科研二支部党员 11 名。

2 支部共建存在的问题

支部共建是促进科研和党建工作协同发展的有

效抓手，许多科研院所在实际操作中虽然也通过“三

会一课”、党员活动日、基地共建等方式开展了一些

工作，但仍存在许多问题，阻碍其作用的有效发挥。

2.1 服务对象单一 农业科研院所支部共建对象大

多选择示范基地、种植合作社、村委会等，虽然在科

技服务和成果转化等方面取得了一定的成效，但支

部共建的对象选择面狭窄单一 [3]，不能满足科研院所

科技创新、人才培养、提高社会影响力的需求。

2.2 目标内容不明 支部共建的目标为“资源共享、

优势互补、合作共赢”，但在实际工作中，虽然许多农

业科研院所也开展了支部共建活动，但没有针对共

建单位的特点确定共建目标，大多以政策理论学习

等党建活动为主，共建切入点、结合点、共赢点找得

不准，与中心工作关联度不高，党建和科研工作仍处

于脱节状态 [4-5]。

2.3 活动不多，形式单一，成效不显著 支部共建活

动不多，没有详细的工作计划，上级要求开展活动了

就组织一次，没有要求就不组织，有的只举办了共建

仪式，后续工作就没有了下文，敷衍了事 [6]；支部共建

形式单一，实质性合作内容较少，只联合开展了党员

集体学习，两个支部党员之间没有交流互动，共建流

于形式，党员参与的积极性不高 [7-8]；支部共建的成效

不显著，党建工作质量和科研业务水平没有提升 [9]。

3 支部共建促进党建和科研工作融合的对策

与实践

滨海所着眼于培育新时期农业科研创新团队，打

造有责任、有担当的党员干部队伍，促进研究所的高

质量发展，以“提高创新和服务能力”为目标，不断加

强对党建工作方式方法的研究，探索实施了“支部共

建”工作法，取得良好效果。“支部共建”工作法对于

农业科研院所来说，就是以提高科研创新能力为目

的，实现党建工作与科研工作的双提升、双促进；以

党建工作的深化提升促进科研工作的创新发展；以

提升服务能力为目的，深入实施支部共建，开展志愿

服务解决企业和社区的实际困难。

3.1 与先进科研单位支部共建，提升科技创新能力

为了提升科技创新能力，以支部共建为抓手和突破

点，滨海所科研一支部与中国农业科学院作物科学

研究所稻种资源党支部（以下简称“稻种资源党支

部”）于 2020 年 7 月启动支部共建活动，以党建带动

科研业务水平的提升 [10]。稻种资源党支部作为农业

科研领域国家先锋队，在支部党建和农业科研方面

有着先进的经验。与其结对共建可充分发挥两个支

部在党建、科研方面的优势，搭建一个高起点、宽范

围、多领域的交流平台。

1）以提升创新能力为导向，制定共建目标。签

订《合作共建方案》，充分借鉴双方在支部政治建设、

思想建设、组织建设、作风建设、纪律建设、廉政建设

等方面的先进做法和经验，共同提升双方党员的政

治素养及支部党建质量和标准化建设水平 [11]；充分发

挥稻种资源党支部在应用基础研究、科研选题、论文

发表和成果凝练等方面的优势和滨海所科研一支部

在材料创制、育种、生产、成果转化等方面的优势，整

合双方科技资源，共同提升双方党员的科研业务能力。

2）开展形式多样的党建活动，提升党建工作水

平。双方共同开展组织生活会、主题党日、支部书记

讲党课、青年理论学习小组、党建知识竞赛等活动 [12]。

2020 年以来，每年举办支部党建对接活动 2 次以上，

联合举办党史学习教育专题党课，双方参加交流党

员 49 人次，就党员管理、活动组织、党建方法等进行

了深入交流。

3）定期开展学术交流，增进党员的交流合作。

滨海所科研党支部与稻种资源党支部每年举办学术

交流活动。稻种资源党支部书记、副书记和党员代

表分别就科技进步奖的申报技巧及关键事项、野生

稻种质资源研究及利用等方面作了专题学术报告。

双方支部党员间开展了广泛的学术交流，并就合作

研究进行了深入研讨。

4）开展实质性合作，提升科技创新能力。围绕

水稻科研、育种和生产需求，共同探讨双方水稻鉴定

评价、群体构建、遗传分析、种质创新等合作研究切

入点，稻种资源党支部与科研一支部联合承担了“水

稻种质资源编目入库与繁种更新”项目，在水稻优异

种质资源耐盐精准鉴定方面取得了实质性进展；稻

种资源党支部书记对滨海所省级科技成果培育进行

了指导，“十四五”共同谋划申报“水稻新理想株型创

制与系列耐盐高产优质品种选育与应用”省级科技
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进步奖。

5）建立人才培养机制，创造双方青年科研人员

学习机会。与中国农业科学院联合开展人才培养，

鼓励滨海所在职科研人员攻读博士学位，目前滨海

所已有 1 名科研人员取得中国农业科学院作物种质

资源学博士学位。双方不定期派年轻党员互访，或

短期参与对方的研究工作。稻种资源党支部在滨海

所试验基地设立试验点，每年派出科研人员开展实

验调查等，提升田间实验水平，促进了党建科研育人

协同发展 [13]。

3.2 与农业企业党支部共建，提升科技服务和成果

转化能力 滨海所科研二支部与曹妃甸区农场、企

业党支部开展了支部共建，推动了新品种、新技术的

示范推广。

1）以科技服务需求为导向，制定共建目标。开

展党员志愿服务活动，提升党员服务水平 [12]；充分发

挥农场、企业党支部在土地、推广等方面的优势和滨

海所科研党支部在育种、技术研发和服务等方面的

优势，整合双方资源，共同提升双方党员的业务能力。

2）以科技服务形式，搞活党建工作。戴党徽，亮

身份，做表率，开展“党旗在基层一线高高飘扬”志愿

服务活动，通过技术培训、技术指导、技术诊断、农业

灾害应急处置技术方案制定、决策咨询等方式[14-15]，充

分发挥滨海所科研二支部专家服务团、省级科技特派

员和老专家的技术优势，打造科研特色党建品牌 [1]，

为农场和企业解决农业生产中遇到的技术问题。

3）开展中青年党员共建活动，以提升科技服务

能力。充分发挥传帮带作用，组织支部中青年科研

党员开展“我为农民讲好课”活动，得到高度评价，受

益人员为滨海所送来科技服务锦旗。 2021—2022
年，通过支部共建方式开展党员志愿服务活动 50 余

次，派出专家 100 余人次，举办技术观摩会 8 次，加

快了水稻、盐碱地高效利用、耐盐绿化植物、功能植

物、盐碱地果蔬和农田秸秆综合利用等方面的新品

种、新技术、新模式的推广应用。

3.3 与驻地居委会支部共建，提升研究所社会影响

力 滨海所机关支部发挥政治引领作用，与滨海街

社区党总支开展支部共建，开启了共建共治共享新

模式。滨海所机关党支部书记被聘任为滨海街社区

“大党委”兼职委员。

1）以提升基层党建工作水平为导向，制定共建

目标。深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思

想和党的十九大精神，增强“四个意识”，坚定“四个

自信”，做到“两个维护”，推进街道社区党建和科研

院所党建互联共建，实现组织共建、活动共联、资源

共享，努力构建开放、融合、共享的基层党建工作新

格局，推进作风大转变、工作大提高、事业大发展。

2）联合开展“三会一课”活动，提升基层党建工

作水平。滨海所机关党支部与滨海街居委会党支部

开展党建交流，通过党务知识培训、讲专题党课等方

式，规范党员组织生活，提升党支部标准化建设水

平，提高支部党建工作质量。

3）联合开展志愿服务活动，增强党员基层实践

能力。滨海所机关党支部以小区为单位，把在职党

员编入志愿服务队，全部纳入网格管理，做实做好志

愿服务活动。两支部联合开展“爱卫同行”“助力双

创”志愿服务活动，通过文明宣传、组织党员志愿者

到社区参与集中清扫环境卫生、赠送垃圾桶助力垃圾

分类等活动的开展，积极发挥党员在社区为民服务

中的先锋模范作用[16]，推进支部共建工作不断向纵深

发展。

4）联合开展疫情防控“双报到”，提升党员形象。

2020 年以来，滨海所机关支部党员积极参与曹妃甸

区唐海镇滨海街居委会疫情防控工作，风雨无阻，受

到了滨海街居委会的高度赞扬，并以《滨海街：党员双

报到壮大社区防控力量，落实联防联控措施》为题对滨

海所“双报到”支部共建志愿服务效果进行了报道。

4 结语

支部共建的实质是合作共赢，通过“走出去、请

进来”，交流党建和科研经验，提升服务水平。今后，

滨海所将持续开展“三共建四提升”，推动支部共建

延伸拓展，面对支部共建中出现的新情况、新问题，

不断总结工作经验，凝练形成适应新形势、解决新问

题的行之有效的工作方法，构建科技创新、科技服

务、成果转化、服务地方全过程共建体系，推动党建

贯穿研究所各项工作全过程，确保支部战斗力持续

提升，党建和科研深度融合发展。
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