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浅析制药工程专业持续有效的学生指导方式*
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摘 要: 为贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想和教育部本科教育工作会议精神，深化新时代本科教育改革，全
面保障和提高人才培养质量，文章以制药工程专业开展工程教育专业认证为背景，按照“学生中心，产出导向，持续改进”的思
路，着力引导学生树立争创一流的意识，通过不断完善的体系化过程教育，从新生教育系统化、学风建设常态化和就业指导个性
化三个方面对阐述了专业在持续性地指导学生顺利完成学业所做的努力。
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Abstract: In order to implement the practice of Jinping in the new era of socialism with Chinese characteristics and
the spirit of the undergraduate education work conference of the Ministry of Education，deepen the reform of undergraduate
education in the new era and comprehensively guarantee and improve the quality of personnel training，based on the
professional certification of engineering education carried out by the pharmaceutical engineering profession，in accordance
with the " student center，output－oriented，continuous improvement" thinking，focus on guiding students，a first－class
awareness was established. Through the continuous improvement of the systematic process of education，from the three
aspects of the systemization of freshman education，the normalization of study style construction and the personalization of
employment guidance，the professional efforts to continuously guide students to successfully complete their studies were
elaborated.
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制药工程专业是一个化学、生物学、药学和工程学交叉的
工科类专业，属于化工与制药类［1］。本专业培养具有较高的人
文素养，能适应区域社会经济发展和制药行业升级转型需要的
应用型工程技术人才。为贯彻落实习近平新时代中国特色社会
主义思想和教育部本科教育工作会议精神，深化新时代本科教
育改革，全面保障和提高人才培养质量，推进专业内涵式建
设，根据《普通高等学校本科专业类教学质量国家标准》 ( 以
下简称《国标》) 、《广东省教育厅关于开展普通高等学校专业
认证工作的意见》 ( 粤教高 ［2017］ 1 号) 等相关文件要求，按
照“学生中心，产出导向，持续改进”的思路［2］，肇庆学院制
药工程专业积极开展专业认证工作，并在如何持续有效指导学
生完成专业学习进行了探索。为此，本专业着力引导学生树立
争创一流的意识，通过不断完善的体系化过程教育，从新生教
育、学风建设和就业指导三个方面入手，为学生提供专业化的
教育引导和高品质的发展服务。

1 新生教育系统化

1. 1 理想信念教育
“培养什么样的人，为谁培养人”一直是制药工程专业孜

孜不断地教学追求［3］。每年新生入学时，专业都会在学院的指
导下组织新生开展系列专题报告，介绍学校、学院和专业的发
展历程，以及师资配备、科研成果等情况，用专业披荆斩棘的
发展历程和薪火相传的优良传统教育学生，使新生以“砚园学
子”、“制药人”为荣，树立“制药人”的主人翁意识和自豪
感。结合“个人梦”、“家庭梦”、“中国梦”，引导新生树立民
族自尊心和自豪感，“为中华崛起而读书”。

1. 2 专业介绍及职业规划教育
新生入学教育期间，组织专业新生开展了专业知识教育。

专业负责人从国家发展、行业需求、人才培养目标、核心能
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力、课程设置、师资实力、就业岗位、考研前景等方面介绍专
业概况，并指导新生如何规划大学四年的学习生涯。

1. 3 诚信励志教育
针对专业新生中申请困难生人数较多的情况，积极配合学

校开展新生“绿色通道”活动，确保每名来报到的新生都能不
因经济原因而“望校门而退步”，并初步掌握了贷款学生的基
本情况，为更好的对新生进行理想信念、行为养成等方面的教
育。同时结合国家奖学金、国家励志奖学金等评选工作，有针
对性的开展自立自强、立志成才等主题教育活动。

1. 4 入学适应教育
新生入学系列教育中，心理适应教育尤为重要，通过将通

过生动的案例、心理游戏、学生互动，帮助学生客观、理性的
评价自我，引导学生建立完善的人格，良好的人际关系，提高
对挫折的承受能力，以积极健康向上的心理状态，适应大学新
生活动，正确面对困难、挫折和挑战，培养健全的人格，树立
自信心。

1. 5 校纪校规和安全知识教育
新生入学后组织辅导员和各新生班主任老师，分别就“校

纪校规”、“安全教育”、“公德意识”等内容召开集中讲座和
主题班会，从防火防盗、法制法规、突发事件处理、学生宿舍
财产管理等方面入手，为同学们讲解大学校园中的安全知识，
通过内容丰富的现实案例，强化了学生的安全意识，以便更好
的保护学生的切身利益。并由带班党员组织学生学习《学生手
册》，明确各类处分规定以及校纪校规的严肃性。

2 学风建设常态化

2. 1 学风建设实施方案
制药工程专业以制度建设为保障，建立健全学风建设保

障机制，严格要求，从低年级的规范要求逐步转变为高年级
的习惯养成; 以第二课堂为教育载体，规范活动管理，增强
学生的实践能力和创新意识，营造良好的校园文化氛围，促
进学风建设。修订和出台一系列等有关教风和学风的制度性
规定或实施细则，完善体制机制，细化制度漏洞，进一步强
化对学风建设的制度化管理; 加强学生学业过程管理，严格
执行课程考试资格审查制度。学生累计旷课三次及以上者，
或未交作业的次数超过该门课程作业总数三分之一者，教师
有权确定其不得参加该课程的正常考核，并视具体情况决定
是否给予重修补考机会; 加强督导，及时反馈，明确提出
“学风的基础是教风”的理念，要求教师要以自己的敬业精神
和良好的执教方式来调动学生学习的积极性，以崇高的人格
魅力影响和带动学生，以优良教风促进优良学风，形成师生
互动、教学相长的生动局面。

2. 2 考勤纪律
为了保证全体师生正常的教学秩序，加强班风、学风的建

设，营造良好的学习环境，根据《肇庆学院学生手册》中的若
干规定及学校的相关制度，要求学生上课时需衣着整齐、举止
文明; 上课期间，必须将手机等通讯设施关闭或者调成无声状
态，不得随意离开座位，学生有事需要离开课堂时，应经任课
老师允许; 学生因病、因事不能上课和参加校、学院组织的活
动，必须书面申述理由，事先请假，经批准方为有效。凡未经

请假或超过假期者均按旷课处理，旷课达到一定时数的学生，
将视情况的轻重给予不同程度的纪律处分直至开除学籍。

2. 3 特色班级建设
健康文明、富有特色的班级文化是推动学风建设的有力推

手［4］。本专业以特色班级的建设提升校园文化品味，构建优秀
的班级文化，凸显专业特色，要求各班从班级学风建设、文体
活动、社会实践等方面思考本班发展的亮点，通过制定合理的
培养方案并付诸切实有效的建设行动，在各学院中树立自己班
级的独特形象，将班级作为一个品牌来建设。每月举行一次特
色班级建设交流会，由各班代表详述本班特色班级建设进度;
在中期，采用抽点形式，对特色班级建设进行阶段性的成果验
收; 一年建设期结束后，举行特色班级建设报告会，由各班代
表对本班的特色班级建设情况进行汇报，并由评审团进行最终
评审，确定特色班级。

3 就业指导个性化

3. 1 理论课程学习
就业指导课是高校人才培养和毕业生就业工作的重要组成

部分，制药工程专业积极建立一、二课堂并存的就业指导课程
体系，大一开设《大学生职业生涯规划》课程，让学生在进入
大学之初就能合理规划大学生活，在大学四年的学习生活中进
行职业生涯探索等; 大二、大三开设《就业指导》、 《创业基
础》课程，引导学生结合自己的职业发展目标进行社会调查、
社会实践，了解当前该职业的外部环境以及市场对人才素质的
需求状况; 大四通过举办模拟招聘大赛、简历制作大赛，帮助
学生提高简历制作、面试技巧。邀请各行业领域的专家、学者
到校做讲座，帮助学生了解行业动态和人才需求，更为精准的
择业就业做好准备。

3. 2 专业实习教育
学生通过专业实习可以进一步培养锻炼学生理论联系实际

和分析问题、解决问题的能力，从而缩短从教适应期，为今后
走上工作岗位打下良好的基础。同时邀请优秀企业家、技术骨
干、人力资源专家等来校对同学们进行业发展现状、岗位需求
特点等方面的实习指导和交流，加强各专业学生与企业的沟通
互动。

3. 3 考研定向辅导
随着学校教育质量不断提高，考研已经成为许多大学生的

下一个求学目标。本专业积极筹划并开展各类考研指导、交流
会，帮助学生了解各类专业研究生的录取、就业形势，考研方
向及学习方法，鼓励学生主动学习、健康学习，端正心态，树
立信心，从而更好地规划自己的未来。主要活动有“考研面对
面”、“考研复习辅导班”、“考研心理调适及心理辅导”等。

3. 4 就业质量评估
大学生就业质量是一个衡量大学生在整个教育学习及就业

过程中就业状况的综合性指标［5］，本专业每年积极构建应届毕
业生就业质量评估体系，即从数量上看大学生就业率; 从工作
收入、工作地点、工作时间、工作环境看大学生就业岗位的特
点; 从工作的稳定性、专业的对口性、劳动关系的和谐性看大
学生就业的主观满意程度。
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大学生的主要任务是学习，如何有效完成学业是每个大学
生面临的重要问题，而如何有效指导大学生顺利完成学业，是
我们教育工作者要面对的重要课题。制药工程作为一个工科专
业，专业实践性较强，这就需要学生具备更扎实的理论基础和
更强的实践能力，时刻明确自己的学习方向和培养目标，这需
要我们为学生全程提供专业化的教育引导和高品质的发展服
务。总而言之，探索有效持续性地指导学生顺利完成学业，仍
需要不断的努力。
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