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论高校青年教师政治素质的培养和提升

□ 王 晓

摘 要：青年教师是高校教师的主体和中坚力量。高校青年教师的思想政治素质直接关乎高等

教育人才培养的质量。我国社会主义大学的性质和任务、教师职业的特殊性以及当前高校青年

教师队伍的现状，要求我国高校青年教师必须提高政治素质。高校应通过加强政治理论学习、提

升业务能力、加强师德师风建设、健全和完善规章制度等路径，培养和提升青年教师的政治素质，

造就一支政治立场坚定的高素质青年教师队伍。
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为党和国家培养德智体美劳全面发展的社会

主义建设者和接班人，是我国高等教育的重大任

务和重要使命。青年教师是当前高校教师队伍的

主体和中坚力量，其思想政治素质状况直接关系

到党的教育方针的贯彻落实和高校人才培养的

质量。抓好高校青年教师的思想政治工作，造就

一支政治素质特别过硬、理想信念特别坚定、政

治头脑特别清醒的高素质青年教师队伍，对于高

校坚持正确的办学方向、落实立德树人根本任务

具有重大意义。

一、提升高校青年教师政治素质的必要性

1. 社会主义大学的性质和任务要求提升高

校青年教师的政治素质。古今中外，教育和办学

的目的都是为了培养社会发展所需要的人，也就

是“培养社会发展、知识积累、文化传承、国家存

续、制度运行所要求的人”[1]。习近平指出：“我国

是中国共产党领导的社会主义国家，这就决定了

我们的教育必须把培养社会主义建设者和接班人

作为根本任务，培养一代又一代拥护中国共产党

领导和我国社会主义制度、立志为中国特色社会

主义奋斗终身的有用人才。我们的教育绝不能培

养社会主义的破坏者和掘墓人，绝不能培养出一

些‘长着中国脸，不是中国心，没有中国情，缺少中

国味’的人！”[2]（P343）这是推进教育现代化、建设教

育强国必须把握的大是大非问题，“没有什么可隐

晦、可商榷、可含糊的”[3]（P343-344）。

大学办学的政治方向、育人的政治任务，一直

是习近平十分重视的问题。2014年 9月，习近平

在同北京师范大学师生代表座谈时，就如何做一

名好老师提出了四点要求，即要有理想信念、有道

德情操、有扎实学识、有仁爱之心。其中，“有理想

信念”是好老师的第一标准，而好老师的理想信念

应该以“教育是为人民服务、为中国特色社会主义

服务、为改革开放和社会主义现代化建设服务的，

党和人民需要培养的是社会主义事业建设者和接

班人”这一要求为基准。“四个服务”的重要论断充

分彰显了我国大学的人民立场和政治属性，揭示

了我国大学的办学目标和初心使命，为坚持社会

主义办学方向、办好中国特色社会主义大学提供

了根本遵循。马克思主义是我们立党立国的根本

指导思想，也是我国大学最鲜亮的底色。2018年

5月，习近平在北京大学师生座谈会上指出，办好

中国特色世界一流大学、培养社会主义合格建设

者和接班人，要抓好三项基础性工作，即坚持办学

正确政治方向、建设高素质教师队伍、形成高水平
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人才培养体系。2019年 3月 18日，习近平在学校

思想政治理论课教师座谈会上指出，办好思想政

治理论课关键在教师，并针对思政课教师素养问

题提出了“六点要求”，其中把“政治要强”作为高

校教师的第一素养。他还针对思政课改革创新提

出了“八个相统一”的要求，并把“坚持政治性和学

理性相统一”放在首位。

习近平关于大学办学政治方向和任务的重

要论断，为我们进一步回答办什么样的大学、怎

样办好大学和培养什么样的人、如何培养人以及

为谁培养人等问题提供了根本遵循。正是因为

中国大学的社会主义性质，决定了高校教师必须

坚定正确的政治方向，具备过硬的政治素质，

守住守牢政治关，时刻紧绷旗帜鲜明讲政治

这根弦。

2. 教师职业的特殊性要求提升高校青年教

师的政治素质。百年大计，教育为本。教育的成

败和质量好坏，关键在教师。教师之所以重要，

原因在于教师的工作是塑造灵魂、塑造生命、塑

造人的工作。正因为教师职业和工作的特殊性，

我们党历来极其重视教师队伍建设。习近平强

调：“人才培养，关键在教师。教师队伍素质直接

决定着大学办学能力和水平。”[4]教师不仅是知识

的传授者、解惑者，更是大学生思想行为、政治立

场、政治意识和政治自觉的塑造者。教师不能只

做传授书本知识的教书匠，而要成为塑造学生品

格、品行、品味的“大先生”。一个优秀的教师，应

该是“经师”和“人师”的统一，如果只知道“授业”

“解惑”而不“传道”，这样的教师是不称职的，只

能算是“经师”，而非“人师”。传道者自己首先要

明道、信道。高校教师要坚持教育者先受教育，

既要做思想文化、科学真理的传播者，又要做党

执政的坚定支持者，只有这样才能成为大学生健

康成长的指导者和引路人。高校青年教师只有

自己信仰坚定，具有过硬的政治素质和道德修

养，才能成为塑造学生的“大先生”，落实立德树

人根本任务。

3. 当前高校青年教师队伍的现状要求提升

高校青年教师的政治素质。青年教师是当前高校

教师队伍的重要组成部分和中坚力量。他们的学

历层次普遍较高、思想活跃，具有充沛的体力精力

和敢闯敢干的开拓进取精神，同时，由于缺少磨练

和积淀，在思想政治素质、教学业务能力、师德师

风等方面还有较大的提升空间，需要进一步成

长。一方面，从青年教师自身来看，他们受教育期

间的成长环境和大学生极为相似，也容易受多元

文化思潮、西方意识形态的影响，政治素质有待

进一步提升。成为教师后，随着身份和角色的转

化，面对新的环境和新时代高校教师职业的新要

求，许多青年教师自身还存在许多困惑，面对大

学生时容易力不从心。比如，部分青年教师在价

值多元化和西方意识形态的影响下，对社会问题

和社会现象的认知出现价值偏差，对中国特色社

会主义事业缺乏认同。从当前部分高校青年教

师中出现的政治立场不坚定、政治意识淡薄等问

题来看，培养和提升高校青年教师的政治素质刻

不容缓。另一方面，从大学生的需求角度来看，

大学生身处校园，人生阅历有限，正处于世界观、

人生观、价值观的形成和塑造期，对错误价值观

和错误思潮的辨别能力不强，如果不加以正确引

导和长期教育，“难以树立正确理想信念，甚至可

能走偏”[5]（P345）。这就给青年教师提出了更高的要

求，可以说青年教师自身具有过硬的政治素质是

对学生进行正确引导的前提和基础。习近平指

出：“在学生眼里，老师是‘吐辞为经、举足为法’，

一言一行都给学生以极大影响。教师思想政治

状况具有很强的示范性。要坚持教育者先受教

育，让教师更好担当起学生健康成长指导者和引

路人的责任。”[6]面对新时代高等教育发展的新形

势和新要求，高校青年教师只有具备过硬的政治

素质、精湛的业务能力和高超的育人水平，才能

承担起教书育人的使命，做好学生健康成长的指

导者和引路人。

二、新时代高校青年教师政治素质培养和

提升的路径

青年教师是高校教师群体的中坚力量，提升

青年教师的政治素质，对贯彻党的教育方针、坚持

社会主义办学方向具有重大意义。高校应通过加

强政治理论学习、提升业务能力、加强师德师风建

设、健全和完善规章制度等路径来培养和提升高

校青年教师的政治素质。

1. 加强政治理论学习。首先，要注重加强高

校青年教师的政治理论学习。“理论上的成熟是政
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治上成熟的基础，政治上的坚定源于理论上的清

醒。”[7]部分高校青年教师出现政治意识淡薄、政治

立场不坚定等问题，多是源于理论上的不成熟、不

清醒。因此，要通过组织和引导青年教师认真学

习马克思列宁主义和马克思主义中国化理论成

果，尤其要深入学习领会习近平新时代中国特色

社会主义思想，培育和践行社会主义核心价值观，

使广大高校青年教师对马克思主义真学、真懂、真

信、真用，自觉做到用“四个意识”导航，用“四个自

信”强基，用“两个维护”铸魂。其次，引导高校青

年教师树立坚定的理想信念。理想信念是立党立

国之基，也是高校青年教师安身立命之本。要通

过在青年教师中广泛开展中华文明史、世界社会

主义发展史、中国人民近代以来斗争史、中国共产

党百年来的奋斗史、改革开放四十多年来的实践

史教育，引导广大青年教师在对历史的深入学习

和对古今中外的纵横比较中，不断增进对中国特

色社会主义伟大事业的政治认同、思想认同、理论

认同和情感认同，自觉抵制各种错误思潮的冲击，

在大是大非面前守住政治关，始终保持政治清醒

和政治自觉，坚定理想信念。只有这样，青年教师

才能“接好坚持马克思主义信仰、为共产主义远大

理想和中国特色社会主义共同理想而奋斗的

班”[8]。同时，“坚定理想信念不是一阵子而是一辈

子的事”[9]，高校要教育和引导青年教师在坚定和

追求理想信念的道路上，做到常修常炼、常悟常

进，无论顺境逆境都坚贞不渝，经得起大浪淘沙的

考验。

2. 不断提升业务能力。“政治素质过硬、业

务能力精湛、育人水平高超”是高校教师队伍素

质要求的基本内容和目标指向。培养和提升高

校青年教师的政治素质，需要以强化青年教师

的业务能力为抓手。政治素质和业务能力在教

师素质体系构成中，不是对立、割裂的，而是相

辅相成、相互渗透的。思想道德素质能为提高

业务能力提供精神动力，业务能力则为提高思

想道德素质奠定智力基础。 [10]政治素质是教师

的理想信念追求，在教师职业理想与高校人才

培养的实现过程中发挥着内在规定性的作用 [11]，

它决定着教师的积极性，能够为业务能力的提

高提供精神动力支持。政治素质过硬可以推动

教师以高度的政治热情、认真负责的教学态度

开展教学活动和实践，从而不断更新知识结构、

强化业务能力。同时，业务能力内含着一个教

师的知识结构、学识水平、价值判断、价值取向

和政治态度，业务能力的精湛能够为政治素质

的提高奠定智力基础。当前，高校青年教师群

体中存在政治素质和业务能力发展失衡的状

况。面对新时代高等教育发展的新形势和新要

求，培养和提升高校青年教师的政治素质，要坚

持以政治素质统领业务能力，以业务能力作为

提升政治素质的重要抓手，坚持两手抓、两手都

要硬。

3. 加强师德师风建设。师德师风是评价教

师素质的第一标准。师德是教师的职业道德，是

为师之本，体现为教师在教育劳动过程中以什么

样的思想、感情、态度和作风去待人接物、处理问

题、开展工作；师风是教师的风度，也是教师行业

的风尚风气。提升高校青年教师的政治素质与培

育师德师风具有同向同力的内在一致性和相通

性。人无德不立，育人的根本在于立德。德“既有

个人品德，也有社会公德、热爱祖国和人民的大

德”[12]（P346）。一个没有师德的老师，很难心中装着

国家和人民，很难具有正确的政治立场和坚定的

理想信念，这样的老师算不上一个合格的老师，更

谈不上是个好老师。好老师应该是以德立身、以

德立学、以德施教、以德示范的楷模。2018 年 1
月，中共中央、国务院印发《关于全面深化新时代

教师队伍建设改革的意见》，把“突出师德”作为推

进新时代教师队伍建设的基本原则之一，把提高

教师思想政治素质和职业道德水平摆在首要位

置，突出全员全方位全过程师德养成，推动教师成

为先进思想文化的传播者、党执政的坚定支持者、

学生健康成长的指导者。高校要加强对青年教师

师德师风的培育，引导青年教师坚持教书和育人、

言传和身教、潜心问道和关注社会、学术自由和学

术规范相统一。教师具有高尚的师德师风，才能

热爱教育工作、执着教书育人、充满仁爱之心，才

能认真践行立德树人新要求，努力担当起人民教

师的时代使命。

4. 健全和完善规章制度。科学合理的制度，

是加强思想政治建设的重要保障，能对政治信仰

和道德规范起到正面的巩固和固化作用。 [13]高

校应根据学校实际，制定切实可行的青年教师思
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想政治建设制度体系。要健全和完善青年教师

政治理论学习制度，加强对青年教师的政治考

核；严格教师职业准入制度，把政治标准放在首

位，对新进教师的思想政治素质、品德学风、业务

能力等严格考察和把关，加强对新进教师的岗前

培训、在职培训。要把对青年教师的政治素质、

师德师风的考核作为职称评定、导师遴选、评优

评先、岗位晋级的重要参考依据，对政治方向、师

德失范问题实行“一票否决”，对问题的处置要坚

持公平公正、教育和惩处相结合的原则。与此同

时，高校要对青年教师给予更多的关心爱护，全

力支持青年教师成长。要多渠道帮助青年教师

解决在生活和工作中遇到的困难，积极为青年教

师搭建成长的平台，帮助青年教师进行职业规

划，关心青年教师的身心健康，让青年教师能够

全身心投入教书育人，造就一支高素质青年教师

队伍。
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稿通知并“许诺”刊文期数，此举严重侵犯了投稿

人、作者的合法权益，损害了本刊名誉。为此，本

刊特郑重声明如下。

1. 本刊从未设立任何官方网站或网页。本刊

投稿邮箱：xxdj@163.com。通讯地址：武汉市洪山

区珞喻路 78 号长江传媒大厦 3 楼，邮编 430079。

编辑部电话：027-87158893。除上述联系方式之

外，凡冠以《学校党建与思想教育》杂志名义的其

他地址、网站、网页、电子邮箱、用稿通知、联系电

话等均系假冒。

2. 凡由本刊正式录用刊登的文章，均被中国

期刊全文数据库（中国期刊网）收录，广大作者、读

者和同仁可上网查询，并作为鉴别真伪的佐证。

请作者在投稿前谨慎行事，保护自己的合法权益，

以免上当受骗。

3. 任何单位和个人不得翻版盗印《学校党建

与思想教育》杂志，不得假本刊名义从事组稿、征

稿等相关活动，一经发现，本刊将依法追究责任。

特此声明。

《学校党建与思想教育》编辑部

2022年4月

《学校党建与思想教育》对假冒本刊活动的严正声明

·信息动态·

观察思考

89


