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校企合作是职业院校谋求发展、与社会和市场对接的有效
途径，也是为企业和国家培养实用性技术型人才的重要途径，
更为企业的不断壮大和发展提供了人才的保障。但是在职业教
育校企合作的过程当中存在着一些问题亟待解决，合作的体制
机制就是一方面原因，本文将对此进行研究，为推动职业教育
校企合作的良性发展提供良好的建议。

一、高度重视职业教育校企合作
依据《国务院关于大力发展职业教育的决定》（国发〔

2005〕35 号）文件精神和温家宝总理 2007 年在大连市视察大连
轻工业学校时强调：“教、学、做一件事，职业教育最大的特
征就是把求知、教学、做事和技能结合在一起”。因此，职业
教育校企合作的发展模式是一条经过历史的考验、成熟的发展
道路，各地都应该高度重视，将校企合作的模式广泛的应用到
职业教育的教学过程当中。

二、职业教育校企合作中存在的问题
在我国职业教育校企合作的过程当中，存在的诸多的问题，

主要表现为以下几类：一是学校与企业依赖程度不同，校企合
作已经成为职业院校的主要办学形式，但企业对校企合作的依
赖性不高。二是学校与企业合作的供需时间不一致，学校要依
据教学计划安排学生的实习时间，然而企业依据订单来提供实
习机会。三是学校与企业合作的管理不一致，企业以员工的制
度来管理实习生，学校本着教育和激发学生思想管理学生。四
是缺乏具体的校企合作有效机制，依据国务院校企合作政策，
地方政府和相关部门要依此制订具有操作性的落实政策，促进
职业教育的健康发展，形成长效化体制机制。

三、建立职业教育校企合作的体制机制
依据《国务院办公厅关于开展国家教育体制改革试点的通

知》（国办发〔2010〕48 号）文件精神，要深化职业教育体制改革，
构建学习需要、结构合理、产学结合的现代职业教育发展格局，
要建立以政府为主导、行业为指导、企业参与的职业教育办学
体制机制，以推进校企合作为中心任务，全面提升职业教育的
办学水平和办学质量。

（一）改革办学体制优化管理体制

要深化办学体制改革，要分清在职业教育教学过程当中，
政府、行业、企业、社会之间的关系，理顺与职业培训、成人
教育的关系，探索社会和企业参与职业教育的方式和途径，还
要整合不同层级政府扶持资金和资源优势，形成一体化办学体
制。统筹建立职业教育的管理机构，负责对职业教育的领导、
管理和协调发展。并完善职业教育的保障条件，推进其健康有
序发展。积极引导行业主管部门，对本行业技能人才进行考核
和督导，协调与行业企业的有效实习对接，实现产学结合的发
展理念。

（二）建立政府学校企业的办学机制

1. 建立合作办学机制。要在“四位一体”（政府主导、学校主动、
行业引导、企业参与）的合作发展机制的基础上，逐步建立规
范的政府学校企业的办学机制。要强化组织领导，制定学校的
发展和学习规划，统筹学校与企业的联系，具体解决困扰学校
与企业合作的难题。实施技能教育等级制度，制定统一技能标
准，破除学历证书制度。制定奖补制度，对学校与企业合作时，
予以合理的补助。加强考核管理，引入专业人士，检验学校、
企业的合作成果，对学生的技能等级进行考核和鉴定。

2. 创新运行机制。创新政府的在政府和学校合作中的服务
机制，明确细化政府部门的各自职责和分工。创新企业在政府
和学校合作中参与机制，借鉴好的经验做法，建立符合实际的
参与机制。创新学校在政府和学校合作中的竞争机制。制定政策，
建立特色，形成具有整体能力的竞争机制。

（三）明确政府学校企业的办学制度建设

研究政府学校企业合作模式。总结好的学校和企业合作办
学经验，以学生实际训练为基础，探索开发校企合作模式，实
现人才、教学、研发、产业等方面的突破。建设政府学校企业
合作制度化管理。在充分保障学校和企业的利益为基础，规范
校企合作模式，建立不同层级和不同层面合作的制度化体系。
建设政府学校企业合作评估制度。要分别建立学校和企业的人
才培养体系和工作质量评估体系，形成量化的评价制度和评估
体系，建立评价指标，更好的检验政府学校企业的办学的成果。

总结
校企合作是我国职业教育当前和未来发展的方向，为国家

培养技能型的实用人才，促进社会的各行业的繁荣发展，因此，
对职业教育校企合作的体制机制研究具有重要且深远的意义，
本文肤浅的对职业教育校企合作的体制机制进行了阐述，寄希
望我国的职业教育的体制机制建设上会迈出稳健且强有力的步
伐，这是教育工作的殷切希望，国家的迫切需求，时代的有力
召唤。
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【摘要】职业教育校企合作是当前职业教育当前和未来发展的主要方向，是职业学校与社会和市场对劲的有效途径，为国家培

养技术型的实用人才，能够更好地促进社会各行业的繁荣发展。因此，对职业教育校企合作的体制机制研究，不仅是出于职业教育

自身工作的需要，更是国家发展长治久安的需要，也是时代发展的需要，对其研究具有重要且深远的意义。
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