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摘 要:劳模精神、劳动精神、工匠精神这“三种精神”是中国共产党精神谱系的重要组成部分，是
学校思政课教学的重要内容和源头活水。各级各类学校需要在“改革创新主渠道教学”“善用社会
大课堂”“搭建大资源平台”“构建大师资体系”等方面结合地域及学校实际创新开展“大思政课”
建设。“三种精神”融入职业院校“大思政课”建设，需要兼顾学校思政课的本质和职业教育特色，
在树立和突出职教理念、构建协同育人机制、融入思政课堂、打造实践项目、厚植工匠文化等方面探
索建设路径。
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Exploration of the Integration of“Three Spirits”
into the Construction of Comprehensive Ideological

and Political Education Courses in Vocational Colleges
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( School of Education Science，Northwest Normal University，Lanzhou 730070; Department of Marxism Teaching
and Ｒesearch，Baotou Vocational ＆ Technical College，Baotou，Inner Mongolia 014035)

Abstract: The“Three Spirits” － the spirit of model workers，the spirit of labor，and the spirit of craftsmanship，are impor-
tant components of the spiritual lineage of the Communist Party of China and are important content and sources of vitality for
ideological and political education in schools． Schools at all levels need to innovate in the construction of comprehensive ide-
ological and political education courses by integrating the“reform and innovation of main channel teaching，”“making good
use of the social classroom，”“building a large resource platform，”“constructing a comprehensive teacher resource sys-
tem，”etc． ，combined with regional and school － specific conditions． The integration of the“Three Spirits”into the con-
struction of comprehensive ideological and political education courses in vocational colleges requires considering both the es-
sence of ideological and political education in schools and the characteristics of vocational education． The construction path
can be explored by establishing and emphasizing the concept of vocational education，constructing a collaborative education
mechanism，integrating into ideological and political classrooms，creating practical projects，and cultivating a culture of
craftsmanship．
Key words: Spirit of Craftsmanship; Vocational Colleges; Comprehensive Ideological and Political Education Courses; Path
Exploration
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一、劳模精神、劳动精神、工匠精神内涵探析
2020 年 11 月 24 日，习近平总书记在全国劳动

模范和先进工作者表彰大会上的讲话中指出: “在

长期实践中，我们培育形成了爱岗敬业、争创一流、
艰苦奋斗、勇于创新、淡泊名利、甘于奉献的劳模精

神，崇尚劳动、热爱劳动、辛勤劳动、诚实劳动的劳动

精神，执着专注、精益求精、一丝不苟、追求卓越的工

匠精神。”［1］强调劳模精神、劳动精神、工匠精神是

以爱国主义为核心的民族精神和以改革创新为核心

的时代精神的生动体现，全社会都要大力弘扬这

“三种精神”。
“三种精神”中，劳动精神是基础，在人类社会

历史发展长河中，劳动即是人类的社会实践; 劳模精

神是劳动者中的优秀分子和佼佼者身上体现出的劳

动态度、劳动品质、劳动价值，劳模是广大劳动者学

习的榜样; 工匠精神是一部分掌握精湛技术、技能的

劳动者对岗位工作的态度、追逐目标的执着与坚守，

在新时代，“工匠”群体已经大大超出了“技术技能

劳动者”的范围，劳模与工匠都是新时代的先进人

物，都需要大力宣传与学习。2021 年 9 月 29 日，党

中央批准了中共中央宣传部梳理的第一批纳入中国

共产党人精神谱系的伟大精神，并在国庆 72 周年之

际予以发布，其中就包括劳模精神、劳动精神、工匠

精神。以伟大建党精神为源头的中国共产党人的精

神谱系，是学校思政课教学的重要内容和源头活水。
二、全面认识“大思政课”建设
2022 年 7 月 25 日，教育部等十部门印发《全面

推进“大思政课”建设的工作方案》( 简称《工作方

案》) 。研读文件可知，“大思政课”建设的核心和实

质还是“思政课”，尤其各高等学校，应该严格按照

习近平总书记关于学校思政课建设的重要论述、教
育主管部门对学校思政课教学的基本要求以及

2021 年版《高等学校思想政治理论课建设标准》进
行建设与推进改革。《工作方案》要求，各级各类学

校需要在思政课“改革创新主渠道教学”“善用社会

大课堂”“搭建大资源平台”“构建大师资体系”等方

面结合地域及学校实际创新开展。根据中共中央宣

传部、教育部印发的《新时代学校思想政治理论课

改革创新实施方案》对思政课“课程目标体系”的相

关要求，即“中等职业学校( 含技工学校) 课程要体

现职业教育特色”“本科及高等职业学校专科课程

重在加强理论教育和学习，高等职业学校课程还要

体现职业教育特色”［2］的要求，职业院校“大思政

课”建设也要体现职业教育的类型特色。

三、“三种精神”融入职业院校“大思政课”建设
的必要性

( 一) “三种精神”是职业教育人才培养目标的
重要特征

“职业教育既强调进行一般教育、综合教育，又

强调进行技能、技术教育，既强调培养一般技能型人

才，又强调培养高素质技术型人才，既为就业服务，

又为提高人的基本素质和终身发展服务”。［3］2022
年 5 月 1 日，新修订的《职业教育法》开始施行，使

得全社会目光聚焦于职业教育。新法在法理上明

确，职业教育是与普通教育具有同等重要地位的教

育类型。同时指出，“实施职业教育，应当弘扬社会

主义核心价值观，对受教育者进行思想政治教育和

职业道德教育，培育劳模精神、劳动精神、工匠精神。
传授科学文化与专业知识，培养技术技能，进行职业

指导，全面提高受教育者的素质。”［4］该法同时也指

出，要持续培养更多高素质技术技能人才、能工巧匠

和大国工匠，为全面建设社会主义现代化国家提供

有力人才和技能支撑。
( 二) “三种精神”是体现思政课是学校立德树

人关健课程的必然要求

党的十九大以来，以习近平同志为核心的党中

央高度重视学校思政课建设。2019 年 3 月 18 日，习

近平总书记亲自主持学校思想政治理论课教师座谈

会并发表重要讲话，对思政课教师提出“六要”要求，

即政治要强、情怀要深、思维要新、视野要广、人格要

正、自律要严; 对思政课教学改革创新提出“八个相统

一”要求，即坚持政治性和学理性、价值性和知识性、
建设性和批判性、理论性和实践性、统一性和多样性、
主导性和主体性、灌输性和启发性、显性教育和隐性

教育相统一。此后，中共中央宣传部、教育部党组、中
共中央办公厅、国务院办公厅、教育部等党和国家重

要部门，联合或单独发布多个关于加强学校思政课建

设的文件、政策、措施多个，指导和推进了各地各校思

政课教学改革创新和思政课教师队伍建设与发展，思

政课是学校立德树人关键课程的地位进一步突显。
前述以“大思政课”建设为重点的《工作方案》颁布实

施，又将思政课建设推进到了一个新的高度和广度。
“三种精神”是党的精神谱系的重要组成部分，是思政

课教学的重要内容，体现了思政课是学校立德树人关

健课程的必然要求。
( 三) “三种精神”是学习宣传贯彻党的二十大

精神的重要抓手

树立典型、学习先进、表彰英模，是新时代的社
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会风尚。党的二十大报告指出: “弘扬以伟大建党

精神为源头的中国共产党人的精神谱系，用好红色

资源，深入开展社会主义核心价值观宣传教育，深化

爱国主义、集体主义、社会主义教育，着力培养担当

民族复兴大任的时代新人。”［5］“统筹推动文明培

育、文明实践、文明创建，推进城乡精神文明建设融

合发展，在全社会弘扬劳动精神、奋斗精神、奉献精

神、创造精神、勤俭节约精神。”［5］将“三种精神”融
入职业院校“大思政课”建设，与学习宣传贯彻党的

二十大精神不谋而合，是当下各级各类学校重要政

治任务，也是学习宣传贯彻党的二十大精神的重要

抓手。
四、“三种精神”融入职业院校“大思政课”建设

存在的现实问题

“大思政课”建设不能泛化，要按照思政课建设

规律，各学校党组织层面统筹，科学规范推进，如，成

立“大思政课”建设领导小组，确定其具体职责、牵
头部门、配合部门等，明确建设目标，形成建设合力。
在具体的推进方面主要存在以下问题。
( 一) 宏观探讨多，微观研究少

在《工作方案》印发前后，有关专家学者即撰写

了关于“大思政课”建设的文章，开展关于“大思政

课”建设的探讨。如，2022 年 7 月 15 日华北电力大

学马克思主义学院教授孙芳在人民网理论频道发表

《“大思政课”如何善用之》的文章，从“善用‘大思

政课’需要大格局”“善用‘大思政课’需要大情怀”
“善用‘大思政课’需要大视野”以及思想政治工作

全局、大中小思政课一体化建设、充分挖掘社会资源

等方面进行了阐述; 上海师范大学马克思主义学院

教授、博士生导师石书臣发表《深刻把握“大思政

课”的本质要义》的文章，从“‘大思政课’的内涵定

位”“‘大思政课’的育人思维”“‘大思政课’的价值

旨归”等三个方面进行了阐述，从学理上厘清了人

们对“大思政课”建设的一些模糊、泛化认识，有利

于深刻把握“大思政课”的要义和着力点，发挥“大

思政课”的针对性价值。但专家学者的文章多数仅

限于对“大思政课”建设的宏观探讨，微观上，如“三

种精神”如何融入“大思政课”、民族团结进步故事

如何融入“大思政课”、科学家精神如何融入“大思

政课”，等等，微观研究和探讨尚不多见，在“大思政

课”实践教学上指导性不够。
( 二) 轰轰烈烈活动多，体现学理性的课程、项

目、案例少
近年来，在全国总工会的指导之下，各地工会系

统与高校联合，开展了丰富多彩的“大国工匠进校

园”“劳模工匠进校园”“劳模事迹宣讲”等相关活

动，对大力弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神，厚植

工匠文化土壤起到了非常重要的作用。但是，有些

活动起不到以点带面的作用，一两次活动也不能让

学生真正深入理解“三种精神”的丰富内涵及其深

厚的历史底蕴。研究开发结合本地和本校实际的思

政课选修课、设计开展体现“三种精神”融入“大思

政课”的实践教学项目等，才能使“三种精神”融入

“大思政课”真正落地落实。
( 三) 劳模、工匠、大师等没有真正进入思政课

师资队伍

依据 2020 年 3 月 1 日施行的《新时代高等学校

思想政治理论课教师队伍建设规定》以及前述《工

作方案》中提及的“构建大师资体系”，都明确提出，

“高校要建立健全思政课特聘教授制度，鼓励高等

学校统筹地方党政领导干部、企事业单位管理专家、
社科理论界专家、各行业先进模范以及高等学校党

委书记( 校长) 、院( 系) 党政负责人、名家大师和专

业课骨干、日常思想政治教育骨干等讲授思政课; 通

过建立健全兼职教师制度，形成英雄人物、劳动模

范、大国工匠等先进代表以及革命博物馆、纪念馆、
党史馆、烈士陵园等红色基地讲解员、志愿者经常性

地进高校参与思政课教学的长效机制”。［6］各类学

校在专兼职思政课教师队伍建设上都有尝试，校内

兼课教师队伍相对稳定完善，校外兼职教师队伍中，

高校专家学者、思政课教师居多，英雄人物、劳动模

范、大国工匠等先进代表一般局限于企业工作、单位

组织的管理制度、校企协同育人机制不健全等很难

做到经常性、长效性进入到学校思政课堂。
五、“三种精神”融入职业院校“大思政课”建设

的路径

( 一) 树立职业教育类型化发展理念，突出职业

院校思政课职业教育特色

随着党和国家的高度重视，职业院校和职校生

的发展前景越来越好、发展路径越来越宽。社会公

众对职业教育的认识越来越清晰和理性，对职业教

育发展政策、措施、财力、物力倾斜力度越来越大。
职业教育必将迎来发展的春天。广大职业院校思政

课教学科研部门和思政课教师应充分认识到职业教

育类型化发展的实际，树立职业教育类型化发展理

念。在职业教育类型化发展视角下，中等职业学校、
高等职业学校思政课程要体现职业教育特色需要引

起高度重视。
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( 二) 建立校内校外“大思政课”建设协同育人
机制

校企合作、产教融合、工学交替是职业教育发展

的题中应有之义，职业院校只有不断加强校企合作、
校地合作，才能奠稳发展根基。新职业教育法的颁

布施行，为校企合作、产教融合提供了法律依据，也

为地方更好发挥政府主导作用、多元主体办职业教

育提供了更多机遇和可能。高职院校广大师生员工

要强化学习、转变观念、主动出击，积极寻求和拓展

合作企业、合作领域，不仅要做好校企合作，还要以

专业为依托，做好系企合作，不仅要共建专业、共建

实训基地、共建产业学院，也要开展课程共建，既有

专业课程共建，也要有公共基础课程的共建。
( 三)“三种精神”要融入职业院校思政课必修课
此处仅以高职院校思政课开设为例，依据新职

业教育法，“三种精神”是要融入人才培养过程，进

入专业人才培养方案文本之中。目前，高职院校思

政课开设了“习近平新时代中国特色社会主义思想

概论”“毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系

概论”“思想道德与法治”“形势与政策”等课程，每

一门课程的讲授既要依托国家方案要求，也要兼顾

各专业人才培养方案对人才培养目标的不同要求进

行讲授，所以每门课程自讲授之日起就已整体上体

现了职业教育的育人特色。
针对具体课程而言，要融入“习近平新时代中

国特色社会主义思想概论”课，就是要结合高职院

校学生的专业，讲好各行各业“三种精神”的典型案

例、先进榜样，突出价值引领作用。要融入“毛泽东

思想和中国特色社会主义理论体系概论”课，就要

遵循我国工业化发展的轨迹，尤其是社会主义革命

和建设时期工业化的发展为我国改革开放后工业的

突飞猛进奠定了坚实基础，要把当时涌现的劳动模

范、英雄人物的故事融入到课堂当中。要融入“思

想道德与法治”课，就是要讲好以伟大建党精神为

源头的中国共产党人的精神谱系，突出“三种精神”
的内涵阐述、相互关系，同时结合职业精神、职业道

德、法治思想等讲授，引导大学生学习、践行“三种

精神”的“理”与“路”; 要融入“形势与政策”课，就

是要向在新时代新征程中不断涌现的先进人物、英
雄模范学习，弘扬“三种精神”。
( 四) 善用本地资源，构建体现本地工匠、大师

特色的“大思政课”实践教学项目
每个地区都有“三种精神”的地方特色基因。

以内蒙古为例，自 2017 年内蒙古自治区总工会与党

委宣传部、科技厅、人社厅和内蒙古自治区广播电视

台共同开展“北疆工匠”选树工作以来，到 2022 年

已经是第六届，共选树出 50 余位“北疆工匠”。他

们都是在内蒙古经济社会发展和各行业发展实践过

程中涌现的先进人物，他们所具有的“工匠精神”是
内蒙古大地的宝贵精神财富。故在内蒙古的职业院

校相关课程中加入“北疆工匠精神”主题学习，是符

合当下实际需要的，也更加契合内蒙古高技能人才

培养、推进“技能兴蒙”战略的实际。可用他们的先

进事迹作为教学素材，邀请劳模、工匠、专业课教师

在专业生产性实训基地，通过巧妙的教学环节设计，

共同打造集党建引领、思政课价值塑造、专业课程为

依托、“劳模”“工匠”进行“三种精神”教育以及绝

技绝活展示于一体的“大思政课”实践教学项目，使

“三种精神”更有针对性、实效性和说服力。
( 五) 建设一支包括劳模、工匠、大师在内的专

兼职思政课教师队伍

健全完善校企合作体制、机制，畅通企业劳模、
工匠、大师兼职担任思政课教师的渠道，尤其是职业

院校思政课教学科研部门要与专业系部通力合作，

在专业课企业兼职导师中发现人才、用好人才。一

是持续组织“劳模工匠进校园”系列活动，邀请劳动

模范、道德模范、工匠大师、优秀校友等走进校园，激

励和鼓舞在校学生传承劳模精神、弘扬工匠精神; 二

是通过信息化手段，将劳模、工匠等的奋斗人生、感
人故事、绝技绝活录制成微视频、微课，通过平台公

开向社会展示，让更多的青年学子能够学习领悟到

榜样的力量。三是采取“思政课师生进企业”或“行

走的思政课”等形式，到企业一线工厂、车间、田间

地头，与各行各业的先进人物一起，拓展思政课堂，

让广大学生在感受世情、国情、党情中体验体悟“三

种精神”。
( 六) 厚植工匠文化土壤

人们对于“工匠文化”的认识远没有像对“工匠

精神”的认识那么深入，专家学者对此的研究探讨

也没有那么深刻。更多的是关于具体的工匠文化的

探讨，如，佛山工匠文化、徽州工匠文化、陶瓷工匠文

化、传统工匠文化、电商工匠文化等。“文化塑造着

生活于其中的每个人，影响着人们的一切行为活动，

滋养着民族生命力、激发着民族创造力、熔铸着民族

凝聚力。”“文化内化于心，外化于行，具有稳定性和

长期性。”［7］“工匠文化”源于中华文化土壤，与工匠

精神突显个性不同，工匠文化更多的是共性的彰显、
氛围的营造、社会大气侯的形成。我国技能社会的
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形成、技能强国的建设需要大力弘扬工匠精神，更需

要厚植工匠文化沃土。对职业院校而言，要做好顶

层设计，规划好学校长远发展; 建好校级领导班子和

学校中层干部队伍; 提高教师队伍整体素质和综合

能力; 深入推进工匠精神和工匠文化研究工作; 将工

匠精神培养纳入人才培养方案; 将工匠文化建设纳

入校园文化建设体系; 开设“工匠文化”课程; 创建

“工匠文化展馆”; 建设质量文化，等等，厚植工匠文

化，传承“三种精神”。
在中国制造走向中国智造、中国创造的过程中，

弘扬“三种精神”、厚植工匠文化、培育“中国工匠”
至关重要。就像来自浙江基层的全国人大代表吕华

荣认为的那样，工匠精神不分大小，如果每个人都认

真做好自己的工作，就是一种工匠精神，如果大家都

有工匠精神，就是一种工匠文化。
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四、结语
“焊接方法与操作技术”课程基于岗位工作过

程，融合职业技能等级证书技能大纲，以焊接工艺设

计与实施这一典型工作任务为主线，以鸟巢钢结构、
西气东输管道焊接、加氢反应器、三峡水电站涡轮、
动车铝合金车体等为理论教学载体，以“赛证”职业

技能训练项目为实践教学载体，并有效融入课程思

政，创新探索了“岗课赛证”融通教学模式改革，实

现了教学理念的前沿化、教学设计的科学化。课程

设计四种难度梯度实训任务，融合“赛证”考核标

准，完善课堂实施与评价考核，依托焊接技能集训基

地、王文山技能大师工作室、职教云平台，形成了理

实一体化教学模式，为智能焊接专业人才及高技能

人才培养发挥重要作用。
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