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【摘 要】基于提升高职园林景观设计专业学生技能水平的目标，分析在竞赛与教学融合过程中应改进的问题及改
进措施，高职园林景观设计专业的教学目标、教学内容、教学考核标准等方面的改革建议。
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［Abstract］Based on the goal of improving the skill level of the students majoring in landscape design in higher vocational
colleges，this paper analyzes the problems and improvement measures that should be improved in the integration process of
competition and teaching，and analyzes the teaching objectives，teaching content and teaching assessment standards of
landscape design in higher vocational colleges．
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引言
2020年，《国家职业教育改革实施方案》认为应将

职业教育改革纳入提升高等教育质量的因素，通过职
业教育的开展为国家各行业输送专业人才。高职院校
的教育意义是为祖国建设培育人才，职业技能竞赛的
开展有助于优化高职院校专业教学质量、丰富课程内
容、推动高职教育改革，将竞赛与教学进行结合，引进
专业人才，开展高质量专业课堂教学，提高学生的专业
技能水平。高职职业技能竞赛中的考察内容与评分规
则，是高职专业教学改革需要参照的重点。
1 基于园林景观设计专业开展的技能竞赛比赛概况
搜集整理 2014—2019年( 2015年并未举办相关职

业技能竞赛) 共五次的高职园林景观设计专业相关的
竞赛项目，五次职业竞赛关于比赛名称、考核内容、比
赛时间、参赛人数等方面均有所不同。2014 年举办园
林景观设计竞赛，要求学生设计 5000 m2 左右的居民居
住区域的绿化地带，学生可自行对设计景观命名，并将
设计图纸与设计方案整合成文件，比赛时长为 3．5 小
时，参赛人数为 2人。2016年举办园林景观设计竞赛，
比赛要求学生设计 2000 m2 的居民居住区域绿化地带，
学生可自行对景观命名，最终提交设计图纸与设计方
案，比赛时长为 3．5 小时，参赛人数为 2 人。2017 年举
办园林景观设计与施工竞赛，注重理论与实践的结合，

学生需为某院落的景观进行规划设计，面积约为 2000 m2，
景观设计区域的面积约为 20 m2，并根据设计图纸进行
施工落实，比赛时长增加至 10．5 小时，参赛人数为 4
人，其中 2人负责设计，2 人负责施工。2018 年举办园
林景观设计与施工竞赛，注重理论与实践的结合，学生
需要对面积约为 30 m2 的花园进行景观规划设计，根据
比赛方的要求完成任务，并绘制详细的设计图纸和施
工图纸，并将施工图纸按照比例变现，并根据设计图纸
进行施工落实，比赛时长增加至 16小时，参赛人数为 4
人，其中 2人负责设计，2 人负责施工。2019 年举办园
林景观设计与施工竞赛，注重理论与实践的结合，学生
需要对面积约为 30 m2 的花园进行景观规划设计，根据
比赛方的要求完成任务，并绘制详细的设计图纸和施工图
纸，并将施工图纸按照比例变现，比赛时长增加至 16 小
时，参赛人数为 4人，其中 2人负责设计，2人负责施工。
由此可知，高职园林景观设计专业相关职业技能

竞赛项目的调整较大，竞赛名称由最初的设计增加额
外施工，考察内容除设计施工图纸外，还增设了按图施
工还原的部分，园林景观设计与施工职业技能竞赛对
于参赛者的专业水平和实践能力的考察较为严格，因
此也体现出我国高职职业教育改革过程中逐渐由专注
培养学生理论知识水平转变为注重实践技能水平。在
园林景观设计与施工竞赛中，参赛者除了完成图纸的
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设计并将图纸按照施工要求绘制外，还需要根据施工
图纸的比例将园林景观进行还原，达到培养学生创新
探究能力、合作交流能力、专业素养的目的。根据园林
景观设计与施工职业竞赛的参赛要求，参赛学生统一
进行专业培训，通过竞赛结果评价与实践技能的评判，
学生可了解个人专业知识掌握程度与专业技能水平，
在日常学习过程中着重加强薄弱环节。而将职业技能
竞赛的考核标准与高职专业课教学进行结合，使得按
照竞赛标准调整的专业课程更加符合技能竞赛对学生
专业素养、实践能力的要求，符合国家对于园林景观设
计专业人才的需求，因此高职院校应注重竞赛与教学
的结合，了解二者融合的意义及其对职业教育改革的
重要作用。
2 与园林景观设计与施工技能提升竞赛相关的高职
园林类专业课程存在的问题
高职园林景观设计专业学生在参加本专业相关的

技能竞赛时需要掌握与竞赛相关的专业技能，如设计
方案规划、设计图纸绘制、景观植物搭配、施工图纸变
现、施工基本操作等。高职园林类专业一般分为园林
设计技术、园林施工工程技术、园林景观设计三个专
业，不同的园林类专业在参加园林景观设计与施工职
业技能竞赛时需要掌握的专业技能和理论知识有所差
异，如上述三个专业技能竞赛的专业核心技能为园林
类专业设计图绘制与效果图绘制展示，开设课程为《园
林计算机软件辅助设计》《Adobe Photoshop软件辅助设
计》，可完成二维制图、三维设计软件的辅助设计; 园林
设计技术、风景景观设计两个专业对应的竞赛核心技
能为园林景观模型设计、效果图渲染，开设课程《园林
设计效果显示》《景观设计效果展示》; 园林设计技术、
园林施工工程技术专业对应的竞赛核心技能为园林景
观工程方案规划，开设课程《设计方案规划》; 风景园林
设计专业对应的竞赛核心技能为园林景观设计图纸制
作，开设课程《风景园林规划设计》; 园林设计技术、园
林施工工程技术、风景景观设计专业对应的竞赛核心
技能为园林景观植物搭配，开设课程《园林植物景观设
计》; 园林设计技术、园林施工工程技术、风景景观设计
专业对应的竞赛核心技能为园林工程设计图纸绘制，
开设课程《园林工程设计图纸绘制》《园林工程设计图
纸绘制与施工图绘制》《施工落实》; 园林设计技术、园
林施工工程技术、风景景观设计专业对应的竞赛核心
技能为国内园林景观设计工程，开设课程《园林施工技
术与施工规范》。在对园林景观设计专业进行教育改
革前，园林景观设计专业并未能结合园林景观设计与
施工职业技能竞赛的考核标准制定教学方案，在教学
过程中存在教学模式单一、过于注重设计理论知识、轻
视实践教学、实训过程中的设计难度不高、校企合作联
系不紧密、教学方法落后、教学内容不满足园林企业对
人才的技能需求等问题。
3 以职业技能竞赛为抓手，推动课程教学改革
通过搜集各个省份高职院校园林景观设计专业参

与本专业高职技能竞赛的案例进行研究总结，分析多
年来园林景观设计与施工职业技能竞赛的考核内容变
化趋势与考核重点，着力于将职业技能竞赛与高职专
业教学进行结合，以园林景观设计与施工职业技能竞

赛案例中的参赛经验与多年来的竞赛内容调整为高职
园林景观设计专业的课程改革参照，从教学方式、教学
内容、教学方法三方面完成高职园林景观设计专业的
课程改革，达到园林景观设计与施工职业技能竞赛同
高职园林景观设计专业教学的结合、通过职业技能竞
赛促进园林景观设计专业教学的改革、通过职业技能
竞赛来提升高职学生专业技能水平、通过职业技能竞
赛推动高职教学改革等目标，能够从根本上提升学生
的专业实践能力与专业素养，使得高职园林景观设计
专业课程教学质量得到优化，达到为国家培养高质量
人才的目标。
3．1 优化课程体系，改革教学模式
高职园林景观设计专业的教学改革需要根据园林

景观设计与施工职业技能竞赛中的考核标准与参赛要
求为主要参考对象，来达到优化专业课程质量的目的。
高职院校园林景观设计专业根据教学年限和教学难
度，从四个方面进行教学活动的开展: 讲授基础知识，
使学生了解本专业学习内容并掌握重点知识; 通过讲
授专业重点课程，使得学生拥有基础的图纸设计能力;
学生具有一定设计基础后，可通过展示园林景观设计
案例作为课外拓展，进一步提升其专业水平; 通过举办
专业技能实践活动，提升学生的实践能力与创新能力。
上述四个方面均对应不同难度的教学课程，高职教师
通过完成课程讲解来提高学生的专业技能水平和专业
素养。此外，由于高职院校的培养目标在于为企业输
送专业型人才，还需要根据现代园林企业的岗位需求
和岗位工作内容作为园林景观设计专业的教学课程，
着重培养学生的职业技能水平。高职园林景观设计专
业应以注重实践技能为主，在课程的设计方面，专业技
能与实践课程比例应超过专业理论知识课程比例，在
进行园林景观设计技能与实践课程教学中，需要以园
林景观设计案例为教学素材，进行园林景观设计方案
教学和施工还原景观设计方案教学，学生不仅要根据
设计需求完成较为合理、经济性较高的设计方案，还需
要按图施工，将设计方案落实，切实提高学生的职业技
能水平。
近年的高职园林景观设计与施工职业技能竞赛的

竞赛名称与考核内容的调整，表示高职教育应更为注
重学生的实践操作能力，因此在园林景观设计专业课
程改革方面，应以增设专业实践课程为主，并对现有的
单一教学模式进行优化创新。通过完成对高职园林景
观设计专业教学的改革，在进行专业课讲授过程运用
多种教学方法辅助教学。
3．2 对照竞赛要求，改革教学内容
园林景观设计专业技能竞赛的举办目的是为高职

学生创造展示个人实践能力和专业素养的舞台，并通
过比赛来检验自身技能水平，在日后学习中不断强化
自身专业能力，职业技能竞赛对于高职学生的培养目
标与高职院校开设专业课程培养学生的教学目标相
同。高职院校开设的园林景观设计专业教学的内容主
要包括园林景观工程设计趋势、园林企业发展形势、园
林景观设计实践活动、园林景观设计创新研究等进行，
在课程教学内容的改革过程中，主要参照了园林景观
设计与施工职业技能竞赛的考核标准、园林企业岗位
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需求、园林企业岗位工作内容等方面，进行园林景观设
计专业的教学内容的调整与教学方法的改进。
3．3 紧跟行业动态，整合教学内容
园林景观设计专业技能竞赛的考核内容体现了现

代园林企业的岗位需求变化、岗位工作内容差异、园林
行业入职标准，通过分析园林景观设计与施工职业技
能竞赛的变化，能够跟进时代潮流，并将职业竞赛与专
业教学进行结合，以提高学生专业技能水平为目的，对
园林景观设计专业教学进行改进，使得该专业教学质
量不断提升。为了使学生在毕业后尽快适应岗位工
作，融入社会环境，园林景观设计专业教学改革应参照
园林企业的岗位需求，将岗位工作内容作为教学内容。
高职园林景观设计专业教学内容需要根据职业教育教
学目标、职业技能竞赛考核标准、园林企业岗位需求与
工作内容进行不断的调整，使学生能够掌握园林景观
设计专业的核心知识，并在学习的过程中了解现代园
林的发展状况与园林企业的发展格局。例如在进行园
林设计施工图教学过程中，可搜集园林企业在开展园
林设计项目时绘制的施工图纸作为教学素材，使学生
能够熟练掌握绘图方法，提高设计专业技能水平。此
外，在开展园林景观设计专业教学过程中，软件类课程
教学可应用园林企业的景观设计项目为例来丰富教学
内容，使学生在完成项目设计任务的过程中了解现代
园林设计的主要需求与行业发展趋势，并以该项目的
设计图纸需求为课程任务标准，安排学生进行实践训
练，提升园林景观设计图纸的绘制水平，使得学生能够
掌握园林专业的核心技能，在毕业后尽快适应相关工
作，并在岗位工作中展现个人风采。
3．4 开展创新训练，培养创新思维
园林景观设计与施工职业技能竞赛注重考察学生

的创新能力与图纸设计能力，若要在竞赛中取得亮眼
成绩，需要以创新的角度完成施工方案的设计，并基于
个人专业能力绘制施工图纸。因此，高职园林景观设
计专业在对图纸设计类课程进行改革时，需要着重培
养学生的创新思维，并鼓励学生积极观察思考。例如，
在图纸设计类课程中融入培养创新思维、发散思维的
课程，并搜集园林景观设计的创新案例作为课程素材，
使得学生在轻松的学习氛围中积极思考，大胆设计，发
挥个人想象力，并将设想变为现实。园林景观设计创
新案例可作为学生的灵感来源，案例种的创新方式，如
色彩搭配、图案设计、地形改造、植物品种搭配均可作
为学生创意的引申，呈现新颖、独特、极富魅力的园林
景观设计方案，同时提升个人创新能力与实践技能
水平。
3．5改革课程考核，创新评价机制
课程标准考察与教学评价是衡量高职园林景观设

计专业教学质量的途径。根据上文中搜集的 2014—
2019年高职园林景观设计与施工职业技能竞赛考察内
容表格可知，考察内容与评分标准即为园林行业与园
林企业对于本专业人才的技能需求，例如园林景观设
计内容重点关注设计方案是否别出心裁、是否符合施
工标准、方案最终是否能落实，施工内容主要注重参赛
学生方案落地的操作熟练度与施工技巧，整个职业竞
赛的参赛过程也是考验参赛学生们的合作交流能力与

分工协调能力，比赛过程注重公开、公平，对于园林景
观设计专业内容的考察极为全面，可根据上述内容对
高职园林景观设计专业的教学标准考察进行改革。以
往采用的课程评价方式过于注重成绩结果，忽视了学
生的学习过程评价，导致学生轻实践，重理论，将学习
目的设定为获取高成绩。还存在部分学生平时逃课或
不认真听课，在考前突击复习，导致注重成绩结果的课
程评价对于教学的参考作用不高，不利于推动高职教
育改革，无法达到培养学生全面发展的教学目标。而
高职园林景观设计与施工职业技能竞赛的考察内容包
含园林类专业的核心课程，且注重考察学生的实践能
力与施工能力，可基于高职技能竞赛的考察内容，制定
关于园林类专业的课程评价体系，注重反映学生学习
过程，能够适应当前高职教育不断改革的背景。
4 结语
以提升高职院校学生专业技能水平为出发点，阐

述如何以职业技能竞赛与职业专业课程教学结合的方
法满足上述目标，分析当前竞赛与教学结合中存在的
问题，并提出解决策略。综合来说，根据园林景观设计
与施工职业技能竞赛的考察标准，可对高职院校园林
景观设计专业进行改革，从教学目标、教学内容、教学
方法三方面入手，使高职院校能够为社会输送高质量、
全面发展的复合型人才。园林景观设计与施工职业技
能竞赛与园林景观设计专业教学的结合，有助于提升
学生的创新思维，培养其主动思考、积极探索的学习习
惯，通过参与职业技能竞赛能够提升其专业素养，有助
于学生在毕业后尽快适应专业工作内容。此外，职业
技能竞赛与高职专业课程结合的教学模式，有助于教
学方法的推陈出新，高职教师通过学习创新型教学方
法，能够提高专业课程的教学质量，以提升学生的专业
技能水平为主要教学目的，组织实践活动或参与职业
技能竞赛，在实践中提升个人竞争意识，培养团队合作
意识。基于此，学生的专业技能水平得到提升，实践操
作更为流畅，在设计与施工还原中不断巩固理论知识，
梳理操作步骤，强化理论成果，掌握园林景观设计专业
的核心内容，提升专业素养。学生能够在园林景观设
计与施工职业技能竞赛中展现个人能力、获得优异成
绩，也满足现代园林企业对于专业人才的需求，达到高
职院校为国家培养全能型人才的目标。因此，通过园
林景观设计与施工职业技能竞赛的考核标准，制定园
林景观设计专业教学的改革计划，有助于提高学生专
业技能水平，也是高职职业教育改革的重要措举。
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