
目前，高职院校学生工作的重要

性逐渐凸显。新时代高职院校学生工

作的改革发展，要充分做好对思政教

育的内容衔接，基于思政视野进一步

推进学生工作的结构性调整，为思政教

育提供内在支持，让思政教育融入学

生学习、生活的各个方面，提升学生对

思政教育知识内容的学习感知能力，为

高职院校学生工作的高水平推进及思

政教育的多元化开展奠定扎实根基。

一、高职院校学生工作在思
政视野下的实践趋势

高职院校学生工作在思政视野下

的实践趋势，主要包含拓展学生工作育

人功能及强化教育工作衔接两个方面内

容。基于思政视野的学生工作实践，要

将思政教育融入学生工作的各个方面，

发挥思政教育内容、资源及信息要素的

应用价值。同时，高职院校学生工作的

开展，必须要按照教育工作要求制定工

作管理规划，为教育工作提供多方面

的育人培养支持，深化教育工作与学生

工作的实践衔接，亦是高职院校学生工

作在思政视野下的实践新趋势。

（一）拓展育人培养教育服务功能
高职院校学生工作涉及的项目内

容较为宽泛，在各个不同项目中加入思

政教育信息要素，并结合高职院校思

政教育工作要求，针对各个阶段思政

课教学内容进行精细化提炼，并有效

将提炼的教育资源嵌入学生工作实践

体系，将成为深化高职院校学生工作思

政教育融合的关键。所以，高职院校

应利用学生工作管理服务资源，做好

对思政教育的育人功能拓展，将思政

教育部分基础概念、知识及实践要素

加入学生管理服务，进一步提升学生

对各类学习信息要素的感知能力，并

持续做好对学生育人培养教育服务能

力的强化，深化思政教育内容对学生

群体的教育影响，拓展学生在现实生

活中对思政知识内容的接触途径，让

学生工作成为加强思政教育内容渗透

的重要路径。

（二）强化教育工作与学生工作的
实践衔接

基于思政视野的高职院校学生工

作，应按照思政课教学节奏与教育进

度，合理地针对思政课教学资源进行

应用，并面向思政课教学实践做好学

生工作的管理对接，并将学生工作作

为检验学生思政知识学习成果的一种

方式，并定期面向思政教师开展学生

工作管理反馈，为教师提供多方面的

学生工作实践参考。思政教师可根据

学生工作实践需求，为管理人员与相

关教职员工提供思政教育帮助，使学

生工作不再盲目地进行思政课教学内

容的应用，而是能根据学生工作的实

践特点，发挥学生工作的思政育人优势。

二、高职院校学生工作在思
政视野下的实践载体

思政视野下的学生工作，对服务

管理人员、教师与教职员工的专业工

作能力提出了更为严格的要求，加深对

新时代大学生思政教育的了解，掌握

更多基于学生工作的思政教育实践技

能，则是高职院校学生工作在思政视

野下的实践重要载体。另外，高职院

校学生工作应面向思政教育做好多元

化教育服务保障，提升思政教育内容

渗透能力，真正为思政教育工作的开展

做好铺垫。

（一）学生工作的专业服务队伍
建设

高职院校应面向服务管理人员、

教职员工及教师开展思政教育实践培

训，让思政教育在学生工作的各个方面

得到充分体现，并将学生工作的思政

教育与思政课教学紧密衔接。例如，针

对学生奉献精神的培养，则要求学生工

作能通过学生管理加强对大学生思想

动态的掌握，根据大学生思想动态分

析了解学生的思想觉悟与思想认识，并

在学生管理实践方面，融入部分涉及奉

献精神的内容元素，基于学生工作实

践要求，将服务管理人员、教职员工与

教师无私奉献的精神在管理服务中加

以体现，促使学生能对服务管理人员、

教职员工与教师奉献精神加以学习。进

而为后续思政课教学实践的开展做好

教育引导。所以，要加强学生工作的专

业服务队伍建设，发挥学生工作的教

育引领作用，实现思政视野下学生工

作质量的稳步提升。

（二）多位一体的学生工作服务
保障体系

学生的个体化差异对学生工作的

开展形成较为直接的影响，基于思政

视野的学生工作，应结合学生个体化

差异开展服务管理决策的优化，并为

学生工作的思政教育引导提供保障，

确保学生工作的开展能与思政教育形

成紧密联系。比如，在初期阶段学生

工作方案的制定方面，应基于思政课教

学要素，做好理论性思政教育内容的
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应用，从个人道德思想品质、专业素养

及文化素养等维度，加强对学生的管

理约束，培养学生正确的思想道德观，

提高学生的基础道德思想标准，并配

合思政课教学实践工作，加强对学生

非道德行为的管理惩戒，有效杜绝学

生思想道德滑坡风险，夯实学生思想

道德底线，让学生能在学生管理工作

的约束下，始终保持较高的思想道德

水准，为后续高职院校学生思政教育

的立德树人培养提供保障。

三、新时代基于高职院校学
生工作在思政视野下的实践发
展路径

新时代基于高职院校学生工作在

思政视野下的实践发展，要重点基于

学生价值观培养开展育人功能优化，

并建立线上的学生工作思政教育合作

平台，将思政教育资源导入学生工作的

管理实践体系，充分利用高职院校多

元协同管理机制，优化学生工作管理

评价体系，提升新时期基于高职院校

学生工作在思政视野下的实践质量。

（一）深化高职院校学生工作的
价值观引导

深化高职院校学生工作的价值观

引导，主要是将学生正确价值观培养

作为思政视野下学生工作稳步推进的

核心切入点，进一步加深学生工作对学

生行为逻辑、思维模式的影响，通过

学生工作的多元化开展，营造学生正确

价值观培养的教育服务环境，让高职

院校学生工作能兼顾学生正确价值观

塑造的育人功能。比如，在高职院校

学生人生观的培养方面，应以提升学

生大局意识为主体，让学生将民族复

兴与强国建设作为实现人生价值的个人

信条，并通过服务管理人员或教职员

工的行为引导，让学生摆正学习心态，

帮助学生始终以积极心态面对未来的

学习与生活，充分利用学生工作环境的

耳濡目染，改变学生错误的人生观价值

导向，从而让热爱祖国、敢于奉献、勇

于探索与乐于担责，成为学生自我提升

与自我强化的重要激励。

（二）建立线上的学生工作思政
教育合作平台

建立线上的学生工作思政教育合

作平台，由思政教师为高职院校学生工

作的开展提供指导，明确各个阶段思

政视野下高职院校学生工作的实践方

向，确保高职院校学生工作在思政视

野下实践的有效性，是深化学生工作

与思政教育融合发展的关键一环。其

中，高职院校应基于线上教育服务平

台的搭建，为思政教师指导学生工作

提供帮助，并在思政视野下为学生工

作的开展提供部分理论性建议，改变

学生工作部分滞后性思维，保持学生

工作对思政教育内容、知识概念应用

的前瞻性。比如，对于大学生大国工

匠精神的培养，则要运用线上的思政

教育合作平台，从强化学生思想觉悟与

思想领悟能力着手，开展各个阶段学

生工作的实践设计，通过对大国工匠

精神内涵的提取，将大国工匠的部分个

人优秀品质作为衡量学生自我管理及

自我意识行为标准的标尺，为学生传承

大国工匠精神及理解大国工匠精神的

思想内涵，提供实践支持。

（三）完善高职院校学生工作多
元协同机制

完善高职院校学生工作的多元协

同机制，采取多管齐下的教育策略优

化学生工作方案，让思政教育的相关

内容可以在学生工作中得到充分体现，

是思政视野下强化学生工作成果转化

的科学对策。例如，高职院校可以在

学生管理服务方面，将思政教育内容

加入学生宿舍管理与卫生管理，并通

过对思政课教学信息内容的拆解，把

思政教育中部分理论性知识概念分为

多个不同的独立模块，通过学生在现实

生活对独立模块思政信息内容的接触，

提升学生对碎片化思政知识内容的整

合能力，进一步引起学生对思政课堂中

部分知识内容的联想，加深学生对思

政知识学习的印象。其中，高职院校的

学生工作内容设计，应做好对思政教育

信息内容的分割，让不同的思政教育内

容能在多个不同学生工作场景下呈现。

（四）优化高职院校学生工作基
于思政视野的评价反馈体系

优化高职院校学生工作基于思政

视野的评价反馈，将提升高职院校学

生工作问题反馈能力，让高职院校能

结合大学生管理工作问题，有针对性

地制定思政教育的育人方案。其中，高

职院校应采取学生反馈与教师反馈两

条路线开展评价管理体系的优化。学

生反馈主要基于学生对学生工作的建

议，开展学生工作分析与工作成果总结，

并按照学生工作建议的内容，调整思

政视野下学生工作的方向，加强对学

生工作中思政教育内容的筛选，提升思

政教育内容在学生工作中的应用价值。

教师反馈则能根据教师的思政课教学

需求，明确高职院校学生工作的具体

方案，确保学生工作的开展能基于思政

课教学规划有序地做好思政教育引导，

提升学生工作对思政教育内容的应用

科学性，实现学生工作中思政教育成

果的最大化。另外，优化高职院校学生

工作评价反馈，能帮助管理服务人员与

教职员工理清当前思政教育工作脉络，

充分掌握新时代基于思政视野下的学

生工作节奏，实现对高职院校学生工

作中思政教育实效性的强化。
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