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基于产教融合的高职大数据与会计专业教学标准开发路径研究
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１ 问题提出

国务院办公厅发布的 Ｉ关于深化产教融合的若

干歡见 》 办发 （２ ０ １ ７ ）９ ５夸 ） 提出教育＃卩产业

統筹融合 、 形成 良性互动的发展格局 ， 促进供霉对

接和流程再造 ， 构建校企合作长 ．效机制 。 教育部貧

等教育貨Ｉ发布的 《教育部商等教青謂秀于征集２ ０ １ ７

年产学含作协同育人项 目 的 函 》 提出 ， 要配合落实

ｉ国务院办公厅关于探化育等学校创新创业教育改

革的实施意见》 文件精祌 ， 探入推进产学合作协岡

育人 ， 加强修校专业综合改革和创新创业教育 《

随着云计算 、 物联网 、 人工智能等技术的麵 ，

产业互联网大潮 已起 ， 企业管理模式正在发生深刻

变化 一智能互膜 、 裔效协同 ．

、 快速反应引发 了企

业财务组织的快速变革 ， 很多企业率先借助新技术

进行会计 、 财务管娌模式的转型 ， 这使得舍计人员

的职能职责发生改变 ’ 进￣—歩促进了舍计人员 的转

型， ２ ０ ２ １年教育都印发的 《职业教育专业 ｉ录》 将

高职
“

会计告业
”

更名为
“

大数据接会计专业
”

，

高职院校 以
“

大数据与会计
＂

作为专业名称进行

２ ０ ２ １级招生 ， 但＆截莖属前 ，

“

大数据与会计
”

属

家专业敎孛标准尚未 ］Ｅ式颁布ｉ在此背景下
■

，
：ｆｔ于

产教融合开展高职大数据与会计专业教学标推开发

路径的研究将为
“

大数据与会计
”

香业教学实施提

供科孝槪据 ， 有利于推进专业升级与 ：数字化改造 ，

对高职院校明确会计人才培养定俭 、 开爱专业课程

体系 、 开发教学资源 、 实施教学，开展教学监督与

评价馨具有黨要的指导与规范性意义 ， 从而为社会

提供更多优秀的大数据与会计窩素质技术技能型人

才队

２ 研究现状

２ ． １ 关于产教融合的研究

产教融合是在新的 历史条件下对教育与产业企

业卖系 内涵的新认知 （孙攀香 ２ ０ １ ８ ）
［
２

］

８ 夷职教

育想要高质鸶 ：

发展 ， 必须做好产教融合 ， Ｒ时 ， 人

才供给侧结构性改革也 ．爾裏产教融含的助力 《 产教

融合也是经济转型升级 、 产业提质增效对人才培养

＊基金项 目 ： ２０２１年薄窗餐＿教嘗教学教掌霄霧嗔 ｜ 
藥＃产教猶鲁 ？商觐大＊醫考会警智愈教＿＿着究 （ 霉１翁奢Ｉ

２ＪＢ２２ ０ ２ １ ０６１ ）
；
如 艺＾警痛爾會聯＾義育教学 睫本戰參齊！ ； 基于 产教融 务的

‘ ＊

数智 酎 严业学 院建设研 究

Ｃ讀 自 編暑ｉＪ？ＧＢ２ Ｑ ２ ２？ ３ ？ ？

收稿 日期 ： ２ ０ ，２３ １ ０ Ｍ

作者简介 ： 導禽＊Ｑ ９８ ８ ） ，參人， 驗师 ， 中缕翁＿ ， 寶藏方 辑 ；｜＿翁實＿。 ．

《福建轻纺》 ７５



汤文思 ： 基于 产教融合的 高职大数据与会计专业教学标准开 发路径研究

的新要求 ， 是高等职业院校満足产业企业人才需求

的结构性改苹 〔刘常兴％２ ０ ２ １ ） ［ ３〕
， 是彰孩裔等

职业教育教育类型的堇要特征 Ｃ姜大濾 ，
２０ １ ９ ）

阁
，

能够齡娜錄膽潮业Ｓ认才 Ｃ马树超等＊
麵 ）

誠
。

２ ．２ 关于职业教育专业教学标准的研究

２
０ １ ０牟狂长明提酞高职教眘专业教学标准开发

应以
“

四个服务 ＇为指导庳则 、

“

产教融合
”

为组

织庳则 、 以
“

衔接有序
ｗ

为体系原则 、

“

动态调整
”

的机制原则 ［ ６］
；２ ０ ２ １年廠宝文等则提出 了通过校企

“

校企协同
”

发展 ， 实现共建共享标准化的开发思

路 ［７ ］

；２ ０２ １年 ， 林玥節等提出为确保标准的可用性

和权威性 ，
ｉ
ｔ对专业教学标准开发流程进行细化 ，

以俄罗斯等做法作为标杆 ， 通过加强外部质＃ｍ

严格审核标准 ２０２ １年 ， 张慧芳等也在研究 中指

出 以系统科学理念制定开发规划 ， 适应专业特点开

发专业课程标准
１ ９ ］

。

２ ．３ 关于高职大数据与会计专业教学标准建设研究

审视大数据时代企业的实际霄求与用人标准 ，

２ ０ ２１年 ， 谢文刚提出了 以传统会计课程体系为依托

加入信息技术课程 ， 并构建 以财会賛理实践为 中 心

教学体系 ２ ０ １ ９＃ ， 苏黎等的研究认为明确会

计专业的人才塔养定位 ， 加强实习练习 以满足管理

型会计人才需求 ； 在实训课程体系融入人３：智能科

技 ， 强化校企合作 ， 同时 ， 提升教师人：ｎ智能掌控

水平工 １ １ ］

。

２ ０ ２Ｍ ｆ

Ｓ
， 王爱国的研宄认 为分科分专业式师资

队伍的存在Ｈ不能满足目前大数据与会讦专业人才

培养对师资配备提出的理论实践综合、 多元化的新

要求 ， 应秉承理实結合 ， 建设知识荸科交叉 、 能力

复合麵 的会计师资队伍 ［ １ ３八 ２ ０ ２ ３年 ， 尤遵提出加

强会计专业数字化教学资源建设规范 ， 促进资源共

尊ｓ 校行企共建共享会计专业数字化教学资源 ， Ｓ

屬取业特色 ［ １ ３ ］

。 ２ ０ ２ １年 ， 丁冉在论文中建议提高

会计专业数字化教学资源使用效率， 以发挥资源使

用价值 ， 同时要加强监督和詧理 Ｔ 持续更新优化会

计专业数学化教学资源 ［ １Ａｌ

？ 陆美芳鲁则从高职院

校教會属性及特点 出发 ＊了解现状与发展需求 ， 深

入会计行业与企业调研 ， 融合理论对实施成果进行

评价 ［ １＃］

。

２ ． ４ 研究简评

賊 ， 學者们纖難理论上对产教融合理念 、

职业教育专业教学标推 、 太数据与会计教貪标准进

佇研究 ， 而较少从大数据与会计专业教学标准如何

与产业融合的角度来开展研充 。 在研究视角上 ！ 较

多地从单
一

的教育學视角展开讨论和分析 ， 而裉少

综合考虑其他理论学科 ， 如经济学等 ， 较少从学＆ 、

教师 、 企业等多视角虫发进行研究 ， 篇未将信息化

的趋势 以及工科思维纳入研究方向 。 因此 ， 本文深

化研究内容 、 开阔研究视角 、 探索多样化研究方法 ，

为＿宁产教融合下大数据与会计专业教务标准建设

提供指导和借鉴 。

３ 教学标准开发的基本原则

＿于产教融合的高职大散据与会计专业教学标

准开发应该以产教融合、 新技术 （大数据、 区块链 、

人工智能 ） 的运用 、 专业 轉录调整为导向 ， 行业、

企业 、 学校多方联合参与 ， 以开展供霈调研 、 职业

能力分析 ， 明确培养 苜标 、 确定课程设置 、 剖析课

程实施为金线的标准开发流程 ， 切实赏彻先进的职

业教ｆ理念 ， 实施立德树人 ， 紧跟财务数字化发展

趋势 ， 对接行业企业需求和职业标准 Ｉ
， 遵循以下原

则 《

（ １ ） 科学性原则 。 基于产教融合的高职大数据与

会计专业教学标推开发应该贯彻先进的职业教育理

念 ， 实施立德树人 ， 紧跟财务数字化发展趋势 ， 对

接行业企业需求和职业标准等。

⑵ 前瞻性原剔 ａ 基于产教融合的高职大数据与

会计专业教学标准开发应该实时关注当前经济社会

发展趋势 ， 把握大数据与会计寺业职业岗位需求 ，

科孥合理地预测专业发展走向 ， 对教学标推及时进

行动态调整

⑶ 服务地方经济腐则 ａ 基于产教融合的髙职大

数据与会计专业教学标推开发应该以服务于地方经

济为原则 ， 善求地方企业的支持 ， 多途径开展地方

产业 、 经济分析 ， 分析和研宂地方产业结构 、 经济
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特色 ， 进行人才霈求调研 ， 设计具有地方经济特色

的教響标准 ， 根据裔职学生的就业面 ， 把教学标准

的开发瀵心 向地方的龙头金业 中小微金业倾斜 〇

（
４ ｝ 实践性原则 。 寨于产教融合的高职大数据与

会计专业教学标准开发应该 以培养学生技能 ， 提高

孕＆技术水乎为 ｜［标 ， 以系统的专业碁础知识为《

础 ， 关注学生实践枝能的培养和提升 。

４ 高职大数据与会计专业建设存在的问题

４ ． １ 师资队伍结构失衡

＠ 前 ， 高职院校大数振与会计专业教师队伍普

遍雜结构失衡的现象 。
＇ 近年来随養会计专业扩招 ，

高职院校开始大犛ｆ ｜

进教师来应对急速扩张的师资

＿求 。 在这
一

过程中 ， 教师队伍从职称 、 年龄 、 学

历等方面都出现 了不＿屠次的
“

断属
”

现象 ｜

■

前

高职院校的脊年教师昔遍都有研宂生学历 ， 在理论

知识方面宥着扎实的基础 ， 也具备良好的专业素釋

和个人综食素质 ， 但育年教师在专业实践方面普遍

表现出基础较差的情况 ， 究其原调 是 由于大多

数青年教师从学校毕业后并投有喜ｆｆｉ从事或接触会

计专业岗位 ， 导致进入教师岗位前实践履历的缺失 ｓ

为 了避免这一缺陷 ， 部分高校开始引进会计岗位从

业者 ｓ 这￣＾部分教师虽然实践经验丰官 ， 但是由于

此前未接触教育教学， 对高校学生基本情况 了解不

足 ， 教学理论相对缺芝 ， 在教学过程中 也 出现很多

的 问题 。 同时 ， 大数据的引入使得会计专业教学发

生了很大的变化 ， 传统的会计课程教学．已无法满足

需要 ， 教师需要在短时 间 内更新理论 ， 实践知识实

现转型升级？综上所述 ， 目前 ， 大数据与会计寺业

敎煢中理论与实践分离现象 凸显 ｌ 大数据课程的 引

入使专业教师面临巨大挑战 ， 进而影响大数据与会

计专业人才培养质 ：

４ ． ２ 课程体系有待升级

２ ０２ １年禽职院校以
“

大数据与会计
”

作为专业

名称进行招生以来 ， 涉及专业的高职院校均做出 了

适应性的调整 ， 对包括专业课程体系在内 的专业建

设内容进行了埴应性的调整 Ｐ
．但是 ：

， 翕职院校并没

育开展充分 、 科莩的调研对数字餐济时代下太数据

会计人才的核心职业能力进行提炼 ， 从 ＿前的情况

来着 ， 对课程体系调整更多是在Ｍ有的＿础上进行

微调 》

然而 ， 会计人员 的职业能力■求也随着科学技

术的不断发展有了新的变化 ， 大数据 、 云计算等技

术创新给传统会计〇：作带来了新的挑战 ， 对会计人

才在专业能力 、 数字魏力 、 创翁能力 、 协作能力的

培养方面都有了更商的粟求
［ １ ６ ］

？ 會先 ， 大数据与

佘计人才培养在扎实专业技能的棊础上 ， 还需要适

应数宇备济时代的发展 ， 提升太数据技术的应用能

力和解决会计实际问题的能力 ４ 其次 ， Ｓ：联网 、 大

数据带来的新技术 、 新思维使得商业模式 、 经营方

式发生了较大改变 ， 企业经济活动也变得多样化 ，

因此解决新问题的创造力尤为箠要 ａ 再次 ， 借助数

宇化平台 ， 经济信息 、 数据逐渐趋于
“

无边界
”

状

态 ’ 共孳的状态 曰趋明显 ， 这就要求会计人员能够

具备良好的协作能力 ， 提麄Ｘ作效率。 另外 ， 数据 、

信息共享的普及带来的安全问题也随之通来 ， 在利

用鮮数据、 信息带来便捷的Ｈ时也要有 自我保护

意识和能力 Ｉ

， 因此数字安全 、 信息安金等安全意识

和安全教育也必不可少 ［ １ ７ ］

 ６

４ ． ３ 教学资源相对滞后

从 目前来着 ， 根多高职院校都根据环境变化及

时着竽展开大数据与会计专业教学资源的建设 ， 包

括教材 、 在线教荦资源以及精品课程等， 但是 由于

目前还处于摸索阶段 ５ 大数据技术与会计每並的资

源融合和建设还没有究全到位 ｐ 目 前能够利用 的教

荸资源并不多 ， １８在：建设的在线教孛资源不够系统

和全面 ， 某些课程甚茧存在教材缺失的情况 ， 碎片

化的教学资源无法满足 ｇ 前的需求 ， 需餐进
一

步扩

充和完鲁《

４ ．４ 实践教学体系缺乏系统规划

满 前 ， 翕职院校为 了适应数字经济时代下 的新

标准 、 新需求 ， 都及时推出了相应的卖践教学课程 ，

对实践条件进行升级改造 ， 鶴鮮建《验不足 ，

大数据技术缺失、 经费紧张等原 因 ； 亩前大数据与

会计专业实践教学仍 旧 以课程为 中 心展开对应的实
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训 ， 传统卖践教學 比重仍然较大 ， 宕财务平＆等智

能化教学环境藉建并未形成 。 从整体来看 ７ｇ ｆ大

数据与会计专业实践教学体系缺乏整体系 ．统规划 ，

无法真芷做到业财融合 ， 也无法满足 洋前的爾求 ，

维护和更新也相对滯后 。

■前 ， 太数据与会计专业实践教学更多的是通

过仿真教学软件来实现 ３ 与企业的具体实践还是有
一定差距 ， 产教融合深度不够 。 由于财务 ：丈作的性

质特殊 ， 虽然学生能够获得相关岗位的实冴机会 ，

但是在实筲过程中更多做的是
一

ｉｓ数据处理 、 资料

整理的基础性工作 ， 无法真ＩＥ参与到财务：Ｄ作的 Ｉ全

过程 ， 函此也无法通过实习 的机会使学生对舍计工

作形成有效的体系认知 ［ １ § ］
〇

５ 高职大数据与会计专业教学标准开发路径

５ ． １ 优化提升师资队伍

萬３Ｈ落实校企合作进行教师队伍建设 ， 依托校

企合作平台 ， 冥正做到校企人才的无障碍交流 ， 实

现人才双向流动 ， 优化现有人事制度 Ｉ

， 通过不同 的

ｌｉ道和途径 ， 邀请 ， 吸收会计行业协会以及企业中

优秀的会计人员封高职脘校指导和任教 。 探索实施

：产业教师特设岗位计划 ， 完善产业兼职教师 引 进 、

认 ｉＥ与使用机制 ｓ 行业督家的参与 ：是人才培养麝量

提升和參羡卖践能力培：养不可或缺的部分 ， 高职院

校可以充分利用会计行业专家对于本行业 、 专业发

展和 需求的禽敏感度 ， 高效 了 解 目前的市场形势和

需求 ， 充分调用校 内外师资力蠢共词打造一支基于

产教融合的太数据与会计人才培养师资队伍。

高职院校可以利用校企合作的契机 ， 通过师资

：培训 、 交流等活动加强教师队伍的培训 ， 建设
“

双

师双能想
”

教师培养培训棊地＾ 偺助行业 、 企业 、

协会的力量 ， 學校定期选減专业教师到事务所 、 代

理记账公增挂职锻炼 ， 并在校内为企业专
：家设置兼

职实践指导教师
一

职 ， 实现梭内校外的实践指导效

果提升 。

在教学面 队 的建设
＇

方面 ） 可 以通过校企导师在

授课 、 实践指导方面的配含 ， 打造商水平教学团队 ａ

加藤学校内部教师队伍建设 ， 做好教师队伍内部的

＂

传帮带
〃

， 完養
“

双师型
”
教师队伍的建设 ， 从

认定标准 、 考核机制 、 ．培养体系等方面入手 ， 保障

教师队伍稳步升级 ， 为食面提升大数据与
？

会计专业

教学水平提供有力 的保障
［ １ ９ ］

？

５ ． ２ 改革创新课程体系

对于课程体系 的构建霞要引 导相关企业 、 协佘

的专家深度参与 ３ 优化课程体系及课程结构 ， 实现

课程内容科学对接行业标准和市场需求 ， 根据现实

需要更新教学内容 ， 设计型 、 綜合型的实践教学比

重可以适当增加 ， ．重视课程设计和毕业设计的选题 ，

围绕融合行业企业的真实项 謂 、 产品来展开 》

具体的课程体系应从提高？学Ｍ专业能力 、 数

字化能力 、 创新能力和协作能力 四个维度展开 》 首

先 ， 专业能力板块应从大数据与 、会计专业基本素养

入手 ， 强化会计知识的掌握 ， 包 基础会计 、 经济

学基础、 统计學基础 、 会计基础 ， 管裡会计 、 烃济

法 、 审计基础与实务 、 纳税筹划等课程 ｅ 第二 ， 数

孛化能力板块应 以培养学生大数据思维和太数据技

术为 ０标 ， 包括财务机器人开发与应用 ．、 财务大数

据分析、 财务大数据应用 、 人工智能基础 、 财务共

拿服务业务处理等 ￥ 第三《 创新能力板块斑从培养

李生创新精祌提高创新能力 出发 ， 包括创新创业 、

行业会计 比较 、 会计制度设计參 ． 第 四 ， 协作能力

板块应从培养学４钩通协调 、 数据共拿分析能力 出

发 ， 包括管理学原理 、 企政賣理 、 企亚文化 、 企业

内部控制 、 网络安全等 。 具体课程体系设计见表ｈ

５ ． ３ 整合配套教学资源

在产教融合的背景下， 大数裾与会计专业的课

＿资源建设耆先要展幵全？的调研 ， 通过企业 、 离

校 、 毕业生等界同渠道的调研收集有效信息 ， 弁对

数据进行科学合理的整理分析 ， 充分调动企业 、 佇

业专家介入进行有效指导 ． ｒ实现理论和实践的有效

结，含 。 充分了解企业对管理型会计的职业能力需求 ，

研宄经济环境 、 法制建设、 佘 市场和
＇

信 ．息技术等

对会计工作的影响 ， 以及
．数字经挤时代大数据枝术

与会计专业融合发雇的最新动态 ， 结合先进的教学

理念和截学方法 ， 选择特色专业课程 ， 优化课程 内
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表 １ 基于产教融合的 大数据与会计专业课程与能力塑造匹配表

麵能力

歡字化能力

创新能力

协推 ＿６力

麵课魏 梭心壤傷 拓展谏程

鎌攀墨础 统计雜础、 基

础 ：会
＇

ｔＫｆｔ＊？计細 ， 歸

■、 鍊财务管氧 ６

人 ：Ｅ寶簾養攀 、 财务大数賴謂
础 大智 移云概论 、 数据库基

前 、 网络安全 《

企麵錄析 、 财秦管麵聲 ， ， 成本偉

算与管麗《 智能化我费申报与黉理、 数

字化管理会计 、 企业纳税实务 。

财务大数据 ：分析 、 财务机器人Ｗ象与痤

用 、 会计信息系统应用 、 财 务共率与业

财融含 、 数据库及其应用 ｔ

行业会计比较 、 财务职业素养 ， 职业生涯规划 、 就业指导 、 会计制度设计 、 内部控制 。

管理学壊理 、 企业管理 、 企业文化、 企业内 ：鄯控制 、 ＿鏡食蠢，

审计塞础与裝务 、 纳＿划 、

壶：业營邀＾ 蠢业内部＿制 ＊

财务靜藤务ｓ 真联＿藤、

ＥＸＣＢｔ＿财备辱 的庚箱 ，

容 ， 选拔优秀教师 ， 校企共建精品 线课程 ， 实现

促进教学观念的转变 、 教学方式的改革和ｕ批专业

课程的创新作品 。 建设基于数字经挤时代会计专业

？学ｆＬ需求的数字化 、 模块化 、 情景化的开放教学资

源 ， 将课程思政 、 创新教育 、 职业道德 、 劳动精神

等融入专业课堂教学， 建设适应会计＿位需求与智

慧课堂要求的大数据与会计专业教學资源伽 １（表

２ ）＾ 同时 ， 利用互联网技术 、 教学资源库等平台＊

现教学资源的共建共享， 推动教学的信息化操作 ，

提高教学资源建设的效率和效巣 。

５ ． ４ 完善实践教学体系

目 前来着 ， 大数据与会计专业教莩基本条件的

升级改造￥要蠢中于相关软件 、 教学乎合 、 实训卖

河基地的建设上， 总的来说 ’ 高职院校需栗鼠绕卖

践教学和卖训卖习环境展开这项工作 。 在产教融合

的背景下 ， 髙职脘校应该充分利用行业龙头企业以

及科技产业园等优质资源 ， 通过引进企业资源对大

数据与会 ｉｌ专业实践教学平台 、 实训基地展开建设 ，

实现平合功能综合的畜共享牲运行。 同时 ， 有效整

合较为分散的企业财税业务需求 ， 并有效承接科技

类 、 创新型企业的财经类业务及研发需求 ， 改善原

来太型企业配套服务成本萵 ， 中小型企业发展困难

等 问题 》

６ 结语

在数学经济时代 ， 高职大数据与会计专业教学

标准的开发应该 以培养
＆

财务数字化应用能力
”

为

核心 ， 通过金业和学校的融合深度 ， 加强产业需求

侧和人才供给侧的契合程度 ， 通过校企双方在告业

建设 、 平合建设 、 师资建设 、 人才培养等方面的融

合提高高职大数据与会计专业人才培养處量。 同时

加快科技成果转化和教孥中新技术成果的运用 、
： 李

习 〇

表 ２ 大数据与会计专业教学资源建设剖析表

夯藥
蠢本构容



新专业 目 录 修 改后 的课程标准 、 课程实施方

课肉基本教学资羱 案、 大爾、 教学设计 、 课程考孩方案 、 课程教

学勝 氣示课ｆｒ

科研教改论文、 题库 、 教学视额資料 、 财餐类

课外辅助拓展资源 课程思政案钶素材 、 企业实践课案例素材 ， 实

践操作软件挥 、 行业变革资料 、 技能标推 》

反映课程教学 目 标 、 教

李由容 ４ 教學方法 、 教

学灘 ４

扩充课内教学内容ｙ 猗

助雜展开触桃

麵形式

模块化教学资源和数字教

材Ｋ麗配＃雛藤＿
一

＃化

教材 ， 教Ｗｆｒ ＊

网络變镢 ， 敎学序台 ， 敎

學资濂库 、 论文 、 图书 。
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