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高职院校专业建设标准的内涵和实施策略研究
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摘要：专业建设标准作为高职院校对专业建设工作进行诊断与改进的依据，可以对专业建设和管理的过 

程符合标准及规范的程度、对专业建设和管理的结果产生的绩效进行判断。通过论述专业建设标准的内涵 

和意义，探索促进专业建设标准落地落实的策略，即学习宣传，认识到位；完善制度，形成体系；平台支撑，过 

程留痕和文化营造，崇尚质量，为开展专业建设诊断与改进工作奠定基础。
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《教育部办公厅关于建立职业院校教学工作诊 

断与改进制度的通知》对各职业院校提出了“履行人 

才培养工作质量保证主体责任，建立常态化周期性 

的教学工作诊断与改进制度，开展多层面多维度的 

诊断与改进工作”的要求。专业建设是高职院校内 

涵建设的核心和提高人才培养质量的关键，因此建 

立高职院校教学工作诊断与改进制度，要建立专业 

建设工作内部诊断与改进制度，首要任务是建立专 

业建设标准，对专业建设和管理过程符合标准的程 

度及对专业建设和管理产生的绩效进行判断和衡 

量，以专业建设标准作为专业建设诊断与改进工作 

的依据和准则，以此推动专业建设、管理过程及其绩 

效的持续提升和改进⑴。

一、专业建设标准的含义

标准是可以共同和重复使用的规范性文件，指 

导人们“做什么”“如何做”“如何做得更好”，从而有 

利于在一定范围内获得最佳秩序。专业建设标准是 

对高职院校专业建设起着指导、规范、诊断、评价和 

反馈作用的纲领性文件，提出了专业人才培养过程 

应遵循的规范和应达到的目标和要求，既是指导和 

规范专业建设实践活动的基本准则，也是进行专业 

建设和绩效诊断及改进的依据，使专业建设有规可 

依、有标可对、有据可评，确保各项专业建设和管理 

工作有序开展，提高专业建设的质量⑵。由于分类 

标准不同,专业建设标准往往出现不同的分类形式 。 

从内容上看，既包括专业教学标准，又包括专业建 

设、管理和评价标准;从形式上看,既包括表现标准, 

又包括主体标准和时间标准;从专业建设全生命周 

期来看，既包括专业设置的条件和资源等输入标准, 

又包括过程、绩效及结果标准;从具备的特点来看, 

既要遵循国家教育法律法规和有关教育方针政策， 

又要考虑学校发展的阶段和积淀的特色，因此专业 

建设标准既有共性,又有学校自有的特色和个性⑶O

二、内部专业建设标准建设的必要性

（一）不得要领，亟待专业建设标准引领

专业是高职院校人才培养的基本单位和重要载 

体,建设质量直接影响人才培养质量。由于缺乏专 

业建设标准的规范和指引，不少高职院校在专业建 

设工作中存在如下问题:第一,进行专业开发时比较 

随意和盲目，新专业设置前缺少严格的科学论证和
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市场调研,没有准确认识和把握专业发展的内、外部 

环境,缺乏对专业发展进行SWOT剖析;第二，专业 

发展的整体规划设计不够，专业发展目标不够明确， 

实现目标的思路、举措和保障措施不足;第三，校企 

合作机制不健全,与行业、企业和职业界的联系不紧 

密，由学院高级职称教师、行业协（学）会、企（事）业 

单位专家和技术骨干组成的专业建设指导委员会作 

用不明显，专业定位模糊，人才培养规格不明确，与 

职业岗位接轨不紧密;第四，专业建设停留在表面, 

只追求数量和规模,缺乏对内涵提升的深入挖掘，人 

才培养方案制订或修订程序不规范，课程体系针对 

性不强，专业教学团队力量薄弱，实验实训场地建设 

滞后，优质教育资源缺乏，教育理念和教育方法落 

后，人才培养无法满足行业（企业）需求;第五，缺失 

专业建设系统运行规则，只有一些规范专业建设实 

施环节的教学常规或教学制度，专业建设和管理过 

程随意，专业建设工作无序发展；第六，缺乏高等教 

育质量管理的基本经验，重建设、轻管理，专业建设 

审议、专业建设资源配置、专业设置等行为存在较浓 

的行政色彩，形式、方法等较为粗放⑷；第七,各关键 

环节的责任主体和职权不明晰，二级学院、系部各专 

业团队的自主意识不强,缺乏主观能动性和创造性, 

难以形成强大的凝聚力和合力。

（二）标准缺失，亟待专业建设标准弥补

现有的教育标准主要是国家层面或省级层面的 

标准，国家层面标准主要是学校的建设标准、运行和 

管理标准、教师队伍标准、学科专业和课程体系标准 

等,与高职院校专业建设直接关联的是《高等职业学 

校专业教学标准》，但其只规定了专业目录、专业的 

能力标准及核心课程标准等内容，不能涵盖专业建 

设的所有内涵和要素。现在高职院校专业建设工作 

多由省级层面开展的各类评估进行指导，主要是对 

专业进行管理和动态调整。如云南省为完善专业人 

才质量标准、发挥专业预警功能，开展了高职专业认 

证;重庆市开展了高校专业发展情况调查工作进行 

高校专业竞争力评估，设计了《高职教育新专业合格 

评估指标体系》，对高职新设专业进行合格评估;广 

东省为提高人才培养质量、提升专业服务产业发展 

能力,开展了高职重点专业评估;江苏省为打造一批 

全国领先、具有国际影响的品牌专业，开展了品牌专 

业评估……这些评估一定程度上指导和推进了专业 

建设工作，帮助高职院校发现现有专业建设与评价 

标准之间的差距，但是其以价值判断和考核评议为 

目的,高职院校会以被动应付的心理对待,无法激发 

其对专业建设质量的内生动力和主体作用，持续改 

进的动力不足。

（三）诊改实施，亟待专业建设标准奠基

由于发展阶段和所处区域不同，不同高职院校的 

办学历史、规模、类型都存在差异,由于服务的行业不 

同，人才培养目标和特色也不同。用同样的标准或指 

标来指导或衡量所有高职院校的专业建设，会失去指 

导和评价的意义,无法很好地指导学院开展专业建设 

诊断与改进。高职院校可以根据自身发展阶段和行 

业（专业）特色，建设内部专业建设标准，有效指导本 

校专业建设的五年规划、年度或学期计划及目标执 

行⑸，规范专业建设的过程和内容，有利于不同诊断 

主体在具体工作过程中对照标准进行诊断分析，及时 

发现偏差及原因，及时反思并纠偏，同时不断修订完 

善标准,促进专业建设质量的持续提升。

三、专业建设标准落地的途径

（一） 学习宣传，认识到位

作为内部质量保证体系的重要组成部分，高职 

院校内部专业建设标准在整个质量保证体系中发挥 

着基础性、根本性作用。学校可开展形式多样的理 

论学习和宣传活动，学习借鉴IS09000质量管理理 

念、全面质量管理思想、悉尼协议在国内外高职院校 

专业建设质量保证体系中的典型案例，深刻认知专 

业建设标准的内涵、价值和建设原则，将其作为专业 

建设和管理工作的指导及进行专业建设过程和绩效 

诊断与改进工作的准绳与依据，树立学校内部质量 

保证新理念，提高教职工的标准意识、规范意识和质 

量意识同。

（二） 完善制度，形成体系

专业建设标准只是一些纲要性的文件,要使专 

业建设标准更具指导性和方向性，往往需要制订相 

应的专业建设规范使其具体化和细化，如人才培养 

方案制订规范、课程标准制订规范、课堂教学实施规 

范、校本教材开发规范、网络课程资源开发规范等， 

这需要梳理现有的专业建设和管理制度，哪些制度 

是需要完善的、哪些制度是需要新建的，根据制度运 

行的有效性对相关行政职能部门的责权和二级学院 

（部）的资源进行动态调整与配置⑺，并以此为基础 

建立专业建设诊断与改进工作制度，设计相应的诊 

断指标和流程,构建校级专业建设诊改工作组，以保 
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证专业建设标准有效实施。

(三) 平台支撑，过程留痕

专业建设的质量在于专业建设标准的设计和专业 

建设的全过程。如何采集覆盖专业建设全过程的管理 

和原始性数据,并对其进行统计和汇总，分析和挖掘、诊 

断与评价尤其关键。目前高职院校逐步完善信息平台 

数据分析、监测及预警方面的功能,诊断与改进信息平 

台的建设正逐步成为专业建设质量保证体系建设中的 

关键内容。如何将现有的教务平台进行功能拓展，建设 

和完善专业建设信息模块,将原有的事务管理功能向过 

程诊改功能延伸，从而不仅使专业建设主体及时了解本 

专业建设工作偏差专业建设标准的程度,及时自我纠编 

和改进，也可让专业建设的管理主体通过横向比较和分 

析，了解现阶段各专业建设的总体状况,及时诊断分析 

原因，提前调整专业发展战略和目标，优化专业发展资 

源配置，有利于专业建设标准的有效贯彻和专业建设质 

量的持续提升。

(四) 文化营造，崇尚质量

专业建设标准既具有规范意义，也具有限制作 

用，只是为有质量的专业建设实践活动提供了可能。 

如果师生不认同、不接受学校的质量目标、质量行为 

准则和质量管理制度，只是被动应付和接受,这些标 

准就仅仅是空洞的规训或条例，专业建设质量也无 

从谈起。师生是否将专业建设质量作为内心的追求 

和向往，直接决定了其是否有积极性与自觉性去认 

真实施专业建设标准，是否会创造性地超越专业建 

设标准，能否达到或超越教育质量目标。因此，学校 

要树立“质量为先，追求卓越”的教育理念，倡导“尊 

师重教，爱岗敬业”的人文精神，开展塑造专业质量 

精神的文化活动，通过立标杆、树典型、奖优秀等形 

式营造质量文化氛围，使师生人人具有质量责任和 

意识，崇尚并追求质量，自觉践行专业建设标准，确 

保专业建设标准的落实和超越。

专业建设是高职院校提高人才培养质量、促进 

内涵发展的核心环节，是高职院校增强核心竞争力 

的重要载体与保证。作为指导和规范专业建设和管 

理工作开展的准则、诊断和改进专业建设过程和绩 

效的依据、衡量专业建设水平和质量的尺度，科学制 

订专业建设质量标准是高职院校专业建设走向规范 

化、特色化和高质量的必要保障。
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Research on the Connotation and Implementation Strategy of Specialty 
Construction Standard in Higher Vocational Colleges
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Abstract: As a basis for the diagnosis and improvement of specialty construction work, the specialty construc­

tion standards can judge the degree of compliance with standards and regulations during the process of specialty 

construction and management, and evaluate the performance of construction and management results. This paper 

discusses the connotation and significance of specialty construction standards and explores the strategies to promote 

the implementation of specialty construction standards namely learning publicity with a clearing understanding, per­

fect mechanism lor the system formation and supported platform with high level of cultural atmosphere and quality in 

order to lay a strong foundation for the specialty construction diagnosis and improvement.
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