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随着素质教育的不断深入及新一轮课程改

革的全面推进，学生核心素养的研究越来越受到

广大学者的关注，但目前已有研究以普通教育学

生核心素养为主，研究职业教育学生核心素养的

成果较少，且研究高职、技术本科等学生核心素

养的成果更是寥寥无几；就方法而言，大部分研

究者采用演绎的方式，即在已有研究成果《中国

学生发展核心素养》框架下探索更为细化的各学

段学生核心素养，另有研究者采用专家头脑风暴

的方式探索21世纪职校生应具备的核心素养。可

见，现有研究不仅缺少针对高职学生职业核心素

养的研究，更缺少富含新意的研究方法。

基于此，为了更具体全面地了解高职学生职

业核心素养，从而提出更有力的措施以培养新一

代专业技能型人才，笔者聚焦于当代高职学生必

备的适应社会进步和全面发展需要的品格和关键

能力，以教育部发布的347个高等职业学校专业教

学标准文本为样本，运用扎根理论方法进行质性

研究，发掘高职学生核心素养涵盖的要素、范畴和

具体维度，构建当代高职学生核心素养框架，以期

为我国职业教育学生核心素养研究和高等职业学

校人才培养提供参考与借鉴。

一、研究设计

（一）研究方法
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Strauss的扎根理论，从现象中逐步提取概念、范

畴的研究思路，并利用由澳洲QSR公司推出的

NVivo11.0分析软件，借鉴其强大的编码功能对现

有的质性材料进行编码分析，建立节点，并对这些

节点进行进一步梳理，从纷繁复杂的现状质性数

据中析出当前我国高等职业专业教学标准中对高

职学生核心素养的相关要求，以为今后培养高职

作者简介
王敏（1979-  ），男，
浙江育英职业技术学院
副校长，副教授（杭州，
310018）

基金项目
2 0 1 7 年 浙 江 省 教 育
厅 专 项 委 托 研 究 课
题 阶 段 性 研 究 成 果
（Y201738447），主持
人：王敏

专业教学标准视域下高职学生
职业核心素养模型构建及培育路径

——基于对347个高等职业学校专业教学标准样本的分析

王  敏

摘  要  随着素质教育的不断深入及新一轮课程改革的全面推进，学生核心素养的研究越来越受到学者的关

注。以教育部发布的347个高等职业教育专业教学标准为样本，采用Nvivo11.0分析软件进行实证分析，构建包

括共性素养、重点素养和发展素养三个模块的高职学生核心素养框架。高职学生职业核心素养培育路径为：

搭建高职人才培养数据平台，完善职业核心素养体系；依据职业核心素养体系，制定培养质量评价标准和反

馈体系；按照“三全育人”要求，优化职业核心素养培养具体路径。

关键词  高职教育；专业教学标准；职业核心素养；培育路径

中图分类号  G715  文献标识码  A  文章编号  1008-3219（2021）11-0058-05



59VOCATIONAL AND TECHNICAL EDUCATION

2021 年第 11 期    第 42 卷    总 1005 期
No.11, 2021    Vol.42    General No.1005

学生核心素养提供新思路。

（二）研究对象

本文以教育部发布的《高等职业学校专业教学标准》为

研究对象。《高等职业学校专业教学标准》不仅规定了体现

行业企业最新技术技能水平和成熟岗位规范的主要教学内

容和要求，同时也对职业院校学生思想政治素质、职业素养

等方面的培养提出教育教学要求，全方面保障人才培养规

格。高职学生的核心素养主要指学生经过高等职业教育之后

应该在哪些方面表现出社会所期许的知识、能力与素质，在

培养标准中主要对应于人才培养目标与人才培养规格。

培养目标是指依据国家的教育目的和各级各类学校的

性质、任务提出的具体培养要求。根据联合国教科文组织

（UNESCO）发布的《国际教育分类标准》（ISCED 2011版）

规定，高等教育结构分为四个层级，即第5级（短线高等教

育）、第6级（学士或等同教育）、第7级（硕士或等同教育）

和第8级（博士或等同教育）。根据我国国民经济行业分类的

相关规定，教育主要分为学前教育、初等教育、中等教育、高

等教育、特殊教育和技能培训、教育辅导及其他教育，在此

基础上进行二级划分。我国官方教育分类中，中等教育和高

等教育都包含职业教育和普通教育两大类。2019年我国已

经启动15所本科层次职业大学的转型升级，但就目前来看，

高等职业教育还囿于《国际教育分类标准》（ISCED 2011

版）所谓的第5级教育（短线高等教育），即我国专科阶段的

教育。本研究探讨的高职学生核心素养，也主要指专科阶段

学生的核心素养，所分析的培养目标也主要指向开展专科

教育的质量标准中关于人才培养目标的描述（其他模块相

同）。核心素养是使个人过上理想生活和能够适应社会需求

的素养。人才培养目标和人才培养规格是从教育教学的角

度对高职人才应具备的素养和能力进行界定，核心素养是从

个体适应社会的角度提出的，两者只是角度不同，而本质上

具有高度的一致性。从这个角度来讲，人才培养目标和人才

培养规格能够较好地折射和反映社会对高职专业人才核心

素养的要求和规定。

（三）研究过程

本文基于高职专业标准的研究范式进行资料收集，并

充分运用比较的逻辑思维对资料文本进行开放编码、主轴

编码、选择编码三级编码处理。具体操作步骤如图1所示。

首先，实施开放式编码。对材料来源进行通读，并不断

通过阅读、理解和前后对比、讨论，持续析出核心概念或本

土概念，如发现在高职专业教学标准有关人才培养目标和

人才培养规格的相关描述中，经常出现需要学生掌握某一

类专业或职业、技能的国际标准的描述，要求学生能够从国

际的视角看待工件或产品的质量问题，需要学生具有一定的

国际视野，在登录过程中将其概括为“国际视野”；通读教

育部批准的347项高等职业学校专业教学标准中关于人才

培养目标和人才培养规格的相关描述，采用Nvivo直接编码

和查询编码相结合的方式，形成11446个参考点，分别从27

个三级编码中登录，见表1。

表1  开放式登录结果

序号 开放式登录结果 参考点数 序号 开放式登录结果 参考点数

1 国际视野 39 15 生涯规划 341

2 分析评价能力 102 16 社会参与 340

3 监督能力 21 17 社会责任 340

4 指导能力 89 18 职业道德 347

5 传统文化 335 19 沟通能力 333

6 良好人文素养 679 20 文字表达 333

7 就业能力 339 21 语言表达 333

8 可持续发展能力 340 22 创新能力 821

9 自我管理 441 23 合作能力 341

10 爱国情感 440 24 分析问题 329

11 民族自豪 340 25 终身学习 675

12 逻辑思维 15 26 工匠精神 678

13 探究学习 336 27 全面发展 340

14 审美情趣 346

其次，实施主轴编码。在开放式登录编码基础上，对三

级编码类属和内涵进行深度分析，并与其他类属进行相关

分析，寻找“轴心”，根据所描述内容和类属的相近性对27

个三级编码进行“合并同类项”，通过不断比较，最终形成

13个二级编码，见表2。如分析评价能力、监督能力和指导

能力合并为“领导才能”，这里的“领导才能”具有一定的广

义性，泛指能够在职业发展中对工作对象进行分析、评价、

监督和指导的能力；将传统文化、人文素养归两个三级指标

合并为一个二级指标，并命名为“人文底蕴”，原因在于学

生对于传统文化的学习、掌握以及理解都能为学生人文修

养的形成奠定基础。

最后，在主轴编码基础上，将分析不断集中于核心类

属（共同素养、重点素养和发展素养），就像渔网的拉线一

A概念 B概念 N概念……

A范畴 B范畴 N范畴……

类别1 类别2 类别n……

合并同类项

该类别之间的理论结构 

开放编码

主轴编码

选择编码

资料集

图1  扎根理论的具体操作流程
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样，通过核心类属把那些非核心类属整体统合起来，起到

“提纲挈领”的作用。

对二级编码进行核心登录，进一步梳理13个二级编码

的内涵和外延，反复比对两两之间的关系，发现可以从每一

条素养的特性以及学生的发展程度将其分为三个模块，详

见表2。

模块一包含5个二级指标，分别为理想信念、全面发

展、理性思维、责任意识、文明修身，是对每个高职学生的

基本要求，称之为“共性素养”；模块二由表达沟通、创新能

力、合作能力、学会学习4个二级指标构成，主要指向个体学

习能力和人际沟通方面的内容，称之为“重点素养”；模块

三由国际视野、领导才能、人文底蕴、职业气质4个二级指标

构成，主要指向高职学生在共性素养和重点素养形成基础

上的发展性素养，称之为“发展素养”。

二、模型构建与分析

利用NVivo11.0分析软件，对347个高等职业学校专业教

学标准中关于培养目标和培养规格的描述进行归类，理清

高职学生核心素养框架，如图2所示。

    

职业气质
人文底蕴

国际视野等

学会学习
表达沟通
创新能力

合作能力等

理想信念
全面发展
理性思维

责任意识等

重点
素养

发展
素养

共性
素养

图2  高职学生核心素养框架

（一）共性素养构成及分析

1.理想信念      

理想信念主要是指学生在处理社会、国家、国际等关

系方面所形成的情感态度、价值取向和行为方式，由爱国情

感和民族自豪两个三级指标构成。

计算每个专业大类所有核心素养节点中理想信念相关

节点的提及比例，考察专业标准中对该指标的重视程度（简

称节点占比，下同）发现，理想信念被提及的频率约10%左

右，说明高职类院校对于高职学生核心素养要求中，关于理

想信念的要求普遍比较重视；同时，计算核心素养指标节点

在每个专业大类的分布情况，可以帮助我们进一步了解不同

专业对该指标的重视差异性（简称大类占比，下同），从专

业大类来看，理想信念在不同大类中占比保持高度一致，均

为5.38%，这说明高职院校对学生的理想信念要求一致。

2.全面发展

全面发展主要指理想信念坚定，德、智、体、美、劳全面

发展。从计算节点占比情况可以看出，全面发展的占比较为

均衡，所有大类的占比都在3.5%左右，说明全面发展是一个

普遍性要求，将其划分为共性素养有一定的合理性。从专业

大类占比来看，不同专业大类对全面发展的要求均为5.26%，

说明高职院校对整体学生全面发展的培养较为重视。

3.理性思维

理性思维概念较为抽象，在教学标准中主要表现为对

逻辑思维的要求。理性思维主要指具有一定的逻辑思维、管

理与维护思维、计算思维、数据思维、交互思维、互联网思

维能力和灵活应变能力。从节点占比情况可以看出，理性思

维除了公共管理与服务、医药卫生、电子信息三个专业外，

其余大类占比均为0，说明高职院校对于高职学生核心素养

要求中，关于理性思维的要求不平衡，对于部分专业的要求

有待提高。也有可能是在其他专业培养目标和培养规格的

描述中，对于理性思维的要求涵盖得比较隐晦，未能在字面

表2  一级指标、二级指标与三级指标的关系

序号 一级编码 二级编码 三级编码

1 共性素养

理想信念
爱国情感

民族自豪

全面发展 全面发展

理性思维 逻辑思维

责任意识

社会参与

社会责任

职业道德

文明修身
审美情趣

生涯规划

2 重点素养

表达沟通

沟通能力

文字表达

语言表达

创新能力 创新能力

合作能力 合作能力

学会学习

分析问题

探究学习

终身学习

3 发展素养

国际视野 国际视野

领导才能

分析评价能力

监督能力

指导能力

人文底蕴
传统文化

人文素养

职业气质

工匠精神

就业能力

可持续发展能力

自我管理
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上加以明确。从专业大类来看，不同专业大类对理性思维的

要求差异较大，73.93%分布于公共管理与服务大类，其次为

医药卫生大类，占比为16.43%，电子信息大类占比为9.64%，

而其余大类均未提到理性思维的培养，说明各个专业对于

理性思维的培养重视程度明显不一致。

4.责任意识

责任意识由社会参与、社会责任和职业道德3个三级指

标构成。从节点占比情况可以看出，责任意识的占比较为均

衡，都集中在10%左右，说明高职院校对于高职学生责任意

识素养的要求普遍存在且重视。从专业大类看，公安与司法

大类对责任意识素养的要求明显高于其他大类，相较而言，

其他大类对责任意识素养的要求普遍集中在5.3%左右。公

安与司法大类对学生责任意识的要求最高，这也与人们对

公安司法的社会角色期待相符。

（二）重点素养构成及分析

  1.学会学习

学会学习由分析问题、探究学习和终身学习3个三级指

标构成。从节点占比情况可以看出，合作学习在各大类中均

有提及且占比均衡，大部分集中在10%以上，说明高职院校

对于高职学生核心素养要求中，对于合作学习比较重视。从

专业大类看，各个大类对学会学习素养的要求普遍存在且

高度一致。

2.表达沟通

表达沟通由沟通能力、文字表达和语言表达3个三级指

标构成。从节点占比情况可以看出，表达沟通的占比总体一

致，集中在5%左右，且各个大类都有涉及，说明高职院校希

望学生在专业学习的同时具备一定的表达沟通能力。从专业

大类看，各个大类对表达沟通素养的要求普遍存在且没有

明显差异，这说明高职院校认为表达沟通是各专业必备素

养之一。

3.创新能力

从节点占比情况可以看出，创新能力的占比较为均衡，

所有大类的占比都在7%左右，说明高职院校对于高职学生

核心素养要求中，对于创新能力的要求普遍较高。从专业

大类看，不同专业大类对创新能力的要求有一定差异，约

6.17%关于创新能力的要求出现在公共管理与服务大类相关

专业，其次为财经商贸大类，占比为6.05%，其他大类对创

新能力的要求占比都在5%左右，由此可以看出，高职院校对

整体学生创新能力的培养较为重视，尤其是公共管理与服

务大类相关专业的学生。

4.合作能力

从节点占比情况可以看出，合作能力的占比较为均衡，所

有大类的占比都在3.5%左右，说明高职院校对于高职学生核

心素养要求中，关于合作能力的要求普遍存在。从专业大类

看，不同专业大类对合作能力的要求有一定差异，约5.42%关

于合作能力的要求出现在财经商贸大类相关专业，其他大类

占比均为5.25%，由此可以看出，高职院校对学生合作能力的

培养较为重视，尤其是财经商贸大类相关专业。

（三）发展素养构成及分析

1．职业气质

职业气质由工匠精神、就业能力、可持续发展能力和自

我管理4个三级指标构成。从节点占比情况可以看出，职业

气质的占比均衡，集中在10%左右，说明高职院校对于高职

学生核心素养中的职业气质要求普遍比较重视。从专业大

类看，职业气质素养在不同大类中占比保持高度一致，均为

5.37%左右，说明高职院校对学生的职业气质要求一致。

2.人文底蕴

人文底蕴由传统文化和人文素养两个三级指标构成。

从节点占比情况可以看出，各个专业内部仍然保持高度一

致，由此可见，人文底蕴是高职学生必备的基础性核心素

养。从专业大类来看，人文底蕴素养在不同大类中占比保持

高度一致，均为5.3%左右，说明高职院校对学生的人文底蕴

要求一致。

3.国际视野

从节点占比情况可以看出，国际视野的占比普遍不高，

最高为生物与化工大类，占1.07%，其余基本在1%以下，说

明高职院校对于高职学生核心素养要求中，关于国际视野的

要求普遍较低，有待适当提高相关要求。从专业大类看，不

同专业大类对国际视野的要求有一定差异，约21.65%出现

在装备制造大类相关专业。人文社科类由于学科知识相对

柔性，对于国际标准的要求不高。

三、培育路径

（一）搭建高职人才培养数据平台，完善职业核心素养

体系

随着市场经济的发展，效率与竞争的观念深入人心，社

会、政府、个人都逐渐以效率为准则问责于高校，尤其是以

技术技能培养为核心的高职院校，开始用“量化计分”为主

导的方式来管理学生。依据上文构建的高职学生核心素养

模型，将共性素养、重点素养和发展素养要求与各专业人

才培养方案动态对接，完善职业核心素养能力构成体系，并



62

创 业 与 就 业
ENTREPRENEURSHIP AND EMPLOYMENT

将核心素养的构成“量化计分”，搭建高职人才培养数据平

台，学生学习的核心素养课程成绩与各专业课程成绩一样

实时地在平台上反映，以提高管理效率，满足社会各界对高

校的管理要求。 

（二）依据职业核心素养体系，制定培养质量评价标准

和反馈体系

基于上述职业核心素养体系建立职业核心素养评价标

准与反馈体系，明确各专业学生应完成的素养课程内容和

第二课堂所应达到的素养目标，采用过程性评价，从共同素

养、重点素养和发展素养等方面综合评价学生，以达到评价

育人的目的。同时，制定并不断完善基于职业核心素养的产

教融合专业教学标准，并依其开发职业核心素养资源库，真

正实现职业核心素养培育落地。

（三）按照“三全育人”要求，优化职业核心素养培养路径

基于教学诊改的科学系统设计，实施高职学生职业核

心素养培养，关键在于育人与育才的统一，进一步提高全体

教师对课程育人尤其课程思政工作的认识。解决好专业教

育和思政教育“两张皮”问题，重点在于课程思政，全面落

实各类专业课程与思政课程同向同行，将显性教育和隐性

教育相统一，形成协同效应，努力构建“全员育人、全程育

人、全方位育人”的思想政治教育工作体系、教学体系和内

容体系。

培养根据上述系统设计，浙江育英职业技术学院的学

生职业核心素养具体培养路径包括：一是加强思政课程质

量提升工程建设和全面推进课程思政建设。思政课程重点

突出体现马克思主义中国化的最新理论成果，重视价值引

导和优秀传统文化的传承，引导学生自觉弘扬和践行社会主

义核心价值观，不断增强“四个自信”；课程思政建设重点

围绕坚定学生理想信念，以爱党、爱国、爱社会主义、爱人

民、爱集体为主线，围绕政治认同、家国情怀、文化素养、

宪法法治意识、道德修养等优化课程思政内容供给，系统

进行中国特色社会主义和中国梦教育、社会主义核心价值

观教育、法治教育、劳动教育、心理健康教育、中华优秀传统

文化教育。二是在专业课程体系中增设公民素养课程，强化

责任意识、文明修身、沟通技巧等核心素质内容。三是在专

业课程体系中的基础课程或专业拓展选修课中增设职业气

质、职业规划、创新能力、领导能力、国际视野等内容。四是

通过“三全育人”课余活动和学生社团等第二课堂有意识地

引导和培养学生职业核心素养。
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Mode Construction and Cultivation Path of Vocational Students’Professional Core Literacy from the 
Perspective of Specialty Teaching Standards

——Analysis Based on 347 Specialty Teaching Standard Sample in Higher Vocational Colleges
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Abstract  With the continuous deepening of quality education and the comprehensive advancement of a new round of curriculum reform, 
the study of student core literacy has attracted more and more attention from scholars. Taking the 347 higher vocational education specialty 
teaching standards issued by the Ministry of Education as a sample, using Nvivo11.0 analysis software for empirical analysis, a core literacy 
framework for higher vocational students including three modules of common literacy, key literacy and development literacy has been 
constructed. The indicators under the corresponding modules are explained. On this basis, it is proposed to build a higher vocational talent 
training data platform to improve the professional core literacy system; formulate training quality evaluation standards and feedback systems 
based on the professional core literacy system; optimize the core literacy training path in accordance with the requirements of“all-staff 
education, all-process education, all-round education”.
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