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摘 要： 科研项目是高职院校科研工作开展的重要载体，也是科研水平的重要评价指标。 分析了长三角区域

高职院校 2012—2022 年教育部人文社科立项项目的整体情况， 并以教育学学科为例开展立项项目的主题特

征分析。 综合分析得出区域高职院校教育部人文社科项目立项的优势和不足，并从学科建设、科研平台、科研

人才、科研主题、科研制度等五个方面思考了提升策略。
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一、引言
党的二十大报告指出要加快构建中国特色

哲学社会科学学科体系、学术体系、话语体系，培
育壮大哲学社会科学人才队伍[1]。 高职院校作为
我国哲学社会科学“五路大军”之一，应当提升自
身人文社科科研水平，关注职业教育理论和现实
问题，产出高质量成果以满足学科发展、人才培
养、职教改革及区域经济发展等新时期需要。 教
育部人文社科研究项目是我国高校人文社科领
域中重要的项目类型之一，也是评价高校人文社
科研究能力的重要指标[2]。 长三角是职业教育发
展较为迅速、成熟的区域，区域内高职院校教科
研水平处于同层次较高水平，具备一定示范代表
性。 本文以长三角区域高职院校 2012—2022 年
立项的教育部人文社科基金一般项目（含西部和
边疆地区项目、新疆项目、西藏项目）为研究对
象，分析立项特征、主题热点等相关信息，归纳总
结相关特征成因，为提升高职院校人文社科科研
水平提供参考。

二、长三角区域高职院校立项项目整体情况
（一）立项数量情况
从立项数量绝对量来看，长三角区域立项数

处于高职院校领先水平。2012—2022年长三角区
域高职立项数为 331 项， 全国高职院校立项数
666 项，占比为 49.70%。 其中 2012—2018 年，长
三角区域平均年度立项总数占全国高职院校的
61.81%；2018—2019年， 全国高职院校立项数有
较大幅度下降，长三角区域趋势与之相同；2019—
2022年，长三角区域高职平均年度立项总数占全
国高职院校立项总数的 42.46%，绝对立项量比例
略有下降。

从年度立项趋势来看，除个别年份外，长三
角区域年度立项数处于平稳上升趋势。 2012—
2018年，长三角区域高职年度立项数呈现第一波
平稳上涨， 年度平均增长比例为 8.81%；2018—
2019年， 全国高职院校立项数有较大幅度下降，总
数较上年度下降 56.25%，长三角区域下降56.10%；
2019—2022年，长三角区域高职年度立项数呈现
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第二波上涨趋势，平均年度增长比例为 25.48%。
区域内高职院校立项数与全国高职院校总立项
数趋势较为一致。

（二）立项省际分布情况
从省际立项情况来看，2012—2022 年， 浙江

立项了 177项，绝对量占比 53.47%，排在第一位，
平均单个院校立项数为 3.47； 江苏立项了 122
项，绝对量占比 36.86%，排在第二位，平均单个院
校立项数为 1.34；安徽立项了 22 项，绝对量占比
6.65%，平均单个院校立项数为 0.30。上海立项了
10 项，绝对量占比 3.02%，平均单个院校立项数
为 0.42。 浙江和江苏两省教育部人文社科类项目
研究最为活跃，分列前两位。 通过查阅浙江、江苏
两省的高等职业教育质量年度报告可以看出两
省的师资引入水平、教科研硬件投入量、财政经
费支持力度也位列前茅， 校企合作更为密切，这
反映了科研水平与区域经济发展有一定正向关
联[3]。

（三）立项高职院校类别情况
从高职院校类别来看，首批本科层次高职院

校立项 13 项，绝对量占比 3.93%，平均单个院校
立项数为 3.25；首批国家级“双高计划”高职院校
立项 155 项，绝对量占比 46.83%，平均单个院校
立项数为 3.78； 其他一般高职院校立项数 163
项，平均单个院校立项数为 0.84。 “双高”院校与
非“双高”院校对人文社科研究的重视程度和科
研实力差距较为明显。

从具体院校分布来看，2012—2022 年， 共有
97所高职院校获批立项教育部人文社科项目，其
中排名前十的分别是：宁波职业技术学院 18 项、
浙江金融职业学院 15项、 金华职业技术学院 15
项、苏州经贸职业技术学院 13 项、浙江经贸职业
技术学院 10 项、无锡职业技术学院 10 项、温州
职业技术学院 9 项、 浙江工商职业技术学院 9
项、浙江机电职业技术学院 8 项、常州机电职业
技术学院 8项。 对以上院校相关信息进行深度发
掘，具备几个特点：第一，高水平现代职业教育研
究平台建设较为完备，研究团队、制度建设、资源
整合等水平较高；第二，高职院校人文社科类专
业开设较多，学科体系设置较为完备；第三，高职
院校中优势特色专业以金融、管理、艺术等文科
为主的职业院校偏多。

（四）立项项目类别情况
从立项学科类别来看，2012—2022 年， 教育

学领域研究热度最高，立项数为 115项，占总数的
34.74%；其次是交叉学科或综合研究 44 项，占总
数的 13.29%， 说明教育部人文社科项目比较鼓
励学科交叉融合开展研究工作；其余立项类别较
多的科目分别是管理学 24 项， 马克思主义理论
或思想政治教育 23 项，经济学 20 项，语言学 14
项，法学、社会学、中国文学、体育科学各 8 项，民
族学与文化学 7 项，相关研究者对其研究领域兴
趣度较高。 同时，从相关立项主题来看，应用研究
数量要远多于基础研究。

从立项层次类别来看， 青年基金项目 183
项， 占比 55.29%； 规划基金项目 147 项， 占比
44.41%；自筹经费基金项目 1 项，占比 0.30%，表
明青年学者的申报积极性比较高。 原因主要有三
个方面：（1） 青年学者的年龄正是研究能力最强
的时候，思维比较活跃，创新精力充沛；（2）青年
学者有其自身发展的内在需要，项目和成果对其
职称评定和职业规划有一定的支撑作用；（3）反
映出教育部人文社科项目鼓励青年学者投入研
究，期望形成社科科研人才培养梯队化储备。

（五）立项主持人情况
笔者通过中国知网等网络搜索途径，汇总统

计了 178 位项目主持人项目立项当年的职称、学
位、成果和行政职务，且搜集齐全具有一定的难
度 。 经数据统计分析发现 ， 高级职称占比
67.42%；博士学位占比 30.90%，另有 12.36%为在
职读博状态；21.35%为行政管理领导岗位； 发表
中文核心期刊及以上成果的占比 75%以上。从相
关数据可以进一步得出：其一，立项项目主持人
应具备相当的学术科研水平，比如具备高级职称
和博士学位，这两类主持人的前期科研成果较为
丰富，有一定的研究基础；其二，尽管交叉学科类
型的立项数占据第二，但具有交叉研究专业背景
的主持人并不多，单从项目主题来看，往往是某
一方面的理论模型在其他领域的应用，是否真正
做到学科交叉融合，协同发展，有待于对项目成
员专业背景进一步调研；其三，行政职务对是否
立项的关联度并不大，立项的关键主要还是在于
研究主题是否切合职业教育的热点、 难点及痛
点，是否具备一定的新颖性和应用性。

三、长三角区域高职院校立项主题分析：以教
育学为例

通过对立项题目的主题词进行系统分析，可
以得出相关领域研究的高频词汇，从而在一定程
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度上梳理出研究关注点，并可推导出研究主题形
成的内在逻辑背景。

鉴于学科类别涉及较多，本文仅以立项总数
最多的教育学为例开展立项主题分析。 通过对
115项题目进行高频主题词统计、合并归纳，认为
其中 16 个词汇具有一定的代表性和分析价值，
其中位于前列的主题词汇及频次为： 人才培养
（18 次）、职教模式（16 次）、专业建设（16 次）、师
资建设（12 次）、涉农服务（12 次）、职教评价（11
次）、社会服务（9 次）、校企合作（9 次）、职教政策
（9次）、内部治理（8次）、职教国际化（8 次）、职教
认同（5 次）、现代学徒制（4 次）、现代化职教（4
次）、双创教育（4次）、技术创新（3次）。 通过主题
高频词的二次分类并结合立项题目，将长三角高
职院校教育部人文社科立项项目教育学类的研
究主题总体归纳为以下五类。

（一）基于国家职业教育政策探讨高职院校
改革发展方向

2012—2022年， 随着现代制造业的发展，国
家日益重视职业技能人才培养，对职业教育的扶
持力度逐渐加大， 先后开展国家示范性高职院
校、国家骨干高职院校、中国特色高水平高职学
校和专业、本科层次职业学校等院校建设，从办
学标准、教学质量、人才培养、管理层次、社会服
务等方面深化改革了职业教育结构。 同时，先后
出台《国家职业教育改革实施方案》《高职扩招专
项工作实施方案》《中华人民共和国职业教育法》
《职业教育提质培优行动计划 （2020—2023 年）》
等政策法律使现代职业教育发展有章可循、有法
可依。 期间立项项目相关研究主要从以下几个方
面开展：一是国家政策研究，如“高职教育政策变
迁 （1979—2010）———政策网络的分析范式”“职
业本科教育发展逻辑与路径指向研究———基于
32所职业本科院校的调查”； 二是政策落实路径
及成效研究，如“基于服务产业发展能力提升国
家示范高职院校专业内涵建设研究与实践”“示
范性高等职业院校‘双师结构’教学团队建设特
征及评估体系研究”“‘国家骨干高职院校建设项
目’实施成效研究”；三是职业教育考试组织、招
生录取研究，如“扩招背景下高职生源结构变化
及对策研究”“职业教育高考制度改革研究”等。

（二）围绕职业教育高质量发展进行教育模
式和教育元素等研究

贯彻党的立德树人教育方针，培养高素质技

能人才是现代职业教育的根本任务， 国家通过
“职教混合所有制改革”“‘三教’改革”“双师教学
团队建设”“产教融合”“职业教育 ‘1+X’ 证书制
度” 等具体措施来提升人才培养质量和办学水
平，同时也是近十年来教育部人文社科职业教育
方向的重要研究主题。 研究维度主要包括：一是
在职业教育模式改革方面，如“高职教育‘总部—
基地’办学模式的解构、适用性和对接机制研究”
“区域创新视角下高职教育集约化发展研究———
基于皖、鄂、苏三省的实证调查”“多元主体参与
的高职院校现代教育治理体系研究”“江苏 ‘区域
耦合、校企协同、中高职互融’的现代职业教育体
系模式研究” 等； 二是在专业建设改革方面，如
“混合所有制下高职集成化实践平台‘共享工厂’
模式研究”“产业转型升级背景下我国职业标准
体系科学化建设研究”“高职院校公共实训基地
建设模式与运行机制研究”“基于退役士兵生源
的高职 ‘1+X’ 技术技能人才培养体系与机制研
究”等；三是在师资建设改革方面，如“高职院校
新任教师职业适应的差异性分析及水平提升策
略研究”“高职院校教师‘高原期’职业压力问题
及缓释策略研究”“现代职业教育背景下高职教
师教学能力培养路径的研究与实践”等；四是在
人才培养模式改革方面，如“我国高职教育推行
现代学徒制的理论与实践研究： 以首席工人、技
术能手带徒为个案”“基于主体利益博弈的技能
型人才培养机理、模式与路径研究———以江苏高
职院校为例”“‘教育现代化 2030’ 视域下高职华
服智造技术人才培育创新模式研究”等；五是在
内部质量监控诊断方面，如“高职院校教育质量
治理路径研究”“高职教育质量数据常态监测”
“大数据驱动的高职院校专业建设质量诊断模型
研究”等。

（三）深化教育评价改革促进职业教育良性
发展的主题研究

教育评价改革一直伴随时代任务和社会发
展的需要而持续开展。2020年，中共中央、国务院
印发了《深化新时代教育评价改革总体方案》，为
高校进一步落实立德树人根本任务，引导教师潜
心育人，促进学生全面发展提供了指挥棒。 探索
符合职教发展现状的教育评价标准，破除“五唯”
的顽瘴痼疾有利于促进职业教育良性循环发展。
近十年立项课题涵盖职业教育评价各层面：一是
在教学评价方面，如“技术知识论视域下的职业
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教育有效教学研究 ”“社区学院发展与评价研
究———以浙江省为例”； 二是在人才培养评价方
面，如“基于职业科学的高职学生职业能力测评
研究”“高职人才培养质量第三方评价的研究”；
三是在科研绩效评价方面，如“高职院校科技服
务有效供给模式及效率评价研究”； 四是在产教
融合、社会服务评价方面，如“供给侧改革视阈下
高职院校社会服务能力建设与评价研究”“高职
院校产教融合程度的评价与监测研究”等。

（四）拓展职业教育社会服务类型和实现途
径的研究

随着现代职业教育的发展，其社会服务的任
务逐步由人才培养拓展到其他更多领域，如企事
业职工职业技能培训、乡村振兴、职教脱贫、职教
文化及传统技艺的传承等。 党的十八大以来，国
家全面推进脱贫攻坚和乡村振兴战略，同时指出
要优先发展农村教育事业， 推动城乡教育公平、
一体化发展。 高职院校大多数学生来源于农村等
不发达区域，职教脱贫、职教扶贫是社会服务主
题中比较热门的研究方向。 相关研究主题主要包
括：“农业高职院校农民专业合作社人才孵化模
式实证研究———以长三角为例”“农科教统筹模
式下高等职业院校服务农业现代化研究———以
陕、皖、苏三省为例”“现代劳力需求驱动下城市
流动人口子女后义务阶段的职业教育研究”“省
际职业教育扶贫与产业转移交叉联动机制研究”
“农业供给侧结构性改革背景下新型职业农民职
业教育研究”等。

（五）中国职业教育国际化助力国家国际话
语权提升研究

中国日益走向世界舞台中央，逐步从适应国
际规则向制定国际规则角色转变。 习近平总书记
在党的二十大报告中指出要加快构建中国特色
哲学社会科学学科体系、学术体系、话语体系。 话
语权的实现离不开思想理念的传播，而教育是最
佳的传播载体。 近年来，国家实施“一带一路”国
际合作发展倡议，中国职业教育国际化如何借力
实现文化输出是一项颇为重要的研究课题。 相关
研究维度主要集中在以下几个方面：一是在职业
教育国际化理论及政策研究方面， 如 “‘一带一
路’视域中推进高职教育国际化的政策研究”“利
益相关者视域下我国高等职业教育国际化发展
研究”； 二是在职业教育国际化路径和实施机制
方面，如“高职教育海外形象感知与国际传播力

提升机制研究”“跨境职业教育研究：现状、案例
与评估指标”；三是在具体实施案例分析方面，如
“中国职业教育向澜湄区域跨境交流的长效机制
研究”“东盟国家青年留学中国高职的意愿及影
响因素研究”等。

四、长三角区域高职院校教育部项目立项分
析结论及推进立项水平的思考

通过以上分析可以看出，长三角区域高职院
校教育部人文社科立项数量在全国高职院校中
处于领先的位次， 立项主持人队伍较为年轻化，
立项主题较为贴近现实职业教育改革的需要，一
定程度上反映出长三角区域高职院校的人文社
科研究创新能力较强，人文社科研究队伍的建设
考虑到了梯度化培养。 同时，高职院校项目立项
也仍然存在提升的空间，例如与本科层次院校相
比，立项的数量和相关成果质量仍存在着一定的
现实差距。 在国家着力建设本科层次高职院校的
大背景下，高职院校立项项目研究主题的学科较
为集中，部分学科研究涉及频次偏少，基础性的
研究偏少， 不利于整体人文社科的均衡发展；学
科交叉融合研究还不够深入，“新文科”建设水平
有待提升。 为进一步提升长三角区域高职院校人
文社科项目立项和研究水平，可以从以下几个方
面来思考。

（一）要以培养高素质人才为目标，推进人文
社科类学科研究均衡发展

人文社科的学科门类较多，从职业教育类型
和资金的角度来说，无法像本科院校一样设置齐
全， 职业教育师资力量也存在着现实的不足，但
人文社科学科在培养高素质技能型复合人才的
作用方面不可或缺。 在国家大力提倡“三全育人”
“五育并举” 的大背景下， 要以进一步推进学生
“德、智、体、美、劳”全面发展为契机，通过创建精
品课程、尔雅网络课程等途径推进“美育”“劳动教
育”，引导教师在相关领域开展教学研究创新，以
现实人才培养需求为导向来循序渐进式发展人
文社科领域的薄弱学科，从而达到开拓和完善职
业教育人文社科学科教育体系的目的，进一步拓
展研究学科范围。

（二）要打造高质量科研平台，围绕平台储备
人才、形成团队

从长三角区域高职院校立项类别分析可以
看出，立项数量较多的省份和院校往往在优质专
业学科基础上搭建高质量的现代职业教育研究

汪俊瑛：长三角区域高职院校教育部人文社科立项项目特征分析及思考

39



宁波职业技术学院学报 投稿邮箱：nbtpxb＠163．com

2024年第 1期··

平台，如宁波职业技术学院的职业教育研究与发
展规划中心、浙江金融职业学院的地方金融发展
研究中心、金华职业技术学院的现代职业教育研
究中心等。 职业院校可以通过打造平台加大与地
方政府、高校科研院所和企业的合作，统筹建立
优质专业学科、政校企协同创新中心、教授专家
工作室、 职业智库等多形式的优质科研平台，从
而实现教学、科研、企业、政府等各方面的资源有
效整合，同时，以平台为载体遴选储备与研究方
向一致的高水平科研人员，并通力合作形成研究
团队。 这种有组织的科研培育既有利于多学科、
多主体交叉产出高质量成果，也有助于提高教科
研项目立项成功率。

（三）要调动青年科研人才的积极性和创造
力，完善青年人才储备

从长三角区域高职院校立项类别可以看出，
青年项目占了总体立项数的近一半，青年人才是
项目立项的主力军。 要善于引导青年人才开展以
兴趣爱好为导向的基础研究和应用研究；要完善
青年人才培养计划，如进行学历提升、专业培训、
青年学术沙龙和访学交流等，进一步提升青年理
论知识和实践经验的储备；要创造便利的科研条
件和浓郁的科研氛围，将青年人才的科研兴趣与
职业规划相融合， 促进青年人才对科研保持热
情；要鼓励青年人才勇当大任，建立科研容错救
助机制，充分发挥青年创造力。

（四）要引导围绕国家职业教育宏微观政策、
现实需要开展研究

从长三角区域高职院校教育部人文社科教
育学立项的主题分析可以看出，基本上立项的课
题均围绕现代职业教育发展的难点、 热点和趋
势，如职教政策、职教高质量发展、职教改革评
价、职教社会服务和职教国际化等。 这需要项目
申报者在确定研究主题前要熟知国家职业教育
的宏微观政策和法律制度；研究内容要切合国家
职业教育现状，从大处着眼、小处着手，既要有理

论研究，又要有实证研究；研究目的要着力于国
家战略、区域发展、学校发展和企业需求。 教科研
项目的立项通常采取项目招标或个人申报的形
式，无论哪种形式，其最终目的都是为了形成具
备推广应用价值的成果方案来解决实际问题。 职
业院校在日常的科研管理过程中要加强相关业
务政策的培训，使教师熟知并理解政策制定的目
的和方向。

（五）要进一步优化科研管理制度，保障科研
评价改革落地

在科研制度修订方面，职业院校要进一步完
善科研平台运行、项目开展、成果转化、科研诚信
等方面相关文件修订，从制度上保障科研管理的
完善性、连续性和可操作性。 在科研项目管理方
面，要科研立项、过程管理、科研验收并重，实行
科研项目全过程指导管理，避免主持人出现重立
项轻结项、重成果数量而轻质量等不良现象。 在
科研成果评价方面，由于人文社科类成果的特殊
性，要建立同行专家多维度的评议制度，注重对
代表性成果长期社会效益和社会影响力的评估。
在科研绩效评价方面，要重视科研项目的投入产
出比，进一步完善科研成果的奖励制度，实行多
劳多得[4]。
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The Logical Way of the Integration of Regional Credit Banks

MAO Xubin
（Hangzhou Open University， Hangzhou 310012， China）

Abstract： As the development orientation of the credit banking system in the new era，the construction of
regional credit banking integration accords with the national conditions and has a stronger efficiency in serving
the high -quality development of regional education and the construction of a learning society. In terms of
demand logic，the integration of regional credit banks uses cross-regional learning achievement certification and
transformation to meet the development needs of regional employment，education and governance. In terms of
dynamic logic，the integration of regional credit banks with a consistent long -term goal breaks the essential
financing needs of different subjects in cooperation，and constitutes the integration management power system of
cross-regional credit banks with internal and external cooperation. In terms of practical logic，the integration of
regional credit banks needs to follow the development path of setting unified goals，building collaborative
governance institutions，constructing regional sharing platform，constructing benefit sharing mechanism，building a
learning achievement certification community，and steadily promoting the integration of regional credit banks.
Keywords： regional credit banks； integration construction； demand logic； dynamic logic； practical logic
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Analysis and Reflection on the Characteristics of the Humanities and Social
Sciences Projects Approved by the Ministry of Education in Higher Vocational

Colleges in the Yangtze River Delta Region

WANG Junying
（Nanjing Polytechnic Institute， Nanjing 210048， China）

Abstract： Scientific research project is an important carrier for the development of scientific research in higher
vocational colleges，as well as an important evaluation indicator of scientific research level. The article analyzes
the overall situation of the Humanities and Social Sciences Project of the Ministry of Education in higher
vocational colleges in the Yangtze River Delta region from 2012 to 2022，and analyzes the thematic
characteristics of the project with the pedagogy as an example. Based on a comprehensive analysis，the
advantages and disadvantages of the social science projects approved by the Ministry of Education in regional
vocational colleges were identified，and improvement strategies were considered from five aspects： subject
construction，research platforms，research talents，research themes，and research systems.
Keywords： Yangtze River Delta； higher vocational colleges； Humanities and Social Sciences Project of the
Ministry of Education； scientific research management
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